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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящим положением устанавливается планирование, подготовка, оформление, 

финансирование, проведение и отчетность по мероприятиям в сфере культурно-массовой, 

физкультурной, спортивной, оздоровительной работы с обучающимися по следующим 

направлениям: 

а) организация досуговой и социально-воспитательной работы; 

б) формирование и обеспечение деятельности клубов по интересам; 

в) организация и проведение праздников, смотров, конкурсов, разовых и периодических 

культурно-массовых мероприятий;   

г) организация и проведение соревнований и физкультурно-спортивных праздников в 

помещениях и на спортивных площадках; 

д) обеспечение участия обучающихся в мероприятиях. 

1.2. Проведение культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы 

распространяется в равной степени на всех студентов, обучающихся по очной форме обучения, 

вне зависимости от источников финансирования их обучения. 

 

2. Цели и задачи 

 

2.1. Организация культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы 

– это комплекс мероприятий, непосредственно направленный на эстетическое и нравственное 

развитие личности и улучшение физического состояния студентов. 

2.2. Основной целью организации культурно-массовой, физкультурной, спортивной, 

оздоровительной работы является вовлечение обучающихся всех возрастных в различные виды 

занятий социально-воспитательной направленности с учетом индивидуальных интересов и 

привлечение к занятиям физической культуры и спорта. 

2.3. Основными задачами организации культурно-массовой, физкультурной, спортивной, 

оздоровительной работы с обучающимися являются: 

‒ содействие развитию молодежных объединений и клубов по организации социально-

воспитательной, физкультурно-оздоровительной и спортивной работы; 

‒ содействие развитию физкультурно-спортивной культуры обучающихся, пропаганда 

здорового образа жизни;  

‒ предупреждение правонарушений обучающихся, профилактика социально негативных 

явлений; 

‒ организация и содействие проведению культурно-массовых, физкультурных, спортивных, 

оздоровительных мероприятий. 

 

3. Планирование 

 

3.1. С учетом мнения и предложений представительных органов обучающихся и иных 

студенческих объединений, созданных при Казанском ГМУ, а также предложений Минобрнауки 

России, доводимых до образовательных организаций, Казанский ГМУ формирует и 

корректирует перечень мероприятий по организации культурно-массовой, физкультурной и 

спортивной, оздоровительной работы с обучающимися, а также участие обучающихся в 



 

Министерство здравоохранения РФ 

ФГБОУ ВО Казанский ГМУ Минздрава России 

Положение  

СМК П 07-36-21 
О порядке расходования средств для организации культурно-массовой, 

физкультурной, спортивной, оздоровительной работы с обучающимися 

 

Версия: 1.0  Стр. 3 из 5 

 

мероприятиях, проводимых другими организациями, комплексные, многопрофильные 

мероприятия включающие культурно-массовые, физкультурные, спортивные или 

оздоровительные элементы (далее – Перечень мероприятий). 

3.2. При формировании Перечня мероприятий Казанский ГМУ самостоятельно определяет 

цели и задачи мероприятия, его вид, наименование, форму проведения, минимальное количество 

участников, исходя из следующего. 

3.2.1. Культурно-массовые мероприятия проводятся с целью удовлетворения культурных 

потребностей граждан, являющихся формой реализации их прав и свобод, а также формой 

социального общения между людьми и способом выработки единства установок личности, 

коллектива и общества в целом, проводятся в специально определенных для этого местах, 

предназначенных (в том числе временно) или подготовленных для проведения таких 

мероприятий (в помещениях, на территориях, а также в зданиях, сооружениях, на прилегающих к 

ним территориях), в том числе такие как: народные гуляния, праздники, карнавалы, фестивали, 

смотры, конкурсы, концерты, ярмарки, олимпиады народного творчества, выставки, 

театрализованные представления, семинары, лекции, экскурсии, конференции, мастер-классы, 

круглые столы и другие, в том числе комбинированные, формы мероприятий. 

3.2.2. Мероприятия в сфере физкультуры и спорта направлены на улучшение физического 

состояния обучающихся, пропаганду здорового образа жизни, способствуют развитию 

студенческого спорта, в том числе направлены на физическое совершенствование обучающихся 

на основе регулярных занятий физкультурой и спортом в соответствии с индивидуальными 

способностями и склонностями. 

3.2.3. Оздоровительные мероприятия направлены на охрану и укрепление здоровья 

обучающихся, профилактику заболеваний, усиление иммунитета, повышение 

работоспособности, формирование навыков здорового образа жизни, соблюдение режима 

здорового питания и жизнедеятельности в благоприятной окружающей среде при выполнении 

санитарно-гигиенических и санитарно-эпидемиологических требований и требований 

обеспечения безопасности жизни и здоровья обучающихся и не связаны с медицинским 

вмешательством (в том числе, аренда катка, бассейна, обеспечение дополнительным питанием 

спортсменов и обучающихся в период распространения новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19), приобретение дезинфицирующих средств, средств индивидуальной защиты). 

3.3. Перечень мероприятий составляется ежегодно Управлением по воспитательной работе и 

утверждается Ученым советом Казанского ГМУ в начале календарного года. 

3.4. Для организации и проведения Казанским ГМУ любого вида мероприятий издается 

приказ о проведении мероприятия, в котором должно быть указано: 

‒ цели и задачи; 

‒ место и сроки проведения; 

‒ организатор мероприятия; 

‒ участники мероприятия; 

‒ условия проведения мероприятия; 

‒ формы и сроки предоставления заявок, порядок оформления участников; 

‒ награждение участников. 

3.5. Проведение мероприятия осуществляется в соответствии с утвержденной документацией, 

при обеспечении безопасности участников, соблюдении санитарных норм, правил пожарной 
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безопасности, наличии медицинского обеспечения, в установленное время и по утвержденному 

сценарию. 

 

4. Финансирование 

 

4.1. Финансирование расходов на организацию культурно-массовой, физкультурной, 

спортивной, оздоровительной работы с обучающимися осуществляется как из средств 

федерального бюджета, так и из средств приносящей доход деятельности, а также иных 

источников доходов в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности и 

локальными нормативными актами, определяющими мероприятия Казанского ГМУ в указанной 

области. 

4.2. Казанскому ГМУ выделяются средства для организации культурно-массовой, 

физкультурной, спортивной, оздоровительной работы с обучающимися в размере месячного 

размера части стипендиального фонда, предназначенной на выплаты государственных 

академических стипендий студентам и государственных социальных стипендий студентам, по 

образовательным программам среднего профессионального образования и двукратного 

месячного размера части стипендиального фонда, предназначенной на выплаты государственных 

академических стипендий студентам и государственных социальных стипендий студентам, по 

образовательным программам высшего образования. 

4.3. Средства на культурно-массовую, физкультурную, спортивную, оздоровительную работу 

со студентами являются частью субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

государственного задания. 

4.4. Затраты на организацию культурно-массовой, физкультурной, спортивной, 

оздоровительной работы с обучающимися в составе стоимости обучения по основным 

профессиональным образовательным программам для обучающихся по очной форме обучения на 

основе договоров о полном возмещении затрат не могут быть ниже нормативных затрат, 

определенных в соответствии с базовым нормативом затрат на оказание государственных услуг 

по реализации основных профессиональных образовательных программ и корректирующих 

коэффициентов. 

4.5. Казанский ГМУ осуществляет расходование средств в соответствии с планом финансово-

хозяйственной деятельности, утвержденным в установленном порядке ректором. 

4.6. При согласовании первичной профсоюзной организацией обучающихся средства на 

организацию культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы со 

студентами, обучающимися по очной форме обучения, могут расходоваться на мероприятия 

указанной направленности путем включения и/или увеличения соответствующих статей затрат 

плана финансово-хозяйственной деятельности Казанского ГМУ, в том числе: 

‒ на содержание недвижимого имущества, включая затраты на текущий ремонт имущества, 

которое используется исключительно для проведения культурно-массовой, физкультурной и 

спортивной, оздоровительной работы с обучающимися и не предназначено для ведения иной 

деятельности (включая частичное использование), в том числе коммерческой; 

‒ на оплату труда персонала (на условиях трудового договора), оказание услуг физических лиц 

(на основе договоров гражданско-правового характера), в трудовые функции (обязанности) 

которых входят виды деятельности в указанной области; 
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‒ на оплату услуг сторонних организаций на организацию и проведение культурно-массовых, 

физкультурных и спортивных, оздоровительных мероприятий с обучающимися; 

‒ на приобретение билетов при посещении культурно-массовых, физкультурных и спортивных, 

оздоровительных мероприятий; 

‒ на оплату расходов при направлении обучающихся на культурно-массовые, физкультурные и 

спортивные, оздоровительные мероприятия (проезд, проживание, суточные); 

‒ на награждение (поощрение) участников мероприятий, в т.ч. на приобретение подарочной, 

сувенирной продукции; 

‒ на приобретение специализированного оборудования для проведения культурно-массовой, 

физкультурной, спортивной, оздоровительной работы с обучающимися в объеме в пределах 

20 % от средств, предназначенных на организацию указанной работы. 

4.7. Затраты на организацию культурно-массовой, физкультурной, спортивной, 

оздоровительной работы со студентами, обучающимися по очной форме обучения, не должны 

быть направлены на покрытие расходов на оплату труда, начисления на выплаты по оплате труда 

основного и прочего персонала, обеспечивающего реализацию основных и дополнительных 

образовательных программ, научно-исследовательских работ и прочих мероприятий, а также 

иных расходов, связанных с оказанием государственных услуг по реализации образовательных 

программ в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных 

стандартов. 

 

5. Отчетность 

 

5.1. Казанский ГМУ обеспечивает целевое расходование средств для организации культурно-

массовой, физкультурной, спортивной, оздоровительной работы с обучающимися. 

5.2. Казанский ГМУ размещает на официальном сайте информацию о расходовании 

финансовых и материальных средств по итогам финансового года, о материально-техническом 

обеспечении образовательной деятельности, в том числе объектов спорта. 

5.3. Казанский ГМУ размещает данные о локальном нормативном акте, определяющем 

Перечень мероприятий, сведения об объектах спортивной инфраструктуры и условиях их 

использования обучающимися, а также по итогам финансового года информацию о 

расходовании средств, в том числе на организацию культурно-массовой, физкультурной, 

спортивной, оздоровительной работы с обучающимися с указанием проведенной работы и 

мероприятий как на средства, выделяемые из федерального бюджета, так и из внебюджетных 

источников. 

5.4. По итогам каждого квартала Управление по воспитательной работе представляет в 

Управление бухгалтерско-экономического учета и отчетности по каждому проведенному 

мероприятию: 

‒ отчетную документацию о целевом использовании выделенных денежных средств; 

‒ отчет о проведенном мероприятии; 

‒ акт об оказании услуг; 

‒ ведомость выдачи/списания призов и подарков. 

 




