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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение о разработке и утверждении основных профессиональных 

образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры (далее – Положение) определяет правила 

разработки и утверждения основных профессиональных образовательных программ 

бакалавриата, специалитета и магистратуры (далее – ОПОП) в ФГБОУ ВО Казанский 

ГМУ Минздрава России (далее – Казанский ГМУ). 

 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; приказом 

Министерства образования и науки РФ от 5 апреля 2017 г. № 301 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры» (действующим до 01.09.2022 г.); 

приказом Министерства науки и высшего образования РФ от 6 апреля 2021 г. № 245 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры» (действующим с 01.09.2022 г.). 

 

1.3. Университет самостоятельно разрабатывает и утверждает ОПОП подготовки 

бакалавров, специалистов, магистров на основе федеральных государственных 

образовательных стандартов высшего образования (далее – ФГОС ВО) по 

соответствующему направлению подготовки (специальности) и профессиональных 

стандартов, в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры. 

 

1.4. Разработка и утверждение ОПОП осуществляются с соблюдением требований, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации об информации, 

информационных технологиях и о защите информации. 

 

1.5. ОПОП – комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, 

планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 

методических материалов, а также в предусмотренных Федеральным законом от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» случаях в виде 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм 

аттестации. Все вышеуказанные документы находятся в открытом доступе на 

официальном сайте Казанского ГМУ, за содержание которых несет ответственность декан 

факультета (руководитель ОПОП). 
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1.6. ОПОП устанавливают планируемые результаты освоения образовательной 

программы – компетенции обучающихся, установленные образовательным стандартом, и 

компетенции, установленные Казанским ГМУ; планируемые результаты обучения по 

каждой дисциплине (модулю) и практике, обеспечивающие достижение планируемых 

результатов освоения образовательной программы. 

 

1.7. Трудоемкость ОПОП (ее части) в зачетных единицах характеризует объем 

ОПОП (ее части). Объем части ОПОП должен составлять целое число зачетных единиц. 

Объем ОПОП, а также годовой объем ОПОП устанавливается образовательным 

стандартом. В объем (годовой объем) ОПОП не включаются факультативные дисциплины 

(модули). При обучении по индивидуальному учебному плану, в том числе при 

ускоренном обучении, годовой объем ОПОП, без учета объема отдельных дисциплин 

(модулей) и (или) отдельных практик, по которым результаты обучения были зачтены, не 

может превышать объема, установленного образовательным стандартом. Зачетная 

единица для ОПОП, разработанных в соответствии с ФГОС ВО, эквивалентна 36 

академическим часам (при продолжительности академического часа 45 минут). 

Установленная величина зачетной единицы является единой в рамках учебного плана. 
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2. Структура основной профессиональной образовательной программы 

 

2.1. Титульный лист 

 

Титульный лист является первой страницей ОПОП и содержит следующую 

информацию: наименование вуза; название ОПОП; код и направление подготовки; 

квалификация; уровень; форма обучения; срок обучения; факультет; выпускающая 

кафедра; контрольные цифры приема; места по договорам об оказании платных 

образовательных услуг; минимальное количество баллов единого государственного 

экзамена. На титульном листе указывается руководитель ОПОП. Утверждает ОПОП 

ректор Казанского ГМУ. 

Например: 
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2.2. Лист согласования 

 

Лист согласования ОПОП содержит информацию о рассмотрении и утверждении 

ОПОП на заседании выпускающей кафедры и предметно-методической комиссии по 

специальности. Лист согласования подписывают: руководитель ОПОП, заведующий 

выпускающей кафедрой, председатель и секретарь предметно-методической комиссии по 

специальности, представители работодателей. 

Например: 
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2.3. Содержание 

 

ОПОП содержит 7 разделов: общая характеристика ОПОП; характеристика 

профессиональной деятельности выпускника; компетенции выпускника, формируемые в 

результате освоения ОПОП, и индикаторы их достижения; ресурсное обеспечение ОПОП; 

характеристика социально-культурной и воспитательной среды вуза; нормативно-

методическое обеспечение внутренней системы оценки качества образования; перечень 

профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО и 11 приложений в 

соответствии с приведенной ниже таблицей. 

 
Раздел 1. Общая характеристика ОПОП. 

1.1. Определение ОПОП. 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП. 
1.3. Цель и задачи ОПОП. 

1.4. Требования к уровню подготовки абитуриента, необходимые для освоения ОПОП. 

Раздел 2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника. 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника. 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника. 

2.3. Типы задач профессиональной деятельности выпускника. 
2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника. 

Раздел 3. Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения ОПОП, и индикаторы их 

достижения. 

3.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения. 

3.2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения. 

3.3. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения. 

Раздел 4. Ресурсное обеспечение ОПОП. 

5.1. Учебно-методическое обеспечение. 

5.2. Электронная информационно-образовательная среда. 
5.3. Оснащенность образовательного процесса для лиц с инвалидностью. 

5.4. Материально-техническое обеспечение. 

5.5. Кадровое обеспечение 

Раздел 5. Характеристика социально-культурной и воспитательной среды вуза. 

Раздел 6. Нормативно-методическое обеспечение внутренней системы оценки качества 

образования. 

Раздел 7. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО. 

 

Приложения: 

1. Структурная матрица формирования компетенций. 

2. Учебный план. 

3. Календарный учебный график. 
4. Аннотации к рабочим программам дисциплин (модулей) / практики (сборник). 

5. Рабочие программы дисциплин (сборник). 

6. Рабочие программы практики (сборник). 
7. Методические материалы (справка). 

8. Материально-техническое обеспечение (справка). 

9. Кадровое обеспечение (справка) 

10. Рабочая программа воспитания 

11. Календарный план воспитательной работы 
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2.4. Структурная матрица формирования компетенций 

 

Структурная матрица формирования компетенций включает: перечень 

дисциплин/практик, формируемые универсальные, общепрофессиональные и 

профессиональные компетенции и индикаторы их достижений. 

Например: 

 
№ 

п/п 

Наименование дисциплин / практик Компетенции Индикаторы 

1.  

 
Дисциплина 

УК-1 ИУК-1.1. 

ИУК-1.2. 
ИУК-1.3. 

ОПК-3 ИОПК-3.1. 

ИОПК-3.2. 
ИОПК-3.3. 

2.  

Дисциплина 

ОПК-4 ИОПК-4.3. 

ПК-2 ИПК-2.1. 
ИПК-2.2. 

3.  

 
 

Практика 

ОПК-4 ИОПК-4.1. 

ИОПК-4.2. 

ПК-4 ИПК-4.1. 

ПК-5 ИПК-5.2. 

ПК-6 ИПК-6.1. 

 

2.5. Учебный план 

 

Учебный план – документ, который определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности, формы 

промежуточной аттестации обучающихся. 

Например: 
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2.6. Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график – это документ, определяющий последовательность 

и чередование обучения, аттестации и каникулярного времени студентов всех 

направлений и специальностей всех курсов в течение учебного года. График создается и 

утверждается ежегодно. 

Например: 
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2.7. Аннотации к рабочим программам дисциплин (модулей) / практики (сборник) 

 

Аннотация к рабочей программе дисциплины (модуля) / практики представляет 

собой её краткую характеристику с описанием основных положений рабочей программы. 

Сборник содержит аннотации ко всем рабочим программам дисциплин (модулей) / 

практики учебного плана ОПОП. Титульный лист сборника аннотации содержит 

следующую информацию: наименование вуза; код и направление подготовки; 

квалификация; уровень; форма обучения; срок обучения; факультет. 

Например: 
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2.8. Рабочие программы дисциплин/модулей (сборник) 

 

Рабочая программа дисциплины/модуля – это нормативный документ, 

определяющий объем, содержание, порядок изучения и преподавания учебной 

дисциплины/модуля, а также способы контроля результатов ее усвоения. Рабочая 

программа дисциплины/модуля включает 11 разделов. Сборник включает все рабочие 

программы дисциплин/модулей учебного плана ОПОП. 

Например: 
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2.9. Рабочие программы практики (сборник) 

 

Рабочая программа практики – это нормативный документ, определяющий объем, 

содержание, порядок прохождения практики, а также способы контроля результатов ее 

усвоения. Рабочая программа практики включает 11 разделов. Сборник включает все 

рабочие программы практики учебного плана ОПОП. 

Например: 
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2.10. Методические материалы (справка) 

 

Учебно-методическая литература содержит материалы по методике изучения 

учебной дисциплины (модуля) / практики ОПОП. Справка о методических материалах 

ОПОП представляет собой перечень учебно-методической литературы по всем 

дисциплинам (модулям) / практикам учебного плана ОПОП. 

Например: 
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2.11. Материально-техническое обеспечение (справка) 

 

Требования к материально-техническому обеспечению реализации ОПОП 

определены Федеральными государственными образовательными стандартами высшего 

образования в разделе «Требования к условиям реализации программы». Справка о 

материально-техническом обеспечении включает информацию о наличии специальных 

помещений, помещений для самостоятельной работы, их оснащенности и лицензионном 

программном обеспечении. 

Например: 
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2.12. Кадровое обеспечение (справка) 

 

Требования к кадровым условиям реализации ОПОП определены Федеральными 

государственными образовательными стандартами высшего образования в разделе 

«Требования к условиям реализации программы». Справка о кадровом обеспечении 

содержит информацию о преподавателях, реализующих ОПОП с указанием условий их 

привлечения, должности, ученой степени, ученого звания, перечня читаемых дисциплин, 

уровня образования, сведений о дополнительном профессиональном образовании и 

объеме учебной нагрузки. 

Например: 
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2.13. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

 

В перечне содержатся профессиональные стандарты, соотнесенные с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования. Таблица перечня 

профессиональных стандартов содержит следующую информацию: область и тип задач 

профессиональной деятельности, задачи профессиональной деятельности ФГОС ВО; 

обобщенные трудовые функции, трудовые функции профессиональных стандартов; код и 

наименование профессиональных компетенций, определенных образовательной 

организацией. 

На примере 32.05.01 Медико-профилактическое дело: 

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 
 

Область 

профессиональной 

деятельности 

Тип задач 

профессиональн

ой деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

Профессиональн

ый стандарт 

Обобщенная 

трудовая функция 

Трудовая функция Код и 

наименование 

профессиональной 

компетенции 

1 2 3 4 5 6 7 

02 

Здравоохранение 

(в сфере 

обеспечения 

санитарно-

эпидемиологическ

ого благополучия 

населения, защиты 

прав 

потребителей, 

профилактической 

медицины) 

Профилактическ

ий 

Организовывать и 

проводить 

санитарно-

противоэпидемичес

кие 

(профилактические) 

мероприятия; 

Организовывать и 

проводить 

комплекс медико-

профилактических 

мероприятий, 

направленных на 

повышение уровня 

здоровья различных 

контингентов 

населения, 

гигиенического 

воспитания и 

обучения граждан; 

Обеспечивать 

безопасность среды 

обитания для 

здоровья 

человека 

02.002 

Специалист в 

области медико-

профилактическ

ого дела 

Деятельность по 

проведению 

санитарно-

противоэпидемичес

ких 

(профилактических) 

мероприятий (С) 

Организация и 

проведение 

санитарно-

противоэпидемичес

ких 

(профилактических) 

мероприятий 

(С/01.7) 

ПК-1. Способность 

и готовность к 

проведению 

санитарно-

противоэпидемичес

ких 

(профилактических) 

мероприятий, 

направленных на 

предупреждение 

возникновения и 

распространения 

инфекционных и 

массовых 

неинфекционных 

заболеваний 

(отравлений), 

профессиональных 

заболеваний, к 

осуществлению 

противоэпидемичес

кой защиты 

населения 
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3. Регламент утверждения основной профессиональной образовательной программы 

 

3.1. ОПОП разрабатывается коллективом из числа научно-педагогических 

работников, представителей работодателей и иных заинтересованных лиц; выпускающей 

кафедры; предметно-методической комиссии (далее – ПМК) по специальности 

(направлению подготовки) под руководством декана факультета/директора Института 

(руководителя ОПОП). ОПОП принимается решением ученого совета и утверждается 

ректором. К разработке ОПОП могут привлекаться обучающиеся. 

3.2. Разработанная ОПОП рецензируется двумя представителями работодателей. 

Заверенные рецензии хранятся в комплекте ОПОП. Рецензия на ОПОП структурно 

включает повествовательно-аналитическую, оценочную и заключительную части. 

Например: 
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3.3. Общая характеристика ОПОП (описательная часть ОПОП), учебный план, 

календарный учебный график, аннотации к рабочим программам дисциплин (модулей) / 

практики (сборник) размещаются на официальном сайте в электронном виде (pdf формат). 

Оригиналы перечисленных документов в бумажном виде хранятся в деканатах. 

3.4. Структурная матрица формирования компетенций хранится в деканате в 

электронном (pdf формат) и бумажном видах. 

3.5. Рабочие программы дисциплин (сборник), рабочие программы практики 

(сборник), методические материалы (справка), размещаются на официальном сайте в 

электронном виде (pdf формат). Создание рабочих программ дисциплин и рабочих 

программ практики производится на платформе 1С:Университет. Перечисленные 

документы в электронном виде (pdf формат) хранятся в деканатах. Хранение 

перечисленных документов в бумажном виде не требуется. 

3.6. Материально-техническое обеспечение (справка), кадровое обеспечение 

(справка) создаются и хранятся на платформе 1С:Университет. Перечисленные документы 

в электронном виде (pdf формат) хранятся в деканатах. Хранение перечисленных 

документов в бумажном виде не требуется.  

3.7. Общая характеристика ОПОП (описательная часть ОПОП), рабочие программы 

дисциплин (сборник), рабочие программы практики (сборник), аннотации к рабочим 

программам дисциплин (модулей) / практики (сборник) и структурная матрица 

формирования компетенций формируются ПМК. 

3.8. Учебный план, календарный учебный график составляются начальником 

учебно-методического управления по согласованию с ПМК и деканом 
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факультета/директором Института фармации. 

3.9. Справку о методических материалах составляет научная библиотека по 

согласованию с ПМК. 

3.10. Справки о кадровом и материально-техническом обеспечении составляет 

отдел лицензирования, аккредитации и отчетности по согласованию с деканом 

факультета/директором Института фармации и ПМК. 

3.11. Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы 

составляет управление по воспитательной работе (далее – УВР). 

В приведенной ниже таблице указаны ответственные за создание ОПОП, форматы 

размещения ОПОП на официальном сайте, места хранения ОПОП: 

 
№ 

п/п 

Документы 

ОПОП 

Ответственные за создание 

документов ОПОП 

Размещение 

документов ОПОП 

на официальном сайте 

Хранение 

документов ОПОП 

1. Общая характеристика 
ОПОП (описательная 

часть ОПОП) 

Составляет ПМК по согласованию с 
деканом факультета/директором 

Института фармации и выпускающей 

кафедрой 

Читаемый PDF документ 
(файл передает ПМК в 

дирекцию сайта) 

Деканат 

 документ Word 

 читаемый документ 

PDF 
 бумажный вариант с 

подписями и 

печатями 

2. Учебный план Составляет начальник УМУ по 

согласованию с деканом 

факультета/директором Института 
фармации и ПМК 

Читаемый PDF документ 

(файл передает 

начальник УМУ в 
дирекцию сайта) 

Деканат 

 читаемый документ 

PDF 
 бумажный вариант с 

подписями и 

печатями 

3. Календарный учебный 
график 

Составляет начальник УМУ по 
согласованию с деканом 

факультета/директором Института 

фармации и ПМК 

Читаемый PDF документ 
(файл передает 

начальник УМУ в 

дирекцию сайта) 

Деканат 

 читаемый документ 

PDF 

 бумажный вариант 

4. Аннотации к рабочим 

программам дисциплин 

(модулей) / практики 
(сборник) 

Составляет ПМК по согласованию с 

деканом факультета/директором 

Института фармации и кафедрами 

Читаемый PDF документ 

(файл передает ПМК в 

дирекцию сайта) 

Деканат 

 документ Word 

 читаемый документ 
PDF 

 бумажный вариант 

5. Рабочие программы 
дисциплин (сборник) 

Выгрузку рабочих программ 
дисциплин из системы 

1С:Университет и составление 

сборника осуществляет ПМК 

Читаемый PDF документ 
(файл передает ПМК в 

дирекцию сайта) 

Деканат 

 читаемый документ 

PDF 

6. Рабочие программы 
практики (сборник) 

Выгрузку рабочих программ 
практики из системы 1С:Университет 

и составление сборника 

осуществляет ПМК 

Читаемый PDF документ 
(файл передает ПМК в 

дирекцию сайта) 

Деканат 

 читаемый документ 

PDF 

7. Методические 

материалы (справка) 

Составляет научная библиотека по 

согласованию с ПМК 

Читаемый PDF документ 

(файл передает ПМК в 

дирекцию сайта) 

Деканат 

 документ Word 

 читаемый документ 
PDF 

8. Структурная матрица 

формирования 

компетенций 

Составляет ПМК по согласованию с 

деканом факультета / директором 

Института фармации и кафедрами 

– Деканат 

 документ Word / 

Excel 
 бумажный вариант 

9. Материально-

техническое обеспечение 
(справка) 

Составляет отдел лицензирования, 

аккредитации и отчетности по 
согласованию с деканом факультета / 

директором Института фармации и 

ПМК 

– Деканат 

 читаемый документ 
PDF 
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10. Кадровое обеспечение 
(справка) 

Составляет отдел лицензирования, 
аккредитации и отчетности по 

согласованию с деканом факультета / 

директором Института фармации и 
ПМК 

– Деканат 

 читаемый документ 

PDF 

11. Рабочая программа 

воспитания 

Составляет управление по 

воспитательной работе 

Читаемый PDF документ 

(файл передает УВР в 
дирекцию сайта) 

УВР 

 документ Word 
 читаемый документ 

PDF 

 бумажный вариант с 

подписями и 

печатями 

12. Календарный план 
воспитательной работы 

Составляет управление по 
воспитательной работе 

Читаемый PDF документ 
(файл передает УВР в 

дирекцию сайта) 

УВР 

 документ Word 

 читаемый документ 

PDF 
 бумажный вариант с 

подписями и 

печатями 

 

3.12. ОПОП подлежат обновлению с учетом развития науки, образования, 

культуры, медицины, экономики, техники, технологий и социальной сферы или 

пролонгации при необходимости. 

3.13. При внесении изменений в связи с вступившими в силу законодательными 

актами и иными изменениями в условиях реализации ОПОП проводится в течение 10 дней 

с момента вступления в силу новых существенных обстоятельств и утверждается на 

ближайшем заседании ученого совета. 

3.14. Размещение на официальном сайте Казанского ГМУ ОПОП осуществляется 

до начала работы приемной комиссии. Ответственность за передачу документов ОПОП 

для размещения на официальном сайте несет руководитель ОПОП. Ответственность за 

размещение на официальном сайте документов ОПОП несет администратор сайта. 

 

4. Заключительные положения 

4.1 Настоящее Положение вступает в силу с 1 июня 2022 года и действует до 

внесения соответствующих изменений и (или) дополнений или принятия нового 

Положения. 

4.2. Действие Положения распространяется на ОПОП с 2022 года. ОПОП 2021 года 

и более ранние актуализации в соответствии с настоящим Положением не подлежат. 

4.3. Внесение изменений и дополнений в Положение производится в том же 

порядке, что и их принятие. 

5. Регистрация и хранение 
5.1. Положение регистрируется в Управлении документационного обеспечения и 

контроля. 

5.2. Оригинальный экземпляр настоящего Положения хранится в Управлении 

документационного обеспечения и контроля. 

5.3. Заверенная копия настоящего Положения хранится в составе документов 

организационного характера деканатов. 
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