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Федеральное государственпое бюдrrсетное образовательное учреяцеппе высшего
образоваппя

,:<кдзанский госуддрствевный медпцrrпскшй уппверсrrтеп> Мпнистерства
здрдвоохрапеrrия Российской Федерации

ПРИКАЗ Ns 38а
о внесении изменений в :,чётн}то политику Университета на 2022г.

г. Казапь <1l> января 2022г.

в соответствип с:

- Приказом Минфииа Росспи от 01.12.2010г. ЛЪ l57H <Об утвержлении Единого
плана с четов бlтгатгrерск:ого у{ета для оргalнов государственной власти (государственньп<
органов), органов местllого сaмоуправления, органов управленЕя государственными
внебюджgтньп,tи фондами, государственньD( академий наук, государственяьD(
(муницlrпа.lъньп<) уrрежлений и Инстрlкчии по его применению> (с учетом изменений и
дополнений);

- Приказом Минфина РФ от 16 декабря 2010г. N174п "Об уrвержлении Плана
счетов бухга.llтерского )^r,эта бюджетньrх у.rреждений и Инструкции по его применению"

- Приказом Мипфина России от 31.12.2016г. Ns 256н <Об 1,тверждении

федерального стандарта бухгалтерского yreтa для оргшrизаций государственного сектора
<Концепryа.тьные оснс,вы бухгалтерского учета и отчетности организаций
государственного ceкTopa,D;

- Приказом Минфина России от 15 ноября 2019г. N l81H "Об }тверждении
федерыlьного стtlндарта бухгшtтерского учЕта государственньD( фияансов
"Нематериальные активы".

- Приказом Минфипа России от 15 ноября 2019 г. N 184н "Об }тверждении
федерального стдrдарта бlхгалтерского учета государственньD( финансов "Вьrплаты
персонаlу".

- Приказом Минсllина России от 27 февраля 2018 г. N 32н "Об угверждеЕии
федера.пьного стандарта бцгaлJIтерского у{ета государственньrх финансов "Доходы".

- Приказом Минфина России от 30.0З.2015г. Jl! 52п <Об угвержлепии форм
первичньrr( }четньD( док},Iuентов и ремстров бlхгаптерскоrо yleтa, применJIемьIх

оргzlнами государственн(lй власти государственными органами), оргaшами местного
с:llt{оуправления, оргaш{iми управления государственными внебюджетньшuи фондами,
государственными (муниципа.пъньши) уtреждениями, и Методических 1казаний по их
применению) (с 1^reToM изменевий и дополнений);

- прикzх}ом Минфlша России от 13.06.1995 Ns 49 (Об }тверждении методических

указаниii по инвентаризации имущества и финансовых обязательств>.

ПРИКЛЗЫВАЮ
В нести изменения в Учетную политику 2022 г. и примеЕять с 01.01.2022 г.

l
Рек гор ФГБОУ ВО Казанский
ГМУ Минздрава Росс:ии А.С. Созинов



Раздел 1. Бухгалтерский учет
2 часть

I} пункт <<IIематериальпь!е активьD> раздела <Методологическпй раздел
учетной полптI|кпD внести следующ{е дополнения:

11ервонача.льнм стоимость объекга нематериаJIьньD( активов, приобретеняая в

резульl ате необменньпr операций, явJIяется его спр!ведливаrI стоимость на дату
прпобретения, либо стоимость, отaDкенная в передаточньD( докумеЕтilх. Есшr объекг
нематериalльньD( ilктивоЕi, приобртенный пlтем необменной операции, не может быгь
оценен по спрaведмвой стоимости и передаточные документы не содерr€т информачии о
его стоимости, его первоначальной стоимостью признается текущaя оценОЧЯ:Ц СТОИМОСТЬ,

определенная экспершым rrуrем. ,що момеЕта определения оценочной стоимости
экспертпым пугем в цеrях обеспечен11я непрерывного ведения бцгатперского гIета и

поJIноты отражснпя свершивIIIихся факгов хозяйственной деrtельности текущая

оценоцlая стоимость пр}rзнается в условвой оценке, равной одrому рубпо и отрzDкаются

на бшrансовых счетrж в условной оценке: один объекг, один рубль, После получения

данньD( об оценочной стоимости Комиссия по поступлению и выбьrшю 1мтивов и

обязате.rьств осуществJIяlэт пересмотр ба.пансовой стоимости такого объекта.
OcHoBaHue: п. 17 CIC < Немаmерuсuьные акпruвы)).

отражение в бухга-птерком }л{ете уФеждения операции по поступлению,

вttугреннему перемещению, выбьгппо (в том,шсле по основaнию принятия решеЕия о

списании) объектов нематериаJIьньD( :жтивов осуществJIяется на основ:lнии решения
Комиссии rIреждения по поступлению и выбьпию нефинalнсовьD( alктивов.

Основапuе: п. 63 IIнспрукцuu I57H

}{ачисление аJ\{ортизации осуществJIяется только по объектам с определеЕным

сроком испоJIьзованиJI. На объекгы пематериаJьньD( активов стоимостью свыше 100 000

рублей амортизация наlшс.пяется линейньь,l методом. На объекгы нематериальньD(

lжтивов стоимостъю до l00 000 рублей вкпочительно ап,rортизациJI наIIисJIяется в размере
t00% первоначальной стоимости при признtlнии объекта в составе группы

нематерпальньD( alктивов.
основанuе: п. 26, 30, 33 СГС < Немаперuсlльньле акmuвьDl

Ежегодяо в parnrкax проведения инвентаризации zжмвов и обязательств перед

сост:шл9нием годовой отIетности Комиссия проверяет объекты нематериltльпьD( активов с

неопределенным сроком действия с целью уст:rновки такого срока.

основанuе: п. 35 СГС < Немаперuмьньlе акmuвь,)),

Неиск.lпо.ительные права на интеJIлектуальпую собственность по JшцензиоЕньIм

договорiлм (иньпr договорам) ул,tтываются на балансовом счете ll1,60 <Права

поJьзовilнвя нематериальными tктива},lи) в сJrr{ае, если срок полезного использовtlния

более 12 месяцев. срок определяется исходя из условий договора. стоимость прав

списывается посредством вачислени-!l амортитlции с использованием счега 104.бх.

Основанuе: пункпы 26, б7,3 Инспрукцuu l57H.

IIри оформлении операций по приемке (передаче) ЕематериlшьньD( активов

составляется Аю о приеме-передаче (Ф- jsOДqD.



На основании решения комиссии по поступлению и выбыгию активов о
необхол,rмости списatниJI ЕематериальньD( активов, состalвJUIется Акт о списавии объекгов
нефинансовьп< активов (rcpoMe т.lнспортных средств) (ф. 0504104)

В слуrае передачи права пользовдlия нематеримьItым активом по договору
неискJIюIIитеJIьной лицензии внугрепвее перемещение НМА не осуществJIяется.

I} раздел <Методологпческпй раздел
<<РасчЕгы с дебиторамиl>.

уrетпой политикпD добавить путкт

На счgте 0 20500 000 <Расчегы по доходам> )литываются начисленные }4iреждением в

момеIгг возникновения требований к их платеJIьщикам:
о Согласнозак.гtюченнымдоговорilм,
о По соглашени:rм,
. При выполнении возложенных согласно законодательству РФ фlнкrцй.

Начисление доходов учреждениями, осуцествляющими медицинскую деятельность по

программе обязательного llедицинского cryaxoBaниJl, отрa:кается на основании Реестра СчетОв За

окiванн)ю медицинсý/ю помощь.
,Щокоды от штрафов, пеней, неустоек, возмещения ущерба признаются в бцгмтерском

)лете с }lспользованием счета 0 20900 000 <<Расчеты по уurербу имуцеству и иным доходам)) на

дату возникновения требования к плательщику rrrтрафов, пеней, неустоек, возмещения ущерба с
начислеl{ием в составе до}:одов бу.ryщих периодов. ,Щохолы булущих периодов пеРеНОСЯТСЯ В

СОСТаВ Дl )ХОДОВ ОТЧеТНОГО ГС,Да:

. при вступлении в силу решения суда,

. при поJIучении от ко}lтраг€Ега согласttя с предъявленной прсгензией и ее суммой,

. при посryгшен.ии денег на лицевой счет учре:rцения.
основанuе: пункm 34 СГС <,Щохоdьttl; Пuсьмо Мuнфuна Poccuu оtп З сенmября 2018 z. N

02-05-1L,62851.

В с,ryчае, если сотуд}lик не согласен с ущербом, нанесенным рреr(дению, а таюке в сл)лае,

если виновное лицо не установлено (ид5п следственные действия), cyMrrra Уrчерба начисляется в

составе доходов булущих периолов.

Основанае: пункm 3.1 СГС <,Щохоdылl, Пuсьмо Мuнфuна Poccuu оп б марmа 2020 z. N
g2_Q$-](t/l7l63,

начисление доходов в виде добровольных пожергвований без договора производится в

момент и на основании постдления денег на лицевой счст
OcttoBaHue: пункm 39 СГС к!охоdы>.

начисление доходов в виде пох(ертвований (грангов) В сл}^rае укапания цели использования

средств' но при отсугствиIr в договоре тебования возврата остатка (rши отчета о целевом

использовании) производится в тек)лцем отчетном периоде на даry подписания договора.

Основанuе: пункm 3чt,40 СГС к,ЩохоOьl>

перенос доходов булущих периодов от субсидии на выполнение посударственного

(муниципального) задания в состав доход текущего финансового года осуществляется равномерно
(ежекварl,ально), исходя из общей срлмы предполагаемой к по.rгучению субсидии.

огчег о выполнени}l государственного задаяия формируется однократно в конце

финансового года, либо, псr требованию Учредrгеля, за опредепенный период (например, за

учебный гол).



Возмещение в наryр,альной форме ушерба, причиненного нефинансовым или финансовым
мтивам. отрiDкается по то.чу же коду вида финансового обеспечения (леггельности), по которому
оqлцесl,влялся их )лет.

Возмещение в денежной форме виновными лицами уrцерба, причиненного нефинансовым
акгивам, отФкается по коду вида деггельности "2" - приносящм доход деггельность.

Пiют)mление денежньIх средств от виновных лиц в возмещение ущерба, причиненного

фИНаНИ,ВЫМ активам, ота:кается по тому х(е коду вида финансового обеспечения (деятельности),
по которому ос)пцествJIялся их )лет.

Оlражение операчий по переводу акгивов (обязательств) с одного вида финансового
обеспечения (деятельности ) на другой ос)лцествJIяется с использованием счgга 0 304 06 000
"Расчеты с прочими кредитсрами".

В бухгалтерском rlете и отчетно9ти возврат дбrгорской задо:окенности процлых лет
oTpiDкae гся в рапрезе тех кодов (составных частей кодов) классификации расходов бюджетов, в

ршрезе ксrгорьж ота)калIlсь соответствующие выплаты по расходам в прощлые отчетные
периодьl. При отсугствии в текущем отчетном периоде укванных кодов (составных частеЙ колов)
с)^{мы возврата дебrгорсксй задоJIrкенности процrлых лет по расходам отрокаются по тем кодам,
которые могуг быть применены в целях отаrкения указанньв расходов согласно лействующему
порядку примененпя кодов к.пассификации расходов бюдlr<етов.

В разлел (Методологшческий
<<Расчеты по вьцанным авапсам).

раздеJI учетшой политикп>> добавить п}цкт

Расчgты по предостазленным учрr{Дением в соответствии с услов}ulми зitключенных

договоров (коrггракгов), согпашений авансовым выплатам (кроме авансов, выданных подотчетным
лицам) оgуществляются с использованием счета 0 20600 000 <Расчеты по выданным авансам).

В случае неисполнlэния договора (конгракга) поставщиком сумма перечисленных

коЕграпеr.rry авансовых гrпатежей и не возвращенньв до конца отчетного финансового года

подJIеI<ит начислению в сумме требований по компенсациа расходов рреждени,t поJцлателями

авансовых платех(ей по дебfiу счега 0 20930 000 <Расчеты по компенсации затат) на основании
предъявJ]ения письменной Претензии и требования о возврате аванса на условиях
государственного (муничипаrьного) контракга в адрес поставщика (исполн-rгеля)

Основанuе: пункm i09 Инспрукцuч I74H, Пuсьмо Мuнфuна Россuu N 02-02-04/67438,
Казначейсmва Россuч N 42:i.4-05/5.1-805 оm 25.12.2014.

Пункт <<Расчеты с персондJIом по оплате труда> раздела (Методологическпй
ршдеJt },четной политпкиD изложить в редzжции:

Порядок учета расчетов по оплате труда, стипепдшям и социальпым
выIшатам

Спrrтетический )цет расчетов по оплате туда, стипендиям и социllльным выплат:lм
осущест8JIяется на счете 30200 кРасчеты по принятым обязательствам)> по группtlм:

lt) "РасчЕты по оплате туда, наrмслениям на вьшлаты по оплате труда";
2i) "Расчеты по работам, услугам'| (в части вьшлат за оказанные услуги

физическими лицаI\.tи по договорllм граждalнско-правового характера)
6() "Расчеты по соцt{arльному обеспечению||;
9() "Расчеты по протлм расходам".
Ана.питический )пrет по каждому сотруднику по кФIцой выплате ведется в

прогр.м}lном продукте 1С: Предприятие 8,3 Зарплата и кадры государственного
учреждения, редакция 3. l



Бухгаггерские записи по начислению, удержанию, выплата}r, а также социalльным
вьпшатам работпикам формируются на основании видов операций по заработной плате
обпц{шl суI\rмами по соответствуюпцм счетltм в разрезе ИФО, КФО, КПС, КОСГУ и КП.

.,\налитический }л]ет по каждому обу.lшощемуся по каждой выплате ведется в
прогрall\мном продуюе 1С: Прелприятие 8.3 Зарплата и кадры государственного
rIреждения, редакция 3. l

I{нформация обо всех начислениях отФкается в расчетной ведомости ф. 0504402.
РасчЕтная ведомость формируется ежемесячно и храЕится в электронном виде.
Бухга;lтерские записи по Еачпслению, удержанию, выплата},r, а тtжже социальным

выплатам, обу.rающимся формируются на основ:lпии видов операций по заработной плате
(стипендиальному обеспс|чению) общими суммаL{и по соответствующим счfizl},t в рiврезе
иФо, кФо, ЮlС, КоСГ.v и КП.

(iформированные бухгаlперкие заппси по начислению по оплате труда,
стипендиальному обеспечению и социальньм выплатаIr, выгруlt<аются из програп.tмЕого
прод}.кта lC: Прелприяглrе 8.3 Зарплата и кадры государственного гIреждениrI, редакция
3.1 в брiгалтерскую базу Бухгалтерия государственного учреждеЕия, редакция 1.0

В бухга.гrтерской базе <Бухгаlперия государственного riреждения, редакция 1.0>

ана.лити{еский )цет ведется сводно, в рzврезе ИФО, КФО, ЮIC, КОСГУ и КП, и в рл}резе
контaгентов:

КГМУ расчеты по :]арплате
Сryленты КГМУ
Аналитический rлет начислений и удержаний из вьшлат по оплате тудц

удержаний из вьшлат по стипендиаJIьному обеспечению и соIиaUIьным вьшлатам
отФкаglся в кЖlрна.тrе операций расчетов по оплате труда, денежному довольствию и
стипендшмD

Ана.питический rIет начислений по договорам граждalнско-правового характера,

rIет начислений по стипендааJIьному обеспечению отажаЕтся в <Журнале расчетов с
поставщик:л {и и подрядчикzlми D.

Анмитический rleT начислений по социапьньш вьшлатzшv отФкается в <Жlрншtе
по про!пtм операциям).

Порялок проведениJI инвеЕтаризации tlктивов и обязательств уставовлен в Положении о
порядке проведенЕя ипвентаризации акгивов и обязательств (Приложение 16 к Учетной
политике).

Внести измененlrя и изло)iить в настоящей редакции Приложение 12 к Учетной политике
(Порялок формирования и испоJIьзовrrния резервов предстоящих расходов).

Внести и зменеЕ}tя и изложить в настоящей редакции Приложение 15 к Учетной политике
(Форма Расчетного листа).

Раздел 2. На;rоговый учет
подрsздеlr <<Страховые взносы Еа обяздтельпое пенспоrrное, соцпа.lIьшое ш медшцннское

стрдхованце>):

Прдсльная база по взносам на обязательное социальное сц)zlхование на сл)л{ай болезни и

в связи с uатеривством составит 1 032 тыс. руб., а по взносам на обязательное пенсионное
стрмование 1 5б5 тыс. руб.



Приложение 12
к Учетной полrтгике

Порялок форллировапия п использовапия резервов предстоящпх расходов

l. Общпе положенпя

настоящий Порялок устан{IвJIиваЕI прllвила отрaDкения в бухгалтерском учете
информации о состоянии и дв]lжении cyi{M резервов предстоящЕх расходов в цеJIя( равномерно-
го вкJIючения расходов на финансовьй результат по обязательствalм, не определеЕным по вели-
чине и (иrш) времени исполнеIlLtя.

l. Объектом rtета отложенньD( выплат работникам )пrреждеЕия в части предстоящих расхо_
дов Hit оплату отпускоD (дшее <Резерв предстоящЕх расходов по вьпшатu{ персоналу>)
признаются обязательс,lва работодателя перед сотудникrll\{и:

в с) мме денежньпt обязательств по оплате отпусков за фактически отработанное времJI;

в с}мме компенсации за неиспоJIьзованньй отпуск, в том числе при рольнеrrии;
плагежи на обязательное пенсиоЕное, медицинское и социzlrьное страхование.

2, Резерв предстоящих расходов по оплате обязательств, по которым не поступили расчетные
документы.

2. Резерв предстоящtlх расходов по выплатам персопалу

2.1. Оценка обязатеJьств в связи с предстоящей оплатой ошryсков и компенсаций за не-
использованньй отryск опредеJшется ежемесячно, с гIетом стрalховых взносов во внебюджет-
ные фонды, и производится персонифичированно по к&кдому сотуднику.

Оценка обязатеJIьств осуществJIяется по ниже приведенной методике упо,lномоченньп,r
работпиком.

основшlием для расчета явJuIются сведеIl}tя отдела кадров о количестве пол{г:lющихся
дней отпуска в текущем периоде по кzDкдоуу работнику, Учет количества полагаюпшхся дней
отпуска ведgтся сотрудникal},rи отдела кад)ов в rпт.шой карточке соцу,щика. .Щанные отаlкен-
ные в плчной карточке сотрудЕика должны совпадать с д:tнными в прогрzlмме 1С:Предприятие
8.3 Зарплата Ir кадры государственного )црежцения, редакция 3.1.

,Щля полноты отрaDкенliя факгически неиспользовilнньпс дtей отпуска сотрудникам от-
дела кадров веобходимо прtlвиJIьно отюкать период, за который предостЕlвлен отпуск.

В приказах на предостalвление отпуска отдеJьно вьцеJIять вид отпуска: основной, до-
полнительныii (за вредные условиJI труда), дополIптелъньй (по коJIлективному договору) и про-
чие.

Резерв предстоящих расходов по выплатаIr{ персонarлу формирусrся в программе
lС:Предприяr,ие 8.3 Зарплата и кадры государственного }лrреждения, редакция 3.1.

2.2. lчlетолика формировдrия резерва предстоящих расходов по вьплатам персонаIry.

2,2.1, Резерв предстоящих расходов по вьшлатап., персон{rлу формируется в разрезе
ИФО, КПС, КОСГУ и КП с 1"rеrом сIрФ(овьD( взносов во внебюджетные фонды.

Величипа оценочного обязательства рассtштывается как разница между исчислен-

ной и накоплевной срлмами об,язательств.
Исчисленная cplMa обязательства - это c},Itlмa опryскньD(, которую следовало бы

вьшлатить, ес.rи бы отrryск рассtштывllлся на все положенные дни отryск4 в том числе и за рас-
четный месяц. т.е. эта сумма полуlается равной сушме компенсации отпуска при увоJIьнении со-
1Фудника в п(,следний день месяца. Накопленная с}шма обязатсльства - разница между наКОП-

ленной ранее сlшмой обязательства (исчисленной суммой обязательства за пропrльй месяц) и

суммой факги чески наtмсленньD( отпускных в текущем месяце.
2.2.2. Средяпй заработок (СрЗ) опрелеляется цсхом из фактически начисленной

зарплаты и отработанного времени за 12 капендарньгх месяцев, предшествующих периоду, для
которого опредеJIяется средняя зарплата. Прп этом календарным месяцем сrштается период с 1-

го по 30-е (3l-e) число, в феврале соответственно по 28-е (29-е) Iмсло вкJIючительЕо.
2.J.3. Срелний дневной заработок для расчета резерва опредеJIяется по формуле:
- ь слr{ае если расчетньй период отработЕlн полностью:



Сумма выплат за расчетный период, руб. /29J дн. х 12 мес.,

lде 29,3 - эт() усреднеЕньй показатель количества календарньп< дней в месяце;
- в слгае если расчЕтньй период отработан не полностью:

Сумма вып.rат за расчетпый перпод, руб. / Количество кдJIенд. дн. в перподе,

где показате.ъ <Количество календ. дн. в периоде)) = Количество отработ:lнньD( кzценд. дн. в ме-
сяце х 29,3 / Кошлчество каJIеIrд. дн. в месяце.

2.2.4. Еслп работник проработа.lt в оргalнизации меньше 12 месяцев, то для расчета
резерва берегся его зарплата, ваtшсленЕau за период работы.

2.2.5. ДJlя расчета средЕего заработка )пштываются все предусмотенные системой
оIшаты труда виды вьшлат, на{псляемые работникalм за отаботzlнные дни, в соответствии со ст.
139 ТК РФ и Положением об особенностях порядка исtмсления средней заработной платы
(угвержлено пост.шовлением [Iравительства РФ от 24.12.2007 Nч 922).

Вьшлаты, начисJUlемые сотрудникlм в рамкaц выполнения работ по фaнTalJtr, предо-
стiвленным для поддержки пауки, образованшI, культуры и искусства в Российской Федерации,
а тalюке выплаты по проведению кJIиЕических исследований и испытаний, и иньD( выплат,
начисляемьв за проделаннlто рабоry в KoTopbD( сметой Ее предусмотрены отчислеЕия в panмepe

l/l2 части дохола на формировilние резерва по отпускаь{, в средний заработок не входит.
2,2.6. Прп расчете средIrего дневного заработка из расчетItого периода искJIюч.lются

периоды, в KoTopbD( за работником сохраtlялся средний заработок, и начисленные за это время
СУt{МЫ, а Talкxe ЕеОПЛаIШВаеМЫе ОТПУСКа.

22.7, При начисJlении резерва сумма oтrrycкHbтx рассчитывается умножением
среднедневного заработка на 2,3З (28 кtrлендарньD( дней отпуска / 12 мес,) за каждьй полностью
отработанньпi месяц, на 4,67 (56 калеIцарньж дней отпуска / 12 мес.) лля прфессорско-
преподавательского состава.

По категориям работников, имеющих право на отпуска, превышающие 28 кшендар-
ньп< дней, cyntмa резерва опредеJIястся умЕожением среднедневного заработка на чаСтIlОе ОТ Де-

ленЕя установленного количества дней ежегодного отпуска Еа 12 месяцев.
2,2.8. При определении коJIичества дней причитшощегося работнику отпуска месяц,

отработанньй не полностью, из подсчета отпускIlьD( искJIючается, если в нем отработано менее
15 дней, если более - считается как полный месяц (письмо Рострула от 26 пюля 2006 г. N l l33-
6).

При увольнении сотрудник4 оцаботавшего менее 15 дней компенсацIrJI за несполь-
зованньй отпуск, не выплаIшвается, если сотрудlик обабота 15 дней и более ему полагается
компенсациJI отпуска при увольнении,

2.2.9. Месяц, за который наtIисляется резерв, вкJIючается в расчетньй период и уrи-
тывается при расчете колпчества дней отпуска.

2.2.10. На основalнии данпы)( о коли.Iестве дней отпуска и среднего заработка рас-
считывается величина резерва и соответствующего отложенного обязательства в

lС:Прелприягие 8.3 Зарплата и кадры государственного 1,.lреждения, редакция 3,1.

Сформироваlrные бцга.tlтерские зiшиси предстоящих расходов по выплатап' персо-

HaIry переносятся из прогрalммного продукга l С:Предприятие 8.3 Зарплата и кадры государ-
ственЕогО rIреждения' редакциЯ 3.1 в бухгаlггеРскую базУ БухгаlпериЯ государственяОГО )пrре_

жденшr, редакция 1.0.

2.3 Использовапие п rrет сумм резервов

2.i,l Резерв используется искJIючительно на покрытие тех расходов, в отношении

KoTopbD( он был создаrr.
2.3.2. ПризнанИе в ]цете расходов, в отношении KoTopbD( сформирован резерв, осу_

ществJIяется за счет суммы создirнного резерва.
2.3.3 Операчия по формированию резерва отражается в бlхга.птерском гIете в по-

следвий рабочий день месяца" на который формируется резерв.



2,3.4 По окончalнlли отчетного периода (год) производится иIlвентаризация резерва
на оплату отпусков в следующем порядке:

- по дarнным отдела кадров, на основilнии кадровю( док},{ентов, определяется фак-
тическое количество дней неиспользовilпного отпуска по состоянию на 3l декабря текущего го-
да (в срок до 25 декабря текуш(его года);

- рассчитывается средний дrевной заработок и опредеJIяется величина остатка ре-
зерва на след}.ющий год.

Cyt tMa резерва, соответствующм неиспользовilнltым дЕям, переносится на следу-
ющий год.

].3.5 Аяалитический учет резерва предстоящих расходов предстоящих расходов по
вьшшата},l персонalлу отрzDкается в <<Журна.llе по санкционировalнию>.

Отраrкепие в бухгалтерском учете операций по формпрованию и пспользова-
нпю резерва предстоящпх расходов по выплатам персопаJtу и соответствующшх операцпй

санкциони ованпя

.Щебет 0.109.61.(21 1,213)

Дебет 0.109.8 1.(2l 1,2l3)

Дебет 0.401.20.(21 1,2lЗ)

Дебет 0.50б.90.(2l 1,2l3)

Дебет 0.40 1.60. (21 1,2lЗ)

Дебет 0.50б,90. (21 1,2lЗ')

Дебет 0.50б.10.(21 1,213)

Дебет 0.502.1 t .(21 1 ,2l З)

З. Резерв предстоflщих рдсходов по оплате обязательств, по которым пе посту-
пили расчетные доrчменты

3.1 Резерв предстояцшх расходов по оплате обязательств, по которым не поступили рас-
четные докуIиенты, явJUIется оц(]ночным.

Оценке подлежат услуги (товары), фактически отп).щенЕьlе поставпшкzl}.tи в декабре от-
четЕого года, по которым на 31 декабря не поступили расчетные док)aменты.

,I|,ля расчета могуг использоваться покд}атели приборов у{ета, показатели по оплаченным услу-
гzм за сопоставимьrй период, иные оценочные категории.

- сформирован резерв предсто-

ящих расходов предстоящих

расходов по выплатaшl,t персона-

лу

I(релит 0.40 l.б0.(2 l 1,2l 3)

- приняты отложенные обяза-
тельства на c}'I!rмy созданного

резерва

llрелит 0.502.99.(21 |, 21З)

- наIшслены отпускные и стра-

ховые взносы за счет созданно-
го резерва

Крелит 0.302.1 1.730

К.релит 0.З03.02.730

Крелит 0.303.06,730

Х.релит 0.303.07.730

Крелит 0.303.10.730
- скоррекIированы отложенные
обязательства на су!!му создан-

ного резерва методом <Красное

сторно )

К.релит 0.502.99.(2 l 1, 2 l3)

- приняты обязательства на те-

кущий финаясовьй год на ср!-
му начисленньD( отпускных

Крелит 0.502.1 l .(2l 1, 2l3)

- приняты денежЕые обязатель-
ства на текущий финансовый
год на сул{му начисленньD( от-
пускных

Крелит 0.502. l 2 .(2| |, 2lЗ)



3.2 Резерв формируsтся в рЕLзрезе источников финансового обеспечеЕия, отложенЕые обя-
зательства принимalются в разрезе имеющихся договоров на поставку товаров, работ, услlт.

3.3 Резерв испоJIьзуется искJIючитеJьно на покрытие тех расходов, в отпошении KoTopbD(
он бьш создан.

3.4 Если в бухгалтерском fieтe суммы расходов, начисленные в соотвЕтствие с выстав-
ленными пегвичными документ:lми, превышzлют cyllrмy сформированного резерва, то с}а4ма пре-
вышения спIlсьвается на счет€t у{ета затрат текущего месяца.
Если после оплаты всех выстilвленньD( счетов за декабрь предьцущего года остается сумма
недоиспользt)ванного резерва. то суI!{ма уменьшеЕия обязательств по сформировшrному резерву
(коррктировка размера резерва) отражается способом кКрасяое cTopEoD.

Отраrкение в бцгалтерскопt учете операций по формироваЕию и использоваriпю резерва
предстоящих расходов по, оплате обязатеJIьств, по которым пе поступили рlсчетные

ДОКУI}rеЕТЫ

ДебЕт 0.109.6l.(220, 290, 300)

Дебет 0,109.8l.(220, 290, 300)

Щебет 0.401.20.(220, 290, 300)

,Щебет 0.506.20.(220, 290, З00)

.Щебет 0.506.2t).(220, 290, З00) Крелит 0.506. l 0.(220,290, 300)

Дебет 0.502. 1!l.(220, 290, 300) Крелит 0.502.29.(220, 290, З00)

Дебет 0.401.6(i.(220, 290, 300)

Крелит0.401.60.(220,290, 300) - сформирован резерв пред-

стоящих расходов по оплате

услл (работ, товаров) отпу-

щенньD( в декабре текущего

финансового года

Крелит 0.502.29.(220, 290, 300)

- приЕяты отложенные обяза-

тельства на сумму создtlнного

резерва, подлежащие испол-
нению в очередrом финшrсо-
вом году
- перенос на l января очеред-

ного финансового года отло-

женньrх обязательств на сум-

му созданного резерва мето-

дом <Красное сторно>>

- перенос на 1 января очеред-

ного финансового года отло-

женньD( обязательств на сум-
му создzмного резерва мето-

дом кКрасное сторно >

Крелит 0.302.21.730

Крелит 0.302.22.730
Крелит 0.302.23.730
Крелит 0.302.24.730
Крелит 0.302.25.730

Крелит 0.302,26.730

Крелит 0.302.29.730
Крелит 0.302.31.730
Крелит 0.302.34.730

- наlшслена задолженность

постltвщикilм за счет создап-

ного резерва

Дебет 0.502.19.(220, 290, 300) Крелит 0.502.1 1 .(220, 290, 300) - приЕяты денежные обяза-

тельства на суN{му выстЕвлен-

ньrх счетов



В бЦГаrтеркоlr }лrеrc операqqя по фршровашо р€зсрва цредсtояпщ( рао(одов по
оплате обвательсгв, по кOюрым Ее постуIIиJIЕ расчеrтые докумеЕlы, подIФкат коррекпrрвке в
сJIучае васf,уплешя собьтгиfi посlrе о.ft!стýой ддтl!, а !меЕво, еспr сутдrа rацдоm вЕIсtашI€Епою
поставпшймr доý/меЕта Еа оплsту усrtуг (товаров) за декабрь текущепо подд превшспт показа-
Те'Б сУществеЕЕостд сдеJIкr. ПослещЙ ощrеде,rяетсf, в соотвgтсгзшЕ с Учетвоfi поrшrшой
кrму.


