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Экзаменационный билет № 1


1. Предупреждение профессиональной деформации и выгорании специалистов социальной сферы.

2. Рекомендуемый минимальный перечень показателей оценки эффективности деятельности учреждений, их руководителей и критерии их оценки. I. Основная деятельность учреждения. (9. Наименование показателя эффективности деятельности учреждения (руководителя). Критерии оценки. Количество баллов).

3. Системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами.
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Экзаменационный билет № 2

1. Факторы, влияющие на профессиональную деформацию и выгорание специалистов социальной сферы.

2. Критерии эффективности деятельности государственных учреждений социального обслуживания населения, их руководителей и работников по видам учреждений и основным категориям работников.

3. Технология «Приемная семья для пожилого человека».
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Экзаменационный билет № 3

1. Виды профессиональных деформации и выгорании.

2. Показатели эффективности деятельности государственных учреждений социального обслуживания населения, их руководителей и работников по видам учреждений и основным категориям работников.

3. Социальная защита участников специальной военной операции и членов их семей. Дополнительный меры поддержки участников специальной военной операции и членов их семей в Республике Татарстан (16).
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