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Уважаемые   коллеги! 
Казанский инновационный университет приглашает Вас, ваших преподавателей и студентов принять участие в работе XIII Международного научно-практического форума «Эффективные системы менеджмента: Стандартизация. Экономика данных. Кадровое и технологическое лидерство».

По поручению Президента Российской Федерации в 2025 году стартовали 19 новых национальных проектов. Это ключевые базовые инструменты формирования будущего нашей страны и крайне важно, чтобы в работу по их реализации включились институты развития всех уровней. Форум «Эффективные системы менеджмента» проводится с 2011 года и на сегодняшний день является ведущей экспертной площадкой в рамках проекта «Десятилетие науки и технологий». Здесь разрабатываются стратегические решения для достижения целей национальных и федеральных проектов, направленных на устойчивое развитие, технологическое и кадровое лидерство и усиление роли страны в сфере международного сотрудничества.

Форум проводится при поддержке Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, Российской академии наук, Академии наук Республики Татарстан, Всероссийской организации качества, Ассоциации азиатских университетов,  Консорциума российских вузов для сотрудничества со странами Западной Африки и ряда других научных и образовательных организаций.
Форум состоится 26–28 марта 2026 года в г. Казань Республика Татарстан. Ежегодно мероприятие собирает более 500 участников для обсуждения актуальных вопросов устойчивого развития экономики и консолидации усилий в условиях глобальных вызовов. Среди участников Форума - руководители и специалисты промышленных предприятий, представители академической и научной среды, органов государственной власти, ведущие специалисты в области здравоохранения, образования, культуры и туризма,  а также студенты и молодые ученые.

Формат мероприятия традиционно предполагает предметные, содержательные дискуссии по самым актуальным темам. 

В числе основных направлений работы форума:

· Технологическое лидерство: от независимости к опережающему развитию

· Экономика данных – ключевой стратегический актив государства

· Стандартизация в контексте инклюзивного экономического роста и устойчивого развития

· Новые парадигмы кадрового лидерства. Университеты как драйверы отраслевого развития и исследовательского лидерства 

· Международная стандартизация: институты, механизмы, возможности взаимодействия в условиях современных вызовов

· Искусственный интеллект: от автоматизации процессов к принятию решений

· Новые технологии сбережения здоровья. Качество и человекоцентричность в медицине

· Креативная индустрия: симбиоз национальной культуры, технологий и бизнеса

· Молодежная политика как ключевой инструмент развития человеческого капитала национального масштаба

· Международное взаимодействие и партнерство в изменяющемся мире
С 2025 года на площадке Форума под девизом «От идеи — к прорыву!» проводятся мероприятия-спутники для аспирантов и  студентов: Инновационно-образовательный кампус «Технологическое и кадровое  лидерство. Молодежные коллаборации в науке и технологиях» и Открытый конкурс инновационных проектов «Инновационный прорыв», которые создают пространство для стратегического диалога между образовательным сообществом и промышленными предприятиями, открывая новые возможности для развития навыков и компетенций будущего.

26 марта 2026 года состоятся пленарное заседание, акдемические и отраслевые треки, экспертные и панельные сессии, круглые столы в рамках основных направлений работы форума. 

27 и 28 марта 2026 года для участников форума будут проведены мастер-классы и семинары. 

26 и 27 марта для студентов и молодых специалистов (до 35 лет) проводится Инновационно-образовательный кампус, Открытый конкурс инновационных проектов и Data-хакатон. 
По материалам форума будет опубликован сборник научных статей с присвоением кодов ISBN, УДК и ББК, DOI, разослан по библиотекам и размещен в сети Интернет. Лучшие статьи получат возможность публикации в федеральных рецензируемых журналах РИА «Стандарты и качество», в том числе журнале «Менеджмент качества в медицине», журнале «Russian Journal of Economics and Law», рекомендуемых по перечню ВАК для издания основных результатов научной деятельности.

Казанский инновационный университет имени В.Г. Тимирясова — один из ведущих научных образовательных центров в Поволжье. Это крупнейший негосударственный вуз Республики Татарстан, который с 2021 года занимает лидирующие позиции  среди вузов России в рейтингах агентств «Интерфакс», RAEX, общероссийском рейтинге «Твой ход». На базе университета созданы уникальные научные школы, ведущей из которых является научная школа в области стандартизации и всеобщего управления  качеством, получившая признание в России и ЕАЭС и отмеченная высокими государственными наградами федерального и регионального уровня. 

Просим довести информацию о форуме до ваших сотрудников и студентов.

Благодарим за внимание к нашему мероприятию! Будем рады принять Вас и Ваших сотрудников в нашем гостеприимном университете!
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Приложение: информационное письмо форума, положения о конкурсе, требования к публикации.

С уважением







И.И. Антонова,

председатель программного комитета Форума, 

проректор по инновационно-проектной деятельности, 

член Научного совета ИПРЭ РАН, академик РАЕН, эксперт РАН,


д.э.н., профессор
исп. Мухаметханова Н.И.  (843) 233-13-97, 8 -903-343-14-78
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