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I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение определяет правила назначения стипендий и оказания других форм 

материальной поддержки студентам, ординаторам, аспирантам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета (далее совместно – 

обучающиеся) в ФГБОУ ВО Казанский ГМУ Минздрава России (далее – Казанский ГМУ).  

1.2. Обучающимся  иностранным гражданам и лицам без гражданства, осваивающим основные 

профессиональные образовательные программы по очной форме обучения, выплачиваются 

государственные академические стипендии студентам, государственные стипендии аспирантам, 

ординаторам на условиях, установленных настоящим Положением, если они обучаются за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах квоты, установленной 

Правительством РФ, или это предусмотрено международными договорами Российской Федерации, 

в соответствии с которыми такие лица приняты на обучение. 

1.3. Соотечественники, проживающие за рубежом, обучающиеся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, претендуют на получение стипендий на 

общих основаниях. 

1.4. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной 

поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; 

 Федеральным законом от 19.05.1995 № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, 

имеющим детей»; 

 Указом Президента РФ от 27.11.2023 № 902 «О стипендии Президента Российской Федерации 

для аспирантов и адъюнктов, проводящих научные исследования в рамках реализации 

приоритетов научно-технологического развития Российской Федерации»; 

 Указом Президента РФ от 12.04.1993 № 443 «О неотложных мерах государственной поддержки 

студентов и аспирантов образовательных учреждений высшего профессионального 

образования»; 

 Постановлением Правительства РФ от 05.02.2024 № 119 «О назначении и выплате стипендии 

Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, проводящих научные 

исследования в рамках реализации приоритетов научно-технологического развития Российской 

Федерации»; 

 Постановлением Правительства РФ от 02.09.2017 № 1066 «Об утверждении Правил обеспечения 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя, обучающихся по очной форме обучения по основным 

профессиональным образовательным программам за счет средств федерального бюджета, 

бесплатным проездом на городском, пригородном транспорте, в сельской местности на 

внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также бесплатным проездом один раз в год к месту 

жительства и обратно к месту учебы»; 

 Постановлением Правительства РФ от 18.09.2017 № 1116 «Об утверждении Правил выплаты 

ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей 

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, обучающимся по очной форме обучения по основным 

профессиональным образовательным программам за счет средств федерального бюджета»; 
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 Постановлением Правительства РФ от 18.09.2017 № 1117 «Об утверждении норм и Правил 

обеспечения за счет средств федерального бюджета бесплатным питанием, бесплатным 

комплектом одежды, обуви и мягким инвентарем детей, находящихся в организациях для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающихся 

по очной форме обучения по основным профессиональным образовательным программам за счет 

средств федерального бюджета, а также норм и Правил обеспечения выпускников организаций 

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, специальных учебно-

воспитательных учреждений открытого и закрытого типа, в которых они обучались и 

воспитывались за счет средств федерального бюджета, выпускников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, обучавшихся по очной форме обучения по 

основным профессиональным образовательным программам за счет средств федерального 

бюджета, - детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, потерявших в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, за счет средств организаций, в которых они обучались и 

воспитывались, бесплатным комплектом одежды, обуви, мягким инвентарем и оборудованием»; 

 Постановлением Правительства РФ от 17.12.2016 № 1390 «О формировании стипендиального 

фонда»; 

 Постановлением Правительства РФ от 27.08.2016 № 854 «Об утверждении Положения о 

назначении и выплате стипендий Президента Российской Федерации обучающимся по 

образовательным программам высшего образования, имеющим государственную аккредитацию, 

по очной форме обучения по специальностям или направлениям подготовки, соответствующим 

приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской 

экономики»; 

 Постановлением Правительства РФ от 03.11.2015 № 1192 «О стипендиях Правительства 

Российской Федерации для студентов (курсантов, слушателей) и аспирантов (адъюнктов) 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность, обучающихся по 

образовательным программам высшего образования по очной форме по специальностям или 

направлениям подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и 

технологического развития российской экономики»; 

 Постановлением Правительства РФ от 23.12.2011 № 1114 «О назначении и выплате стипендий 

Правительства Российской Федерации для лиц, обучающихся в профессиональных 

образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования по очной 

форме обучения по образовательным программам среднего профессионального образования, 

имеющим государственную аккредитацию, соответствующим приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития экономики Российской Федерации»; 

 Постановлением Правительства РФ от 06.04.1995 № 309 «Об учреждении специальных 

государственных стипендий Правительства Российской Федерации для аспирантов и студентов 

государственных образовательных учреждений высшего и среднего профессионального 

образования»; 

 Распоряжением Правительства РФ от 06.01.2015 № 7-р «О перечне специальностей и 

направлений подготовки высшего образования, соответствующих приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития российской экономики»; 

 Распоряжением Правительства РФ от 03.09.2021 № 2443-р «О перечне профессий и 

специальностей среднего профессионального образования, необходимых для применения в 
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области реализации приоритетных направлений модернизации и технологического развития 

экономики Российской Федерации»; 

 Распоряжением Правительства РФ от 06.09.1993 № 613-рп «Об утверждении Положения о 

стипендиях Президента Российской Федерации»; 

 Приказом Министерства образования и науки РФ от 27.12.2016 № 1663 «Об утверждении 

Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной 

социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 

ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 

отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего образования, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 25.02.2014 № 139 «Об установлении 

требований к студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов, которым 

назначается государственная академическая стипендия»; 

 Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 29.09.2020 № 668н «Об 

утверждении Порядка и условий назначения и выплаты государственных пособий гражданам, 

имеющим детей»; 

 иными нормативными правовыми актами. 

 

II. Стипендиальное обеспечение обучающихся 

 

2.1. Стипендия – денежная выплата, назначаемая студентам, ординаторам, аспирантам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

в целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих образовательных 

программ.  

2.2. Предусматриваются следующие виды стипендий: 

 государственная академическая стипендия студентам; 

 государственная социальная стипендия студентам; 

 государственная стипендия аспирантам и ординаторам; 

 стипендии Президента РФ и стипендии Правительства РФ студентам и аспирантам; 

 именные стипендии студентам. 

2.3. Стипендиальное обеспечение осуществляется за счет: 

а) средств федерального бюджета, выделяемых: 

 на выплату стипендий; 

 на оказание материальной поддержки нуждающимся обучающимся; 

 для выплаты мер социальной поддержки детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения 

родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, 

потерявшим в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся 

по очной форме обучения по основным профессиональным образовательным программам за 

счет средств федерального бюджета; 

 для организации культурно-массовой, физкультурной и оздоровительной работы;  

б) средств, предназначенных для выплаты именных стипендий; 

в) внебюджетных средств. 
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2.4. Государственная академическая стипендия и государственная социальная стипендия 

студентам, государственная стипендия аспирантам и ординаторам, стипендии Президента РФ и 

стипендии Правительства РФ студентам и аспирантам выплачиваются за счет средств федерального 

бюджета. 

2.5. Именные стипендии выплачиваются за счет средств их учредителей: федеральных органов 

государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органов местного самоуправления, юридических и физических лиц. 

2.6. Размеры государственной академической стипендии и государственной социальной 

стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам и ординаторам определяются в 

пределах средств федерального бюджета, выделяемых на стипендиальное обеспечение 

обучающихся (далее – стипендиальный фонд), но не могут быть меньше нормативов, 

установленных Правительством РФ по каждому уровню профессионального образования и 

категориям обучающихся с учетом уровня инфляции. 

Если в течение календарного года в стипендиальном фонде образуется экономия денежных 

средств, то указанные стипендии могут быть проиндексированы. 

Размеры государственной академической стипендии и государственной социальной стипендии 

студентам, государственной стипендии аспирантам и ординаторам, определяются Стипендиальной 

комиссией Казанского ГМУ с учетом мнения первичной профсоюзной организации обучающихся 

и утверждаются приказом ректора Казанского ГМУ. 

2.7. Размеры стипендий Президента РФ и Правительства РФ и порядок их выплаты определяются 

соответственно Президентом РФ и Правительством РФ. 

2.8. Размер именной стипендии Казанского ГМУ равен полуторакратному размеру норматива 

государственной академической стипендии студентам, установленного Правительством РФ, размер 

стипендии Ученого совета Казанского ГМУ равен однократному размеру норматива 

государственной академической стипендии студентам, установленного Правительством РФ, за 

исключением именной стипендии «Привлечение талантливой молодежи к обучению в Казанском 

ГМУ», размер которой устанавливается приказом ректора Казанского ГМУ. 

2.9. Размер и условия выплаты именных стипендий федеральных государственных органов, 

органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления, юридических и физических лиц определяются на основании нормативно-

правовых актов или договоров. 

2.10. Средства на оказание материальной поддержки нуждающимся обучающимся выделяются в 

размере двадцати пяти процентов размера части стипендиального фонда, предназначенной на 

выплаты государственных академических стипендий студентам и государственных социальных 

стипендий студентам. 

Средства для организации культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной 

работы с обучающимися выделяются в размере месячного размера части стипендиального фонда, 

предназначенной на выплаты государственных академических стипендий студентам и 

государственных социальных стипендий студентам, по образовательным программам среднего 

профессионального образования и двукратного месячного размера части стипендиального фонда, 

предназначенной на выплаты государственных академических стипендий студентам и 

государственных социальных стипендий студентам, по образовательным программам высшего 

образования. 

2.11. Казанский ГМУ вправе устанавливать различные виды материальной поддержки 

нуждающихся обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, а также за 

счет средств, полученных от приносящей доход деятельности. 
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2.12. Распределение средств, выделенных на стипендиальное обеспечение, осуществляет 

Стипендиальная комиссия Казанского ГМУ. Состав, функции и порядок работы Стипендиальной 

комиссии определяются Положением о Стипендиальной комиссии. 

 

III. Порядок назначения и выплаты государственной академической стипендии студентам, 

государственной стипендии аспирантам и ординаторам 

 

3.1. Государственная академическая стипендия студентам, государственная стипендия 

аспирантам и ординаторам назначается обучающимся по очной форме обучения за счет средств 

федерального бюджета в зависимости от успешности освоения соответствующих образовательных 

программ на основании результатов промежуточной аттестации в соответствии с календарным 

учебным графиком не реже двух раз в год на период с первого числа месяца, следующего за месяцем 

ее окончания, по месяц окончания очередной промежуточной аттестации (в случае отсутствия такой 

промежуточной аттестации – до окончания обучения). 

Обучающиеся, которым назначаются указанные стипендии, должны соответствовать 

следующим требованиям: 

 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»;  

 отсутствие академической задолженности. 

3.2. В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком государственная академическая стипендия (либо 

государственная стипендия) выплачивается всем студентам, аспирантам, ординаторам первого 

курса/года обучения, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета. 

Обучающимся, переведенным с платного обучения на бесплатное, государственная 

академическая стипендия студентам или государственная стипендия аспирантам и ординаторам 

назначается при условии соблюдения требований, указанных в п. 3.1 настоящего Положения, со дня 

перехода с платного обучения на бесплатное (в соответствии с приказом ректора) по месяц 

окончания очередной промежуточной аттестации. 

Обучающимся, переведенным на вакантные бюджетные места из другой образовательной 

организации в Казанский ГМУ, государственная академическая стипендия студентам или 

государственная стипендия аспирантам и ординаторам назначается при условии соблюдения 

требований, указанных в п. 3.1 настоящего Положения, со дня зачисления в Казанский ГМУ по 

месяц окончания очередной промежуточной аттестации. 

3.3. Иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся в пределах квоты, 

установленной Правительством РФ, государственная академическая стипендия студентам, 

государственная стипендия аспирантам, ординаторам назначается в течение всего периода 

прохождения обучения вне зависимости от успехов в учебе. 

3.4. В рамках государственной академической стипендии существуют подвиды: 

 государственная академическая стипендия студентам, обучающимся по образовательным 

программам высшего или среднего профессионального образования; 

 повышенная государственная академическая стипендия студентам, обучающимся по 

образовательным программам высшего образования, в том числе обучающимся – иностранным 

гражданам и лицам без гражданства, указанным в п. 1.2 настоящего Положения, за особые 

достижения в какой-либо одной или нескольких областях деятельности (учебной, научно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной); 

 государственная академическая стипендия и (или) государственная социальная стипендия в 

повышенном размере студентам 1-2 курсов, обучающимся по образовательным программам 
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высшего образования (программам бакалавриата, специалитета), имеющим оценки успеваемости 

«хорошо» и «отлично» и относящимся к категории лиц, имеющих право на получение 

государственной социальной стипендии, или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, 

имеющими только одного родителя – инвалида 1 группы. 

За один период времени студенту может быть назначен только один вид государственной 

академической стипендии. 

3.5. Порядок назначения и выплаты повышенной государственной академической стипендии 

определяется разделом IV настоящего Положения. 

3.6. Государственная академическая и (или) государственная социальная стипендия в 

повышенном размере студентам 1-2 курсов, обучающимся по образовательным программам 

высшего образования (программам бакалавриата, специалитета), имеющим оценки успеваемости 

«хорошо» и «отлично» и относящимся к категории лиц, имеющих право на получение 

государственной социальной стипендии, или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, 

имеющими только одного родителя – инвалида 1 группы, назначается в рамках установленного 

Казанским ГМУ стипендиального фонда, сформированного с учетом указанного размера 

стипендии. Сумма указанных стипендий не может составлять менее величины прожиточного 

минимума на душу населения в целом по Российской Федерации, установленного Правительством 

РФ за IV квартал года, предшествующего году, в котором осуществлялось формирование 

стипендиального фонда Казанского ГМУ. 

3.7. Государственная академическая стипендия студентам, государственная стипендия 

аспирантам и ординаторам назначается приказом ректора Казанского ГМУ на основании зачетно-

экзаменационных ведомостей. 

3.8. Выплата государственной академической стипендии студентам, государственной стипендии 

ординаторам и аспирантам производится ежемесячно в пределах стипендиального фонда в период 

с 20 числа текущего календарного месяца по 5 число месяца, следующего за месяцем, за который 

производится выплата (в декабре выплата осуществляется в срок не позднее 31 декабря текущего 

года), в зависимости от поступления в Казанский ГМУ средств федерального бюджета, 

предусмотренных на выплату стипендий.  

3.9. Обучающемуся, которому по уважительным причинам сроки прохождения промежуточной 

аттестации были изменены (в случаях перенесения промежуточной аттестации на более ранний или 

более поздний срок, утверждения обучающемуся индивидуального учебного плана), 

государственная академическая стипендия студентам, государственная стипендия ординаторам и 

аспирантам назначается на общих основаниях. В случае если по результатам предыдущей 

промежуточной аттестации такому обучающемуся была назначена государственная академическая 

стипендия студентам, государственная стипендия ординаторам и аспирантам, выплата указанной 

стипендии осуществляется по месяц окончания промежуточной аттестации, сроки которой были 

изменены. Стипендия по результатам промежуточной аттестации, сроки которой были изменены, 

назначается на период с первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания, по месяц 

окончания очередной промежуточной аттестации. 

3.10. Выплата государственной академической стипендии (в том числе повышенной 

государственной академической стипендии) студентам, государственной стипендии аспирантам и 

ординаторам приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления 

академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком до 

достижения им возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из 

соответствующего отпуска на основании результатов промежуточной аттестации, имевшихся на 

дату предоставления соответствующего отпуска, с учетом периода обучения, за который 

государственная академическая стипендия студентам (в том числе повышенная государственная 
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академическая стипендия), государственная стипендия аспирантам и ординаторам была выплачена 

до предоставления академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам или отпуска 

по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 

3.11. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после прохождения 

итоговой (государственной итоговой) аттестации выплата назначенной государственной 

академической стипендии (в том числе повышенной государственной академической стипендии) 

студентам, государственной стипендии аспирантам, ординаторам продолжается в период 

указанных каникул до момента отчисления обучающегося из Казанского ГМУ. 

3.12. Выплата государственной академической стипендии (в том числе повышенной 

государственной академической стипендии) студентам, государственной стипендии аспирантам, 

ординаторам прекращается:  

 с момента отчисления (в этом случае размер государственной академической стипендии (в том 

числе повышенной государственной академической стипендии) студентам, государственной 

стипендии ординаторам, аспирантам, выплачиваемой за месяц, в котором происходит 

отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 

отчисления);  

 с первого числа месяца, следующего за месяцем получения оценки «удовлетворительно» во 

время прохождения промежуточной аттестации, или образования академической задолженности. 

 

IV. Порядок назначения и выплаты  

повышенной государственной академической стипендии студентам 

 

4.1. Повышенная государственная академическая стипендия (далее – ПГАС) назначается 

студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет средств федерального бюджета по 

образовательным программам высшего образования (программам специалитета, бакалавриата, 

магистратуры), в том числе обучающимся ‒ иностранным гражданам и лицам без гражданства, за 

особые достижения в одной или нескольких видах деятельности (учебной, научно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной), при соблюдении 

следующих требований: 

 отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»;  

 отсутствие академической задолженности. 

4.2. Численность студентов Казанского ГМУ, получающих повышенную государственную 

академическую стипендию, не может составлять более 10 процентов общего числа студентов, 

получающих государственную академическую стипендию. 

4.3. ПГАС назначается по результатам конкурса, проводимого Стипендиальной комиссией в 

течение одного месяца с момента окончания промежуточной аттестации. 

4.4. Базовый размер ПГАС определяется Стипендиальной комиссией с учетом мнения первичной 

профсоюзной организации обучающихся в пределах средств стипендиального фонда. 

Итоговый размер ПГАС (размер ПГАС, назначаемой конкретному студенту) определяется путем 

умножения базового размера ПГАС на повышающий коэффициент, установленный в зависимости 

от количества областей деятельности, в которых занят студент, и сложения полученного 

произведения с нормативом государственной академической стипендии, установленным 

Правительством РФ. 

Кол-во областей деятельности 1 2 3 4 5 

Коэффициент 1 1,2 1,4 1,6 1,8 

4.5. Информация о сроках и месте приема заявлений для участия в конкурсе на получение ПГАС 

и подтверждающих документов размещается на официальном сайте Казанского ГМУ. 
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4.6. Для участия в конкурсе претенденты направляют в адрес Стипендиальной комиссии 

следующие документы: 

 заявление установленного образца (Приложение № 1); 

 скан-образ зачетной книжки с заполненными сведениями о результатах промежуточной 

аттестации (зачеты, экзамены, практики, курсовые работы) за два семестра, предшествующих 

назначению ПГАС; 

 скан-образы документов, подтверждающих достижения в одной или нескольких видах 

деятельности (учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и 

спортивной) и содержащие информацию об аффилиации с Казанским ГМУ. 

4.7. Заявление направляется нарочно, посредством почтовой связи в адрес Стипендиальной 

комиссии (420012, г. Казань, ул. Бутлерова, д. 49) или в электронном виде по адресу 

stipcom@kazangmu.ru (в последнем случае оригинал заявления должен быть представлен студентом 

после завершения конкурса не позднее даты, объявленной Стипендиальной комиссией на 

официальном сайте Казанского ГМУ). Документы, подтверждающие достижения в разных видах 

деятельности, размещаются в электронном портфолио на образовательном портале Казанского 

ГМУ в соответствии с Положением об электронном портфолио обучающихся. 

Прием заявлений осуществляет секретарь Стипендиальной комиссии. Не допускается отказ в 

приеме документов. 

4.7.1. При назначении ПГАС Стипендиальная комиссия проводит верификацию достижений, 

предъявляемых обучающимися. Стипендиальная комиссия рассматривает достижения в 

мероприятиях, входящих в перечни, утверждаемые приказами федеральных и региональных 

органов исполнительной власти. 

При назначении ПГАС не учитываются достижения, предоставляемые различными платными 

сервисами при фактическом отсутствии участия в них обучающихся. 

4.8. Секретарь Стипендиальной комиссии обеспечивает сбор информации о результатах 

промежуточной аттестации студента за два семестра, предшествующих подаче им заявления для 

участия в конкурсе на назначение ПГАС; об отсутствии академической задолженности; о наличии/ 

отсутствии факта пересдачи зачетов (экзаменов) – для студентов, претендующих на назначение 

ПГАС в связи с получением по результатам промежуточной аттестации в течение двух 

предшествующих семестров обучения только оценок «отлично»; о форме, основе, курсе обучения. 

4.9. По окончании срока приема документов, установленного п. 4.5 настоящего положения, в 

течение 3 рабочих дней Стипендиальная комиссия проводит балльно-рейтинговую оценку 

достижений претендентов в соответствии с п. 4.14-4.18 настоящего Положения и формирует список 

претендентов с указанием их индивидуального рейтинга. Индивидуальный рейтинг рассчитывается 

путем сложения баллов за мероприятия в рамках каждого вида деятельности, в котором принимал 

участие студент в течение года, предшествующего назначению ПГАС. 

4.10. Победители конкурса определяются из числа претендентов, набравших наибольшее 

количество баллов, в соответствии с квотами, установленными Стипендиальной комиссией в 

зависимости от численности обучающихся на факультетах (в институтах). 

При равенстве баллов у нескольких претендентов декан факультета (директор института) имеет 

право предоставить ходатайство в пользу одного из претендентов. В этом случае победитель 

определяется путем голосования на заседании Стипендиальной комиссии. 

4.11. Победители конкурса определяются на заседании Стипендиальной комиссии не позднее 5 

рабочих дней с момента окончания сроков подачи документов. 

4.12. ПГАС назначается приказом ректора Казанского ГМУ на основании протокола заседания 

Стипендиальной комиссии, в котором указывается список победителей конкурса и индивидуальный 

рейтинг. 

mailto:stipcom@kazangmu.ru
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4.13. Назначенная ПГАС выплачивается в сроки, установленные для выплаты государственной 

академической стипендии студентам. 

 

4.14. Учебная деятельность: 
№ Учебная Баллы 

1 
Получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение двух следующих друг за другом 

семестров, предшествующих назначению ПГАС, только оценок «отлично» 
60 

2 

Признание студента победителем или 

призером международной, 

всероссийской, ведомственной или 

региональной олимпиады, конкурса, 

соревнования, состязания и иного 

мероприятия, направленных на 

выявление учебных достижений 

студентов, проведенных в течение 

года, предшествующего назначению 

ПГАС: 

победитель (1 место, 

гран-при) в личном или 

командном первенстве 

международный 15 

всероссийский 13 

региональный 11 

ведомственный/вузовский 9 

призер (2 или 3 место, 

специальный приз) в 

личном или командном 

первенстве 

международный 13 

всероссийский 11 

региональный 9 

ведомственный/вузовский 7 

3 
Получение студентом в течение года, предшествующего назначению ПГАС, награды (приза) за 

результаты проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы: 
10 

4.14.1. В рамках критерия, предусмотренного п. 4.14 настоящего Положения, учитываются 

мероприятия, которые демонстрируют учебные достижения студентов по профессиональной 

направленности. 

4.14.2. По критерию, указанному в пп. 1 п. 4.14 настоящего Положения, учитываются оценки за 

экзамены, зачеты с оценкой и курсовые работы (если выполнение курсовых работ предусмотрено 

учебным планом) за два семестра, предшествующие назначению ПГАС. 

В случае пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной причине в течение года, 

предшествующего назначению ПГАС, ПГАС за достижения студента в учебной деятельности в 

соответствии с критерием, указанным в пп. 1 п. 4.14 настоящего Положения, не назначается. 

Численность студентов, получающих ПГАС за достижения в учебной деятельности в 

соответствии с критерием, указанным в пп. 1 п. 4.14 настоящего Положения, не может составлять 

более 10 процентов общего числа студентов, получающих ПГАС. 

4.14.3. Проектная деятельность – это учебно-методическая или научная деятельность, 

включающая планирование и выполнение практического задания – проекта. 

Опытно-конструкторская работа – это комплекс действий, направленных на получение новых 

знаний и практическое применение при создании нового изделия или технологии. 

4.14.4. При равном количестве баллов преимущество имеет студент, являющийся победителем 

или призером мероприятия более высокого уровня, получивший награду более высокого уровня, 

имеющий более высокие показатели в учебной деятельности. 

 

4.15. Научно-исследовательская деятельность: 
№ Научно-исследовательская Баллы 

1 

Получение 

студентом в течение 

года, 

предшествующего 

назначению ПГАС: 

награды (приза) за 

результаты научно-

исследовательской 

работы, проводимой 

студентом: 

1 место, гран-при 

международный 15 

всероссийский 13 

региональный 11 

ведомственный/вузовский 9 

2 или 3 место, 

специальный приз 

международный 13 

всероссийский 11 

региональный 9 

ведомственный/вузовский 7 
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документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый им 

научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) 

результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство) 

15 

гранта на выполнение научно-исследовательской работы (НИР) 15 

2 

Наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или 

региональном издании, в издании Казанского ГМУ или иной 

организации в течение года, предшествующего назначению ПГАС: 

Web of Science, Scopus 25 

перечень ВАК 15 

РИНЦ 10 

не рецензируемое издание 1 

4.15.1. Наградой за результаты научно-исследовательской работы, проводимой студентом, в том 

числе, является призовое место в результате публичного представления результатов НИР на 

мероприятиях, входящих в план наиболее значимых мероприятий образовательной и 

воспитательной направленностей в образовательных организациях, находящихся в ведении 

Министерства здравоохранения Российской Федерации. 

4.15.2. Под получением документа, удостоверяющего исключительное право на результат 

интеллектуальной деятельности, подразумевается получение охранного документа – патента или 

свидетельства о регистрации. 

Патент – это охранный документ, удостоверяющий исключительное право и право авторства на 

изобретение, полезную модель, промышленный образец либо селекционное достижение. 

Свидетельство о регистрации – это охранный документ, удостоверяющий исключительное право 

и право авторства на программу ЭВМ, базу данных, топологию интегральных микросхем. 

По данному критерию не учитывается регистрация средств индивидуализации юридических лиц, 

товаров, работ, услуг и предприятий (товарные знаки и знаки обслуживания, наименование места 

происхождения товара, фирменное наименование и коммерческое обозначение). 

4.15.3. При равном количестве баллов преимущество имеет студент, получивший награду более 

высокого уровня, представивший работу на мероприятии более высокого уровня или имеющий 

публикацию без соавторства преподавателей и аспирантов Казанского ГМУ и других вузов. 

4.15.4. В рамках критерия, предусмотренного пп. 2 п. 4.15 настоящего Положения, научная статья 

учитывается однократно. 

 

4.16. Общественная деятельность: 
№ Общественная Баллы 

1 

Систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению ПГАС, в проведении (обеспечении проведения) общественно 

значимой деятельности социального, культурного, правозащитного, 

общественно полезного характера, организуемой Казанским ГМУ или с его 

участием, подтверждаемое документально: 

член оргкомитета 10 

организатор 7 

волонтер 4 

староста факультета 15 

староста курса/потока 12 

староста группы 10 

2 

Систематическое участие студента в течение года, предшествующего назначению ПГАС, в деятельности 

по информационному обеспечению общественно значимых мероприятий, общественной жизни 

Казанского ГМУ, подтверждаемое документально: 

5 

3 

Систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению ПГАС, в проведении (обеспечении проведения) общественно 

значимой деятельности, направленной на формирование у детей и молодежи 

общероссийской гражданской идентичности, патриотизма и гражданской 

ответственности, культуры межнационального (межэтнического) и 

межконфессионального общения, организуемой субъектами, 

член оргкомитета 10 

организатор 7 
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осуществляющими деятельность в сфере молодежной политики, 

подтверждаемое документально волонтер 4 

4.16.1. Под систематическим участием понимается участие в двух и более документально 

подтвержденных мероприятиях в течение года (двух семестров), предшествующего назначению 

ПГАС. В рамках критериев, предусмотренных пп. 1 и 2 п. 4.16 настоящего Положения, не 

начисляются баллы за участие только в одном документально подтвержденном мероприятии. 

4.16.2. В рамках критерия, предусмотренного пп. 1 п. 4.16 настоящего Положения, учитывается 

деятельность организаторов и волонтеров мероприятий, активных членов студенческих 

организаций и органов самоуправления обучающихся Казанского ГМУ на основании 

представления Управления по воспитательной работе Казанского ГМУ и первичной профсоюзной 

организации обучающихся, а также иных зарегистрированных молодежных организаций на 

основании документов, подтверждающих членство в таких организациях. 

4.16.3. Член оргкомитета – это человек, отвечающий за организацию всего мероприятия. 

4.16.4. Организатор мероприятия – это человек, отвечающий за отдельную деятельность 

(функционал, направление) мероприятия. 

4.16.5. Волонтер мероприятия – это человек, занимающийся безвозмездной общественно 

полезной деятельностью. Волонтерская деятельность подтверждается волонтерской книжкой с 

отметкой об отработанных часах, подписью и печатью ответственного лица или приказом ректора 

Казанского ГМУ о направлении данного лица на соответствующее мероприятие. 

 

4.17. Культурно-творческая деятельность: 
№ Культурно-творческая Баллы 

1 

Получение студентом в течение года, 

предшествующего назначению ПГАС, награды 

(приза) за результаты культурно-творческой 

деятельности, осуществленной им в рамках 

деятельности, проводимой Казанским ГМУ или 

иной организацией, в том числе в рамках 

конкурса, смотра и иного аналогичного 

международного, всероссийского, 

ведомственного, регионального мероприятия, 

подтверждаемое документально: 

1 место, гран-при 

международный  15 

всероссийский 13 

региональный 11 

ведомственный/ 

вузовский 
9 

2 или 3 место, специальный 

приз 

международный 13 

всероссийский 11 

региональный 9 

ведомственный/ 

вузовский 
7 

2 

Публичное представление студентом в течение года, предшествующего назначению ПГАС, созданного 

им произведения литературы или искусства (литературного произведения, драматического, музыкально-

драматического произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, пантомимы, 

музыкального произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, произведения 

живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения 

изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, сценографического искусства, 

произведения архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, 

чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, произведения, полученного способом, 

аналогичным фотографии, географической, геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического 

произведения, относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также др. произведения), 

подтверждаемое документально: 

7 

3 

Систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению ПГАС, в проведении (обеспечении проведения) публичной 

культурно-творческой деятельности воспитательного, пропагандистского 

характера и иной общественно значимой публичной культурно-творческой 

деятельности, подтверждаемое документально: 

член оргкомитета 10 

организатор 7 

волонтер 4 
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4.17.1. При равном количестве баллов преимущество имеет студент, имеющий награду более 

высокого уровня, лауреат конкурса более высокого уровня. 

4.17.2. В рамках критерия, предусмотренного пп. 2 п. 4.17 настоящего Положения, учитывается 

деятельность авторов и исполнителей произведений литературы и искусства. 

Публичное представление произведения литературы или искусства – это его обнародование 

путем опубликования, публичного показа, публичного исполнения, сообщения в эфир или по 

кабелю либо любым другим способом. При этом опубликование научной, учебно-научной, учебно-

методической работы относится к научно-исследовательской деятельности и оценивается по п. 4.15 

настоящего Положения. 

4.17.3. Под систематическим участием понимается участие в двух и более документально 

подтвержденных мероприятиях в течение года (двух семестров), предшествующего назначению 

ПГАС. В рамках критерия, предусмотренного пп. 3 п. 4.17 настоящего Положения, не начисляются 

баллы за участие только в одном документально подтвержденном мероприятии. 

4.17.4. В рамках критерия, предусмотренного пп. 3 п. 4.17 настоящего Положения, учитывается 

деятельность волонтеров и организаторов публичных культурно-творческих мероприятий на 

основании представления Управления по воспитательной работе Казанского ГМУ и первичной 

профсоюзной организации обучающихся. 

4.17.5. Член оргкомитета – это человек, отвечающий за организацию всего мероприятия. 

4.17.6. Организатор мероприятия – это человек, отвечающий за отдельную деятельность 

(функционал, направление) мероприятия. 

4.17.7. Волонтер мероприятия – это человек, занимающийся безвозмездной общественно 

полезной деятельностью. Волонтерская деятельность подтверждается волонтерской книжкой с 

отметкой об отработанных часах, подписью и печатью ответственного лица или приказом ректора 

Казанского ГМУ о направлении данного лица на соответствующее мероприятие. 

 

4.18. Спортивная деятельность: 
№ Спортивная Баллы 

1 

Получение студентом в течение года, 

предшествующего назначению ПГАС, 

награды (приза) за результаты спортивной 

деятельности, осуществленной им в рамках 

спортивных международных, всероссийских, 

ведомственных, региональных мероприятий, 

проводимых Казанским ГМУ или иной 

организацией: 

победитель (1 место, гран-при) в 

личном или командном 

первенстве 

международный 15 

всероссийский 13 

региональный 11 

ведомственный/ 

вузовский 
9 

призер (2 или 3 место, 

специальный приз) в личном или 

командном первенстве 

международный 13 

всероссийский 11 

региональный 9 

ведомственный/ 

вузовский 
7 

2 

Систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению ПГАС, в спортивных мероприятиях воспитательного, 

пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных 

мероприятиях, подтверждаемое документально: 

спортсмен 4 

член оргкомитета 10 

организатор 7 

волонтер 4 

3 

Выполнение нормативов и требований золотого знака отличия «Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) соответствующей возрастной группы на дату 

назначения ПГАС: 

20 

4.18.1. При равном количестве баллов преимущество имеет лауреат соревнования более 

высокого уровня. 

4.18.2. Под систематическим участием понимается участие в двух и более документально 

подтвержденных мероприятиях в течение года (двух семестров), предшествующего назначению 
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ПГАС. В рамках критерия, предусмотренного пп. 2 п. 4.18 настоящего Положения, не начисляются 

баллы за участие только в одном документально подтвержденном мероприятии. 

4.18.3. В рамках критерия, предусмотренного пп. 2 п. 4.18 настоящего Положения, учитывается 

деятельность в качестве спортсмена (на основании представления заведующего кафедрой 

физического воспитания и здоровья Казанского ГМУ), а также деятельность по обеспечению 

проведения спортивных мероприятий в качестве организатора или волонтера (на основании 

волонтерской книжки или приказа ректора о направлении на мероприятие). 

4.18.4. Спортсмен – это человек, занимающийся определенным видом спорта и принимающий 

участие в спортивных соревнованиях. 

4.18.5. Член оргкомитета – это человек, отвечающий за организацию всего мероприятия. 

4.18.6. Организатор мероприятия – это человек, отвечающий за отдельную деятельность 

(функционал, направление) мероприятия. 

4.18.7. Волонтер мероприятия – это человек, занимающийся безвозмездной общественно 

полезной деятельностью. Волонтерская деятельность подтверждается волонтерской книжкой с 

отметкой об отработанных часах, подписью и печатью ответственного лица или приказом ректора 

Казанского ГМУ о направлении данного лица на соответствующее мероприятие. 

4.18.8. ПГАС не назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, получающим 

стипендию Президента РФ, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента РФ от 31.03.2011 

№ 368 «О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным 

специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в 

программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам 

Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр». 

 

V. Порядок назначения и выплаты стипендий Президента РФ 

 

5.1. Стипендии Президента РФ назначаются студентам очной формы обучения, обучающимся по 

образовательным программам высшего образования, соответствующим одному из следующих 

критериев: 

а) наличие выдающихся успехов в учебной и научной деятельности; 

б) обучение по специальностям (направлениям подготовки) высшего образования (специалитет), 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития 

российской экономики – «медицинская биохимия», «медицинская биофизика», «фармация». 

5.2. Стипендии Президента РФ студентам, проявившим выдающиеся способности в учебной и 

научной деятельности, назначаются в следующем порядке. 

5.2.1. Претендентами на стипендии Президента РФ могут быть студенты, осваивающие 

образовательные программы высшего образования, выдающиеся успехи которых в обучении и 

научных исследованиях подтверждены дипломами (или другими документами) победителей 

всероссийских и международных олимпиад, творческих конкурсов, фестивалей, или являющиеся 

авторами открытий, двух и более изобретений, научных статей, опубликованных в центральных 

изданиях Российской Федерации и за рубежом, а также работы которых содержат информацию 

ограниченного доступа. 

5.2.2. Списки кандидатов на получение стипендий Президента РФ для обучающихся, 

получивших рекомендации Ученого совета Казанского ГМУ, согласовываются с советами ректоров 

и направляются в Министерство здравоохранения РФ. Министерство здравоохранения РФ проводит 

отбор кандидатов, принимает соответствующее решение и утвержденные списки направляет в 

Министерство науки и высшего образования РФ до 1 августа текущего года. 
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5.2.3. Назначение стипендий Президента РФ производится Министерством науки и высшего 

образования РФ ежегодно с 1 сентября на один год для студентов, в пределах установленных квот. 

5.2.4. По представлению Ученого совета Казанского ГМУ Министерство науки и высшего 

образования РФ может досрочно лишить студентов стипендии Президента РФ. 
Представления Ученого совета Казанского ГМУ должны быть согласованы с Министерством 

здравоохранения РФ. 

При изменении гражданства стипендиата выплата стипендий Президента РФ прекращается. 

5.3. Стипендии Президента РФ студентам, обучающимся по образовательным программам 

высшего образования по специальностям (направлениям подготовки), соответствующим 

приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики, 

назначаются в следующем порядке. 

5.3.1. В целях установления квот Казанский ГМУ ежегодно, до 20 октября представляет в 

Министерство здравоохранения РФ сведения о численности студентов по состоянию на 1 октября 

года, в котором устанавливаются квоты. 

Министерство здравоохранения РФ ежегодно, до 20 ноября, представляет в Министерство науки 

и высшего образования РФ информацию о численности студентов по состоянию на 1 октября года, 

в котором устанавливаются квоты. 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации ежегодно, до 30 декабря, 

устанавливает квоты на стипендии Министерству здравоохранения РФ. 

Министерство здравоохранения РФ ежегодно, до 20 марта, устанавливают квоты на стипендии 

Казанскому ГМУ. 

5.3.2. Стипендии Президента РФ назначаются ежегодно с 1 сентября на один учебный год по 

результатам конкурса, проводимого Стипендиальной комиссией, в пределах установленных квот. 

5.3.3. Информация о сроках и месте подачи заявлений и подтверждающих документов 

размещается на официальном сайте Казанского ГМУ. 

5.3.4. Устанавливаются следующие критерии отбора претендентов на назначение стипендий: 

а) для претендентов, обучающихся по образовательным программам высшего образования 

(программам бакалавриата, специалитета), и претендентов из числа студентов второго и 

последующих курсов обучения, обучающихся по образовательным программам высшего 

образования (программам магистратуры), ‒ наличие по результатам промежуточных аттестаций не 

менее 50 процентов оценок «отлично» от общего количества полученных оценок при отсутствии 

оценок «удовлетворительно», полученных в течение года, предшествующего назначению 

стипендий, и отсутствие академической задолженности за весь период обучения; 

для претендентов из числа студентов первого курса обучения, обучающихся по образовательным 

программам высшего образования (программам магистратуры), ‒ наличие не менее 50 процентов 

оценок «отлично» от общего количества полученных оценок при отсутствии оценок 

«удовлетворительно» в приложении к диплому бакалавра или диплому специалиста; 

б) признание обучающегося победителем либо призером международной или всероссийской 

олимпиады, конкурса, соревнования, состязания, иного мероприятия, направленного на выявление 

учебных достижений обучающихся, проведенных в течение двух лет, предшествующих назначению 

стипендии; 

в) получение обучающимся в течение двух лет, предшествующих назначению стипендии: 

 награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой Казанским 

ГМУ или иной организацией; 

 документа, удостоверяющего исключительное право обучающегося на достигнутый им 

научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат 

интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); 
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 гранта на выполнение научно-исследовательской работы, в том числе содержащей 

информацию ограниченного доступа; 

г) наличие у обучающегося публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) 

международном, всероссийском или ведомственном издании в течение одного года, 

предшествующего назначению стипендии. Указанная публикация может содержать информацию 

ограниченного доступа; 

д) иное публичное представление обучающимся в течение одного года, предшествующего 

назначению стипендии, результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем 

выступления с докладом (сообщением) на международной, всероссийской или ведомственной 

конференции, семинаре, ином мероприятии соответствующего уровня. 

5.3.5. Претенденты на назначение стипендий из числа студентов должны удовлетворять 

критерию, указанному в подпункте «а» п. 5.3.4 настоящего Положения, и одному или нескольким 

критериям, указанным в пп. «б» ‒ «д» п. 5.3.4 настоящего Положения 

5.3.6. В ходе конкурса приоритетом пользуются претенденты из числа лиц, обучающихся на 

более старших курсах.  

5.3.7. По результатам конкурса на основании решения Стипендиальной комиссии до 20 апреля 

приказом ректора Казанского ГМУ назначаются стипендии Президента РФ. Копия приказа в 3-

дневный срок направляется в Министерство науки и высшего образования РФ. 

5.3.8. Выплата стипендий Президента РФ производится Казанским ГМУ из средств бюджетных 

ассигнований, перечисленных на эти цели. 

5.3.9. Студенты, включенные в список претендентов на назначение стипендий Президента РФ 

студентам, обучающимся по очной форме обучения по специальностям (направлениям подготовки) 

высшего образования, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и 

технологического развития российской экономики, не могут быть одновременно включены в 

список претендентов на назначение стипендий Правительства РФ студентам, обучающимся по 

очной форме обучения по специальностям (направлениям подготовки) высшего образования, 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития 

российской экономики. 

5.4. Стипендия Президента РФ для аспирантов, обучающихся по очной форме обучения и 

проводящих научные исследования в рамках реализации приоритетов научно-технологического 

развития Российской Федерации, определенных в стратегии научно-технологического развития 

Российской Федерации, назначается и выплачивается в соответствии с указом Президента РФ от 

27.11.2023 № 902 «О стипендии Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, 

проводящих научные исследования в рамках реализации приоритетов научно-технологического 

развития Российской Федерации» и постановлением Правительства РФ от 05.02.2024 № 119 «О 

назначении и выплате стипендии Президента Российской Федерации для аспирантов и адъюнктов, 

проводящих научные исследования в рамках реализации приоритетов научно-технологического 

развития Российской Федерации». Документы для участия в конкурсе на получение указанной в 

настоящем пункте стипендии представляются претендентами в Научный отдел Казанского ГМУ. 

 

VI. Порядок назначения и выплаты стипендий Правительства РФ 

 

6.1. Стипендии Правительства РФ назначаются студентам очной формы обучения, обучающимся 

по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, 

соответствующим одному из следующих критериев: 

а) наличие выдающихся успехов в учебной и научной деятельности как в целом по курсу обучения, 

так и по отдельным дисциплинам; 
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б) обучение по специальностям (направлениям подготовки), соответствующим приоритетным 

направлениям модернизации и технологического развития российской экономики: 

 специальности среднего профессионального образования – «фармация», «сестринское дело»; 

 специальности высшего образования (специалитет) – «медицинская биохимия», 

«медицинская биофизика», «фармация». 

6.2. Стипендии Правительства РФ обучающимся, проявившим выдающиеся способности в 

учебной и научной деятельности, назначаются в следующем порядке. 

6.2.1. Кандидаты на получение стипендий Правительства РФ выдвигаются Ученым советом 

Казанского ГМУ из числа студентов, обучающихся по образовательным программам высшего 

образования, ‒ с третьего курса, по образовательным программам среднего профессионального 

образования, ‒ со второго курса.  

Кандидатуры согласовываются с советами ректоров (директоров) государственных организаций 

РТ, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам среднего 

профессионального образования и высшего образования. 

6.2.2. Отбор претендентов на назначение стипендий осуществляется в соответствии со 

следующими критериями: 

получение претендентом на назначение стипендии по итогам промежуточной аттестации в 

течение 2 последних семестров, предшествующих назначению стипендии, оценок «отлично» и 

«хорошо» при наличии оценок «отлично», составляющих не менее 50 процентов общего количества 

полученных оценок, и отсутствие академической задолженности за весь период обучения; 

наличие достижений в учебе, подтвержденных дипломами (другими документами) победителей 

и (или) призеров региональных, всероссийских и международных олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства международного, всероссийского и регионального уровней (для 

студентов, осваивающих образовательные программы среднего профессионального образования), 

направленных на выявление достижений в учебе, проведенных в течение 1,5 лет (для студентов, 

осваивающих образовательные программы среднего профессионального образования) или в 

течение 2 лет (для студентов, осваивающих образовательные программы высшего образования), 

предшествующих назначению стипендии; 

наличие достижений в научной деятельности, подтвержденных документами об участии в 

научной (научно-исследовательской) деятельности, осуществляемой организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, и (или) о наличии научного (научно-

методического, научно-технического, научно-творческого) результата интеллектуальной 

деятельности (патент, свидетельство), и (или) о наличии публикаций в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) международном, всероссийском или ведомственной издании, и (или) об 

участии в международной, всероссийской или ведомственной конференции, семинаре, ином 

мероприятии соответствующего уровня с докладом о результатах научно-исследовательской 

работы в течение 1,5 лет (для студентов, осваивающих образовательные программы среднего 

профессионального образования) или в течение 2 лет (для студентов, осваивающих 

образовательные программы высшего образования), предшествующих назначению стипендии; 

Претенденты на назначение стипендий должны удовлетворять критерию, указанному в абз. 2 

настоящего пункта, и одному или нескольким критериям, указанным в абз. 3 и 4 настоящего пункта. 

6.2.3. После согласования списки кандидатов направляются в Министерство здравоохранения 

РФ. Министерство здравоохранения РФ проводит отбор кандидатов и направляет утвержденные 

списки соответственно в Министерство просвещения РФ или в Министерство науки и высшего 

образования РФ до 1 августа текущего года. 

6.2.4. Назначение стипендий студентам, осваивающим образовательные программы среднего 

профессионального образования, осуществляется Министерством просвещения РФ, студентам, 
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осваивающим образовательные программы высшего образования, ‒ Министерством науки и 

высшего образования РФ ежегодно, с 1 сентября, на один учебный год. 

6.2.5. По представлению Ученого совета Казанского ГМУ Министерство просвещения РФ или 

Министерство науки и высшего образования РФ может досрочно лишить студентов стипендии 

Правительства РФ. 

6.3. Стипендии Правительства РФ студентам, обучающимся по образовательным программам 

среднего профессионального образования по специальностям (направлениям подготовки), 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития 

российской экономики, назначаются в следующем порядке. 

6.3.1. В целях установления квот Медико-фармацевтический колледж ежегодно, до 1 января, 

направляет в Министерство образования и науки РТ сведения о численности студентов. 

Министерство образования и науки РТ ежегодно, до 20 января, представляет в Министерство 

просвещения РФ сведения о численности студентов образовательных организаций, расположенных 

на территории Республики Татарстан. 

Министерство просвещения РФ ежегодно, до 15 февраля, устанавливает квоты на стипендии для 

каждого субъекта Российской Федерации пропорционально численности студентов 

образовательных организаций, расположенных на территории соответствующих субъектов 

Российской Федерации. 

6.3.2. Назначение стипендий Правительства РФ осуществляется Министерством просвещения 

РФ по представлению Министерства образования и науки РТ ежегодно с 1 сентября на один 

учебный год по результатам конкурса, проводимого Педагогическим советом Медико-

фармацевтического колледжа, в пределах установленных квот. 

6.3.3. Информация о сроках и месте подачи заявлений и подтверждающих документов 

размещается на официальном сайте Казанского ГМУ или информационных стендах Медико-

фармацевтического колледжа. 

6.3.4. В конкурсе могут участвовать студенты, обучающиеся по образовательным программам 

среднего профессионального образования на 3-5 курсах, соответствующие следующим критериям: 

а) получение по итогам промежуточной аттестации в течение семестра, предшествующего 

назначению стипендии, оценок «отлично» и «хорошо» при наличии не менее 50 процентов оценок 

«отлично» от общего количества полученных оценок; 

б) наличие достижений в учебе, подтвержденных дипломами (другими документами) 

победителей и (или) призеров региональных, всероссийских и международных олимпиад, 

творческих конкурсов, конкурсов профессионального мастерства и иных аналогичных 

мероприятий, проведенных в течение 1,5 лет, предшествующих назначению стипендии; 

в) систематическое, в течение не менее 1,5 лет, предшествующих назначению стипендии, участие 

в экспериментальной деятельности Казанского ГМУ в рамках научно-исследовательских и (или) 

опытно-конструкторских работ. 

6.3.5. В ходе конкурса приоритетом пользуются претенденты из числа лиц, обучающихся на 

более старших курсах. 

6.3.6. По результатам конкурса Медико-фармацевтический колледж ежегодно, до 15 февраля, 

направляет в Министерства образования и науки РТ перечни претендентов на назначение 

стипендий, сформированные с участием первичной профсоюзной организации обучающихся и 

утвержденные Педагогическим советом Медико-фармацевтического колледжа, с описанием 

достижений указанных претендентов. 

6.3.7. Министерство науки и высшего образования РТ рассматривает перечни претендентов на 

назначение стипендий в соответствии с установленной квотой, проводит отбор претендентов, в 

наибольшей мере соответствующих требованиям, предусмотренным п. 6.3.4 настоящего 
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Положения, и ежегодно, до 15 марта, направляет перечень претендентов на назначение стипендий 

в Министерство просвещения РФ. 

6.3.8. При проведении отбора претендентов на назначение стипендии учитываются: 

а) вид мероприятия (олимпиада, конкурс, соревнование, состязание и (или) иное), статус 

мероприятия (международное, всероссийское и (или) иное), является ли претендент победителем (с 

указанием занятого места) или призером; 

б) личный вклад претендента в получение результата экспериментальной деятельности 

образовательной организации в рамках научно-исследовательских и (или) опытно-конструкторских 

работ, содержание и значимость результатов этой деятельности. 

6.3.9. При отборе претендентов на назначение стипендии приоритет отдается: 

а) в первую очередь ‒ претендентам, удовлетворяющим критериям, предусмотренным пп. «а», 

«б» и «в» п. 6.3.4 настоящего Положения; 

б) во вторую очередь ‒ претендентам, удовлетворяющим критериям, указанным в пп. «а» и «б» 

п. 6.3.4 настоящего Положения; 

в) в третью очередь ‒ претендентам, удовлетворяющим критериям, указанным в пп. «а» и «в» 

п. 6.3.4 настоящего Положения. 

6.3.10. Министерство просвещения РФ на основании перечней претендентов на назначение 

стипендий издает ежегодно, до 1 мая, приказ о назначении стипендий и направляет в 3-дневный 

срок утвержденный приказом перечень стипендиатов в Министерство здравоохранения РФ. 

6.3.11. Выплата стипендий стипендиатам осуществляется Казанским ГМУ из средств бюджетных 

ассигнований, перечисленных на эти цели. 

6.4. Стипендии Правительства РФ студентам, обучающимся по образовательным программам 

высшего образования по специальностям (направлениям подготовки), соответствующим 

приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики, 

назначаются в следующем порядке. 

6.4.1. В целях установления квот Министерство здравоохранения РФ ежегодно, до 20 ноября, 

представляет в Министерство науки и высшего образования РФ сведения о численности студентов 

Казанского ГМУ, обучающихся по специальностям (направлениям подготовки), соответствующим 

приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской экономики. 

Министерство науки и высшего образования РФ ежегодно, до 30 декабря, устанавливает квоты 

на стипендии Министерству здравоохранения РФ. 

Министерство здравоохранения РФ ежегодно, до 20 марта, устанавливает квоты на стипендии 

Казанскому ГМУ. 

6.4.2. Назначение стипендий Правительства РФ осуществляется Казанским ГМУ не менее 2 раз 

в год по результатам конкурса, проводимого Стипендиальной комиссией, в пределах 

установленных квот. 

6.4.3. Информация о сроках и месте подачи заявлений и подтверждающих документов 

размещается на официальном сайте или информационных стендах Казанского ГМУ. 

6.4.4. Устанавливаются следующие критерии отбора претендентов на назначение стипендий: 

а) получение студентом не менее 50 процентов оценок «отлично» от общего количества 

полученных оценок при отсутствии оценок «удовлетворительно», полученных по итогам 

промежуточной аттестации, предшествующей назначению стипендии; 

б) достижение студентом в течение 2 лет, предшествующих назначению стипендии, следующих 

результатов: 

 получение награды (приза) за проведение научно-исследовательской работы; 
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 получение документа, удостоверяющего исключительное право студента на достигнутый 

им научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат 

интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); 

 получение гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

 признание студента победителем или призером международной, всероссийской, 

ведомственной или региональной олимпиады или олимпиады, проводимой организацией, 

конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленного на выявление 

учебных достижений студентов; 

в) достижение студентом в течение 1 года, предшествующего назначению стипендии, 

следующих результатов: 

наличие публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, 

всероссийском, ведомственном, региональном издании, в издании организации. Указанная 

публикация может содержать информацию ограниченного доступа; 

публичное представление студентом результатов научно-исследовательской работы (в том числе 

путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре, ином мероприятии 

(международном, всероссийском, ведомственном, региональном), проводимых организацией); 

г) наличие у студента первого года обучения результатов, полученных в течение года, 

предшествующего назначению стипендии: 

балла единого государственного экзамена 80 и более по общеобразовательному предмету, 

соответствующему приоритетному вступительному испытанию, установленному Казанским ГМУ; 

документа, подтверждающего, что обучающийся является победителем олимпиады школьников 

либо заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, проводимых в соответствии с 

порядком, установленным Министерством просвещения РФ, профиль которых должен 

соответствовать специальностям (направлениям подготовки) Казанского ГМУ; 

не менее 50 процентов оценок «отлично» от общего количества оценок при отсутствии оценок 

«удовлетворительно» по результатам государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам предыдущего уровня высшего образования при условии продолжения обучения по 

направлениям подготовки, включенным в перечень специальностей и направлений подготовки 

высшего образования, соответствующих приоритетным направлениям модернизации и 

технологического развития российской экономики. 

6.4.5. Претенденты на назначение стипендий из числа студентов второго и последующего годов 

обучения должны удовлетворять критерию, установленному пп. «а» п. 6.4.4 настоящего Положения, 

и одному или нескольким критериям, установленным пп. «б» п. 6.4.4 настоящего Положения. 

Претенденты на назначение стипендий из числа студентов первого года обучения должны 

удовлетворять критерию, установленному пп. «а» п. 6.4.4 настоящего Положения, и одному или 

нескольким критериям, установленным пп. «б», «в» и «г» п. 6.4.4 настоящего Положения, в 

зависимости от уровня образования. 

6.4.5. Студенты, включенные в список претендентов на назначение стипендий Правительства РФ 

студентам, обучающимся по очной форме обучения по специальностям (направлениям подготовки) 

высшего образования, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и 

технологического развития российской экономики, не могут быть одновременно включены в 

список претендентов на назначение стипендий Президента РФ студентам, обучающимся по очной 

форме обучения по специальностям (направлениям подготовки) высшего образования, 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития 

российской экономики. 

6.4.6. Выплата стипендий Правительства РФ производится Казанским ГМУ из средств 

бюджетных ассигнований, перечисленных на эти цели. 
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VII. Порядок назначения и выплаты именных стипендий Казанского ГМУ 

 

7.1. Именные стипендии Казанского ГМУ – это денежные выплаты, направленные на поощрение 

и стимулирование обучающихся в учебной, научной, творческой, спортивной и общественной 

деятельности: 

а) студентам 3-6 курсов, обучающимся по образовательным программам высшего образования – 

программам специалитета, и студентам 2-4 курсов, обучающимся по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, по очной форме обучения за счет средств 

федерального бюджета: 

 стипендия имени Александра Васильевича Вишневского;  

 стипендия имени Алексея Васильевича Кибякова; 

 стипендия имени Исаака Михайловича Оксмана; 

 стипендия имени Виктора Константиновича Меньшикова; 

 стипендия имени Сергея Владимировича Курашова; 

 стипендия имени Людмилы Александровны Поцелуевой; 

 4 стипендии Ученого совета Казанского ГМУ. 

б) студентам 2-5 курсов, обучающимся по образовательным программам среднего 

профессионального образования по очной форме обучения за счет средств федерального бюджета: 

 стипендия Ученого совета Казанского ГМУ. 

в) студентам, ординаторам и аспирантам 1 курса (года обучения), обучающимся по очной форме 

обучения за счет средств федерального бюджета и показавшим особые достижения при приеме на 

обучение: 

‒ стипендия «Привлечение талантливой молодежи к обучению в Казанском ГМУ». 

7.2. Именные стипендии Казанского ГМУ назначаются Ученым советом Казанского ГМУ по 

представлению кафедры или факультета/ института Казанского ГМУ (для обучающихся по 

образовательным программам высшего образования), Медико-фармацевтического колледжа (для 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования) на один 

учебный семестр и выплачиваются ежемесячно в сроки, установленные для выплаты 

государственной академической стипендии студентам. 

7.2.1. Стипендия «Привлечение талантливой молодежи к обучению в Казанском ГМУ» 

назначается приказом ректора Казанского ГМУ по представлению Приемной комиссии на 

основании документов, имеющихся в личном деле обучающегося. Критерии назначения, размер и 

сроки выплаты стипендии «Привлечение талантливой молодежи к обучению в Казанском ГМУ» 

определяются приказом ректора Казанского ГМУ. 

7.3. Претендент на получение именной стипендии Казанского ГМУ представляет в Постоянную 

комиссию по делам обучающихся Ученого совета Казанского ГМУ в установленные сроки 

документы: 

 копию зачетной книжки, заверенной в деканате/ институте фармации/ Медико-

фармацевтическом колледже;  

 характеристику-рекомендацию, заверенную деканом факультета (директором института), 

заведующим кафедрой, директором Медико-фармацевтического колледжа; 

 копии документов, подтверждающих достижения студента в различных направлениях 

деятельности (дипломов, грамот, научных статей и тезисов и т.п.). 

7.4. Именная стипендия Казанского ГМУ одному и тому же студенту может быть назначена не 

чаще чем один раз в учебном году. 
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7.5. Именные стипендии Казанского ГМУ не могут быть назначены студентам, имеющим 

дисциплинарные взыскания. 

7.6. Сбор и хранение документов обеспечивает секретарь Постоянной комиссии по делам 

обучающихся Ученого совета Казанского ГМУ.  

7.7. Стипендиаты именных стипендий Казанского ГМУ определяются на заседании Постоянной 

комиссии по делам обучающихся Ученого совета Казанского ГМУ. Решение комиссии 

утверждается на заседании Ученого совета Казанского ГМУ. 

7.8. Ученый совет Казанского ГМУ вправе досрочно лишить обучающегося именной стипендии 

в случае: 

 отчисления обучающегося из Казанского ГМУ; 

 совершения обучающимся дисциплинарного проступка. 

7.9. Информация о присуждении именных стипендий Казанского ГМУ доводится до сведения 

обучающихся в виде приказа ректора, информации на официальном сайте Казанского ГМУ. 

7.10. Стипендиаты именных стипендий Казанского ГМУ претендуют на получение 

государственной академической и государственной социальной стипендий на общих основаниях. 

 

VIII. Порядок назначения и выплаты государственной социальной стипендии студентам 

 

8.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет средств федерального бюджета, нуждающимся в социальной помощи и 

соответствующим следующим категориям: 

 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; 

 лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

 лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя; 

 дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства; 

 лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и 

иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне; 

 инвалиды вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения 

военной службы, и (или) ветераны боевых действий;  

 лица из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту 

на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, 

старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» 

‒ «г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и подпунктами «а» ‒ «в» пункта 3 статьи 51 

Федерального закона от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 

 лица, получившие государственную социальную помощь.  

8.2. Государственная социальная стипендия назначается приказом ректора на основании 

заявления и документов, подтверждающих соответствие одной из категорий граждан, 

перечисленных в п. 8.1 настоящего Положения, представленных в деканат/ институт (отдел 

воспитательной работы Медико-фармацевтический колледжа). 

Заявление и прилагаемые к нему документы предоставляются обучающимся (законным 

представителем несовершеннолетнего обучающегося) лично, посредством почтового отправления 

(по адресу: 420012, г. Казань, ул. Бутлерова, д. 49) или в электронной форме (скан-образ) по адресу 

rector@kazangmu.ru. При подаче документов в электронной форме обучающийся (законный 

представитель несовершеннолетнего обучающегося) обязан предоставить оригиналы заявления и 

документов в первый рабочий день, следующий за днем прекращения действия обстоятельств, 

препятствовавших личной подаче документов. 

mailto:rector@kazangmu.ru
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8.3. Государственная социальная стипендия назначается студенту со дня представления в 

Казанский ГМУ документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, 

указанных в п. 8.1 настоящего Положения, по месяц прекращения действия основания ее 

назначения (за исключением категории лиц, получивших государственную социальную помощь). 

В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных 

в п. 8.1 настоящего Положения (за исключением категории лиц, получивших государственную 

социальную помощь), является бессрочным, государственная социальная стипендия назначается 

студенту до окончания обучения. 

Студентам, относящимся к категории лиц, получивших государственную социальную помощь, 

государственная социальная стипендия назначается со дня представления в Казанский ГМУ 

документа, подтверждающего назначение государственной социальной помощи, на один год со дня 

назначения указанной государственной социальной помощи. 

8.4. Выплата государственной социальной стипендии производится один раз месяц (в 

зависимости от поступления в Казанский ГМУ средств федерального бюджета, предусмотренных 

на выплату стипендий) в период с 20 числа текущего календарного месяца по 5 число месяца, 

следующего за месяцем, за который производится выплата (в декабре выплата осуществляется в 

срок не позднее 31 декабря текущего года). 

8.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с момента отчисления 

обучающегося из Казанского ГМУ. В этом случае размер государственной социальной стипендии 

студентам, выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, определяется 

пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

8.6. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после прохождения 

итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации) выплата назначенной государственной 

социальной стипендии студентам продолжается в период указанных каникул до момента 

отчисления обучающегося из Казанского ГМУ с учетом срока действия основания ее назначения. 

8.7. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и 

родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием 

для прекращения выплаты (назначения) обучающемуся государственной социальной стипендии. 

8.8. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, претендуют на получение 

государственной академической стипендии на общих основаниях. 

 

IX. Другие формы материальной поддержки студентов, аспирантов, ординаторов 

 

9.1. Детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период обучения обоих 

родителей или единственного родителя, обучающимся по очной форме обучения по основным 

профессиональным образовательным программам за счет средств федерального бюджета, 

предусмотрены следующие виды гарантий: 

 государственная социальная стипендия; 

 полное государственное обеспечение до завершения обучения по указанным образовательным 

программам – возмещение стоимости питания, комплекта одежды, обуви и мягкого инвентаря, 

предоставление койко-места в общежитии без взимания платы; 

 пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей; 

 бесплатный проезд на городском, пригородном транспорте, в сельской местности на 

внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также бесплатный проезд один раз в год к месту 

жительства и обратно к месту учебы; 
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 денежная компенсация на приобретение комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря и 

оборудования, и единовременное денежное пособие при выпуске. 

9.2. Указанные в п. 9.1 настоящего Положения гарантии предоставляются при условии, что 

обучающийся был зачислен на обучение в Казанский ГМУ или восстановлен в Казанском ГМУ до 

достижения им возраста 23 лет, и сохраняются при достижении обучающимся возраста 23 лет в 

период обучения. 

9.3. Для получения гарантий, предусмотренных п. 9.1 настоящего Положения, дети-сироты, дети, 

оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, представляют в Казанский ГМУ справку, выданную органом опеки и попечительства по 

месту жительства несовершеннолетнего подопечного или хранения личного дела подопечного, 

достигшего 18-летнего возраста, содержащую реквизиты документов, свидетельствующих об 

обстоятельствах отсутствия (утраты) попечения родителей (единственного родителя). 

Лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя, 

представляют в Казанский ГМУ копии: 

 свидетельства (свидетельств) о смерти матери (отца); 

 решения суда о признании матери (отца) умершей (им); 

 справки о рождении, подтверждающей, что сведения об отце ребенка внесены в запись акта о 

рождении на основании заявления матери. 

Копии указанных документов представляются при наличии оригиналов этих документов. 

В случае отсутствия оригиналов указанных документов у лиц, потерявших в период обучения 

обоих родителей или единственного родителя, Казанский ГМУ оказывает им содействие в 

получении таких документов. 

9.4. Государственная социальная стипендия назначается и выплачивается в порядке, 

установленном разделом 8 настоящего Положения. 

9.5. Койко-места в общежитиях предоставляются в соответствии с Положением о студенческом 

городке и правилах проживания в нем. 

9.6. Денежной компенсацией на приобретение питания, одежды, обуви и мягкого инвентаря, 

пособием на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей, бесплатным 

проездом обеспечиваются дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, со дня зачисления на обучение в 

Казанский ГМУ или восстановления в Казанском ГМУ до завершения обучения. Лица, потерявшие 

в период обучения обоих родителей или единственного родителя, а также дети-сироты, дети, 

оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, которые при зачислении на обучение в Казанский ГМУ или восстановлении в Казанском 

ГМУ не представили справку, указанную в абз. 1 п. 9.3 настоящего Положения, обеспечиваются 

указанными гарантиями со дня возникновения оснований для такого обеспечения, но не более чем 

за 3 месяца до дня обращения и завершения обучения. 

9.7. Денежная компенсация на приобретение продуктов питания выплачивается ежемесячно, на 

приобретение одежды, обуви и мягкого инвентаря – ежеквартально. 

Размер денежной компенсации определяется Казанским ГМУ исходя из цен на продукты 

питания, комплект одежды, обуви и мягкого инвентаря на одного обучающегося в год на основе 

формируемой Федеральной службой государственной статистики официальной статистической 

информации о средних потребительских ценах на товары по субъектам Российской Федерации, а 

при отсутствии такой официальной статистической информации – исходя из рыночных цен на 

основании анализа 3 поставщиков соответствующего товара в Республике Татарстан. 
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9.8. Пособие на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей 

выплачивается в размере трехмесячной государственной социальной стипендии ежегодно в начале 

учебного года. 

9.9. Лица, указанные в абз. 1 п. 9.1 настоящего Положения, ежемесячно обеспечиваются 

проездным билетом на городском, пригородном транспорте, в сельской местности на 

внутрирайонном транспорте (кроме такси). 

Обеспечение бесплатным проездом один раз в год к месту жительства и обратно к месту учебы 

лицам, указанным в абз. 1 п. 9.1 настоящего Положения, производится в случае проезда: 

 железнодорожным транспортом ‒ поездами дальнего следования в плацкартных вагонах в 

поездах любой категории, поездами пригородного сообщения; 

 воздушным транспортом ‒ самолетами в салоне экономического класса; 

 морским транспортом ‒ на местах IV категории кают судов транспортных линий; 

 водным транспортом ‒ на местах III категории кают судов транспортных маршрутов; 

 автомобильным транспортом ‒ автобусами по маршрутам регулярных перевозок в городском, 

пригородном и междугородном сообщении. 

По желанию обучающегося производится возмещение расходов, связанных с проездом на 

городском, пригородном транспорте, в сельской местности на внутрирайонном транспорте (кроме 

такси), в пределах стоимости проезда, а также проездом один раз в год к месту жительства и обратно 

к месту учебы железнодорожным, воздушным, водным и автомобильным транспортом (кроме 

такси), в том числе за пользование постельными принадлежностями, за комплекс услуг, 

включаемых в стоимость плацкарты, а также возмещаются установленные на транспорте 

дополнительные платы и сборы (за исключением добровольного страхового сбора, а также других 

дополнительных услуг, направленных на повышение комфортности пассажиров, в том числе 

изменение классности проездного документа (билета), расходов, связанных с доставкой проездных 

документов (билетов), переоформлением проездных документов (билетов) по инициативе 

пассажира, доставкой багажа, сдачей проездного документа (билета) в связи с отказом от поездки 

(полета) или опозданием на поезд, самолет, автобус, при предъявлении в Казанский ГМУ проездных 

документов (билетов) в течение месяца, следующего за месяцем проезда. 

9.10. Выпускникам из числа лиц, указанных в абз. 1 п. 9.1 настоящего Положения, выплачивается 

денежная компенсация на приобретение комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря и 

оборудования, и единовременное денежное пособие в размере не менее чем пятьсот рублей. 

Размер денежной компенсации определяется исходя из цен на комплект одежды, обуви, мягкого 

инвентаря и оборудования на одного выпускника в год на основе формируемой Федеральной 

службой государственной статистики официальной статистической информации о средних 

потребительских ценах на товары по субъектам Российской Федерации, а при отсутствии такой 

официальной статистической информации – исходя из рыночных цен на основании анализа 3 

поставщиков соответствующего товара в Республике Татарстан. 

Денежная компенсация и единовременное денежное пособие выплачиваются выпускнику не 

позднее дня, следующего за днем отчисления в связи с завершением обучения. 

Выпускники не обеспечиваются бесплатным комплектом одежды, обуви, мягким инвентарем и 

оборудованием, и единовременным денежным пособием в случае, если указанные гарантии уже 

были им предоставлены за счет средств организации, где они ранее обучались и (или) 

воспитывались. 

9.11. При предоставлении детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам 

из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в период 

обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающимся по очной форме обучения 

по основным профессиональным образовательным программам за счет средств федерального 
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бюджета, академического отпуска по медицинским показаниям, отпуска по беременности и родам, 

отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет за ними на весь период данных 

отпусков сохраняется полное государственное обеспечение и выплачивается государственная 

социальная стипендия. 

9.12. Предоставление гарантий, предусмотренных п. 9.1 настоящего Положения, прекращается с 

момента отчисления обучающегося из Казанского ГМУ. В этом случае размер гарантий, 

выплачиваемых за месяц, в котором происходит отчисление, определяется пропорционально 

количеству дней с первого числа месяца до даты отчисления. 

9.13. Обучающиеся по образовательным программам среднего профессионального образования, 

высшего образования, дополнительного профессионального образования очной формы обучения, 

независимо от основы обучения (платной или бесплатной), в связи с материнством претендуют на 

получение пособия по беременности и родам – за период отпуска по беременности и родам – 70 

календарных дней (при многоплодной беременности – 84 календарных дня) до родов и 70 

календарных дней (при осложненных родах – 86 календарных дней, при рождении двух и более 

детей – 110 календарных дней) после родов. 

При усыновлении ребенка (детей) в возрасте до трех месяцев пособие по беременности и родам 

выплачивает за период со дня его (их) усыновления и до истечения 70 календарных дней (в случае 

одновременного усыновления двух и более детей – 110 календарных дней) со дня рождения ребенка 

(детей). 

Для назначения пособия по беременности и родам обучающийся обязан представить 

медицинскую справку (свидетельство об усыновлении). 

Пособие по беременности и родам назначается при условии оформления отпуска по 

беременности и родам и выплачивается за счет средств стипендиального фонда не позднее 10 дней 

с даты приема (регистрации) заявления со всеми необходимыми документами. 

Обучающиеся, совмещающие получение образования с работой, получают пособие по 

беременности и родам по месту работу. 

9.14. Пособия и гарантии, предусмотренные п. 9.1 и п. 9.13 настоящего Положения, назначаются 

приказом ректора на основании заявления и подтверждающих документов. 

Заявление и прилагаемые к нему документы предоставляются обучающимся (законным 

представителем несовершеннолетнего обучающегося) лично, посредством почтового отправления 

(по адресу: 420012, г. Казань, ул. Бутлерова, д. 49) или в электронной форме (скан-образ) по адресу 

rector@kazangmu.ru. При подаче документов в электронной форме обучающийся (законный 

представитель несовершеннолетнего обучающегося) обязан предоставить оригиналы заявления и 

документов в первый рабочий день, следующий за днем прекращения действия обстоятельств, 

препятствовавших личной подаче документов. 

9.15. Дополнительные меры оказания материальной поддержки обучающимся регламентируются 

Положением об оказании материальной поддержки нуждающимся обучающимся.  

mailto:rector@kazangmu.ru
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Приложение № 1 

 

 

В Стипендиальную комиссию 

ФГБОУ ВО Казанский ГМУ Минздрава России 

 

 

 

АНКЕТА-ЗАЯВЛЕНИЕ 

претендента на получение повышенной государственной академической стипендии 

 

1.  Ф.И.О. претендента  

2.  Форма обучения  

3.  Основа обучения  

4.  Факультет/Институт  

5.  Курс  

6.  Группа  

7.  Контактный телефон  

8.  E-mail, аккаунт в социальных сетях  

9.  

Направление деятельности 

(необходимо отметить галочкой 

направления деятельности, достижения в 

которых подтверждены документально) 

□ Учебная деятельность 

□ Научно-исследовательская 

деятельность 

□ Общественная деятельность 

□ Культурно-творческая деятельность 

□ Спортивная деятельность 

 

Прошу рассмотреть мою кандидатуру для назначения ПГАС. Документы, подтверждающие 

достижения по указанным направлениям деятельности, размещены в электронном портфолио на 

Образовательном портале. Оригинал заявления обязуюсь представить секретарю Стипендиальной 

комиссии. 

 

 

____________              __________________  
            (дата)                                      (подпись) 

 

 

 








