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Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) «Сиетема менеджмента качества

лабораторных услуг» относится к факультативной части программы ординатуры,

составлена с учётом требований Федерального государственного образовательного

стандарта высшего образования по направлению подготовка 32.08.14. Бактериология

(уровень подготовки кадров высшей квалификации) утвержденного приказом

утвержденного приказом Министерства образованияи науки РФ от 27 августа 2014 г. N

1141 и является обязательной для освоения обучающимися. Изучение дисциплины

направлено на формирование компетенций врача, обеспеиивающих выполнение

основных видов деятельности врача.

Разработчики программы:

Исаева Г.Ш. — д.м.н., профессор, зав.каф. микробиологии им. академика В.М.

Аристовского

Лисовская С.А. — к.б.н., доц. каф. микробиологии им. академика В.М. Аристовского

Баязитова Л.Т. — к.м.н., доц. каф. микробиологии им. академика В.М. Аристовского

Валиева Р.И. — ассистент каф. микробиологив им.академика В.М. Аристовского

академика В.М. Аристовского от« /"» Y°^Ë 20 г., протокол N

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры микробиологии
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І. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,

соотнесенныхс планируемыми результатами освоения программы ординатуры.

Цель — подготовка квалифицированного врача-бактериолога, способного и

готовогок самостоятельной профессиональной деятельностив области охраны здоровья

граждан путём оказания высококвалифицированной медицинской помощи в

соответствиис установленными требованиями и стандартамив сфере здравоохранения

обладающего системой универсальных (УК)и профессиональных (ПK) компетенций,в

соответствии с требованиями ФГОС ВО по специальности 32.08.14 Бактериология,

утвержденного приказом Минобрнауки России от 27 августа 2014 г.№ 1141.

К задапам изучения дисциплины относятся формирование базовьтх,

фундаментальных медицинских знаний по специальности 32.08.14 БАКТЕРИОЛОГИЯ:

Сформировать знания:

— Государственных стандартовв области качества лабораторных исследований,

— Правил выполнения микробиологических исследований

— Основ управления качеством микробиологических исследований

— Требованийк системе менеджмента, документации системы менедzсчента,

— Требований биологической безопасности и правила противоэпидемического режима

припроведении работс ПБА I-IV групп патогенности (опасности)

— Техники безопасности при работев медицинской микробиологической лаборатории

— Сформироватьумения:

— Ведение документации медицинской микробиологической лаборатории,в том иислев

форме электронных документов

— Обеспечение конфиденциальности персональных данных пациентов и результатов

микробиологических исследований

— Формирование статистических и других ответов о проведенных

микробиологииеских исследованиях

— Проведение внутренних аудитовв микробиологических лабораториях

Сформировать навыки:

— Анализ результатов микробиологических исследований, управление записями

— Внедрение новых методик исследований, оборудования в деятельность

лаборатории, проведение внутрилабораторного контроля качества

— выявление, оценка и управление рискамив лаборатории

— управления документами системы менеджмента качества

Требование к результатам освоения содержания дисциплины:

Компетенции — обеспечивают интегральный подход в обучении ординаторов. В

компетенциях выражены требованияк результатам освоения основной профессиональной

образовательной программы (OПOП). Все компетенции делятся на универсальные

компетенции (УК) и профессиональные компетенции (ПK), которые распределенные по

видам деятельности выпускника.

Обучающийся должен освоить следующие компетенции,в том числе

Универсальные компетенции (далее УК)

Обуиающийся, успешно освоивший программу, будет обладать универсальными

компетенциями:

• готовностьюк абстрактному мышлению, анализу, синтезу (УK-1);



• готовностью к управлению коллективом, толерантно воспринимать социальные,

этнические, конфессиональныеи культурные различия (УK-2).

Профессиональные компетенции (далее ПK)

Обучающийся, успешно освоивший программу, будет обладать профессиональными

компетенциями.

Производственно-технологическаядеятельность:

• готовностьк применению специализированного оборудования, предусмотренного для

использованияв профессиональной сфере (ПK-3);

Организационно-управленческая деятельность:

• готовность к использованию основ экономических и правовых знаний в

профессиональной деятельности (ПK-6);

• готовностьк применению основных принципов управленияв профессиональной сфере

(пк-7);

• готовность к организации и управлению деятельностью организаций и (или) их

структурных подразделений, осуществляющих свою деятельностьв целях обеспечения

санитарно-эпидемиологического благополучия населения (ПK-8).

II. Место дисциплиныв структуре программы ординатуры

Дисциплина относитсяк факультативной части программы высшего образования — Уровень

подготовки кадров высшей квалификации - программы ординатуры по специальности 32.08.14

БАКТЕРИОЛОГИЯ.

III. Объем дисциплины и виды учебной работы

Сроки и форма обvоения: второй курс обученияв ординатуре (в соответствиис

учебным планом и календарным учебньш графиком Программы),с применением ДОТ

(дистанционных образовательных технологий).

Общая трудоемкость (объем) дисциплины составляет 1 зачетная единица, 36

академических часов.

Всего

36/1

3ET

Объем учебной работы и видыучебной работы (вакадемических часах)

Лекции(Л)

2

Контактная работа

Практические занятия (П)

22

Самостоятельная

работа

12

Промежvточная аттестация: дифференцированный зачёт (в соответствиис учебным планом

основной программы)

IV. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием

отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий

4.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в академических

часах)

4



Общая Виды учебных занятий, включая Формы текущего

трудоем самостоятельную работу контроля

кость обучающихся и трудоемкость (в успеваемости

Paздeл дисциплины
(часах)

1 ТРЕБОВАНИЯ

СИСТЕМЫ

МЕНЕДЖМЕНТА

КАЧЕСТВА

ЛАБОРАТОРНЫХ

УСЛУГ

2 ОСНОВНЫЕ

ТРЕБОВАННЯ

ОРГАНИЗАЦИИ

РАБОТЫ

МИКРОБИОЛОГНЧЕСК

ОЙ ЛАБОРАТОРНН И

ОБЕСПЕЧЕННЯ

БИОБЕЗОПАСНОСТИ

Промежуточная

аттестация

Вceгo

24

12 -

36

Аудиторные учебные Самостоятел

занятия ьная работа

Лекции

Раздел1

2

2

часах)

Практические обучающих

занятия ся

14

8

22

8 Vстный oпpoc,

тестовый контроль,

решение

ситуационных

задач

4 Vстнъій oпpoc,

тестовый контроль,

решение

ситуационных

задач

12

Зачет

(Тестирование)

4.2. Содержание дисциплины (модуля), структурированноепо темам (разделам)

Наименование

N. раздела (или

1.

темы)

Содержание раздела (темы)

в дидактических единицах

Раздел 1. ТРЕБОВАНИЯ СИСТЕМЫ МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА

ЛАБОРАТОРНЫХ УСЛУГ

Содерікание лекциониого курса

Основные подходы Законодательство

1.1.

к разработке CMK

в лаборатории

Российской Федерации в сфере

аккредитации.

Требования системы менеджмента качества.

Документирование системы менеджмента качества

Основные положемия в области внутреннего аудита

системы менеджмента качества в лаборатории

Требования к испытательным лабораториям в

соответствиис ГОСТ ISO/IEC 17025-2019

Содержание темы практического занятия

1.1.1

Законодательство Требования беспристрастиостии когіфидеьп.tгіальгіости.

Российской Требоваиия к ресурсам: персонал, помещегtил и условия

‹Dедерациив сфере окружаіоиteй среді›і, оборудование, метрологическая

аккреди гации. лрослеживаемость, ігродукция и услуги, прсдосгавляемые

Основные лодходы внешними лоставщиками

к разрабо гке CMK Требования к процессу: рассмотрение залросов, з'ендеров и

в лаборатории договоров; обесгіечение достоверности результатов; выбор,

вергн§вкация и вшіидация ме годов; представление отчет ов о

резулы атах; отбор образцов; я‹авобы, управление

несоответствующегі работой; обращениес объектами испытаний

КОд

компете

НЦНЙ

YK-1, YK-

2

ПK-6, ПK-

7, ПK-8

УК-1, УК-

2

ПK-3, ПK-

6, ПK-7,

ПK-8
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иликалибровки; управление даниыми и информацией; техпчческие

записи; оцеииватіие неопределегtгіости измерений

Требовагіия к системе менеджмента: париаіаты vi докумегітамил

системы менеджмента, управлегtие документами; управлегіяе

запгtсями; действия связаниые с рисками и возмо›кностями;

улучизения и корректируюнtие действия; вгtутреввие аудиты и

аиализ со стороныруководства

Требования к Система управлегтия документаііией. Управление записями. сDормы

испытательпым Ж HdJlOB ДЛя CMK

лабораториях в

СООТВСТGТВИИ G

1.1.2 ГОСТ ISO/IEC

17025-2019.

1.1.3

1.1.4

Основгп.іе положегіия по лриемуи обуиенкю персонала, протоколы УК-1, УК-

обученияи проверка квалификации персонала 2
Общгіе требованияк пoмeiiter T4.f1 О И окружающей среде.

Общгіе требования, предъявляемыек методом исследованийи их пк-з, пк-
в пды, yтвepЯ(дemзeи пересмотр мето,зов 6, ПK-7,
Оборудование: ііригодвос гь, идентификация и маркировка, пк-
эксплуатация, техническое обслуживанис

Основные Проведение внутренних аудитов.

положения в Проверт‹а процедурных доі‹умегітови записей лаборатории

области Анализ состороны руководства

внутреннего Внешние аудиты

аудита системы Участие лаборатории по виеішіем коитроле качества

мегіеджмента

качества

лаборатории

vк-i, к-

ПK-3, пк-

6, ПK-7,

ПK-8

Понятие и Vправление рисками: ВЫ lвззение, оцевкаи управление рискамив

КОНЦСлция риск- лабораа ории; оізределение адеква'гных мер реагирования, УК-1, УК-

ориентированного снижающих посііедс'гвия наступление негаз ивных собы гий; 2

мышления с идентификациііи мониторинг рлснов

учетом целей ті Апалпз рпсков. Разработка перечвяи карты рисков. Организация пК-з, пк—

задачгf рисі‹- раfiоты по анализу рискови сниженгію их иегативного влияшія эта 6, ПK-7,

менед›кмеита лредприятигі. Практика по анализу рпсковв процессах системы ПK-g

менед›кмента качества

Раздел 2. оСНоВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ МИКРОБИОЛОГИЧЕСКОЙ

ЛАБОРАТОРИИИ ОБЕСПЕЧЕНИЯ БИОБЕЗОПАСНОСТИ

Содержание темы практического занятия

Основнъіе Организация работы микробиологической лаборатории.

требования Требованияк комплексу посещений лабораториии оснащению.

организации

работы

2.1.
микробиологичеек

ой лаборатории и

Правила работыс инфицированным материалом.

Вопросьт техники безопасности и режима работы с

микроорганизмами1 —4 групп патогенности (опасности).

Меры по ликвидации аварийной ситуациив микробиологиче

лаборатории.

СКОЙ
пк-з, пк-

обеспечения Организация работы персонала микробиологическойлаборатории

биобезопасности Способы хранения ПБА I-IV групп патогенности (опасности)

Правилаи способьт транспортировкии хранения биологического

материала пациентов и объектов окружающей среды

Основные вопросы Основные направлегіия организации внутреннего контроля

организации Качества:

проведения

внуз'рилабораторн

1. Контроль засобліодепием требованийк условиям проведеиил

агіализа: (лабораторіаые помещения, воздушгіая среда,

температургіые режимы иикубаіtиии храгіенгія, режимы

2.2. °’°
HT ОЛ

дезинфекцигіи стергілизациии т.д.).
микщобгіологическ 2.В ыполііегпзе регпамеитировагіных процедур ведения тестовых

их исследоsавий культур.

3. Контроль качества питамельных сред.

4. Контроль качес гваф иЈіырующих магериалов

5. Контроль качества дпстпллированной воды.

YK-1, УК-

2

6, ПK-7,

ПK-8

VK-1, YK-

2

ПK-3, ПK-

6, ПK-7,

ПK-8

6



6. Оценка достоверности качественного результата путем

ислользовапия заведомо положительныхи отриtіательгіых

когітролей.

7. Оцеика доверительных грагіиц полученгіого количественного

результата.

8. Систематический аиализ результатов кoнтрольньіх процедурв

целях совершенствования руководства по качеству

4.3. Самостоятельная (внеаудиторная) работа

Вид работы

Система менеджмента качества

лабораторныz услуг

Подготовка к аудиторным занятиям

(проработка учебного материала по

конспектам лекцийи учебной литературе)

Самостоятельная проработка некоторых

тем

Изучение действующих нормативных,

методических, распорядительньт и иных

документов по разделу деятельности

(госты, мы, мР, сп)

Часы Контроль выполнения

работы

12

6 oпpoc

дискуссия

дискуссия

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающихся направлена на совершенствование

знаний и умений, сформированных во время аудиторных занятий, а также на развитие

навыков самоорганизации и самодисциплины. Опережающая самостоятельная работа (далее —

OCP) предполагает такое построение учебного процесса, при котором определенная часть

работы по теме, выполняемая обучающимся самостоятельно, предшествует совместному

изучению учебного материала в гpyппe с преподавателем. Цель OCP — мотивировать

обучающихсяк решению проблемы, которую предстоит изучить; овладеть необходимой

информацией, которая позволит осознанно отнестиськ изучаемому материалу; включитьсяв

его обсуждениес конкретными дополненчями или вопросами; критически подойтик новому

уиебному материалу, оценивая егос позиции своего опыта. Поддержка самостоятельной

работы заключается в непрерывном развитии у обучающихся рациональньж приёмов

познавательной деятельности, переходу от деятельности, выполняемой под руководством

преподавателя,к деятельности, организуемой самостоятельно,к полной замене контроля со

стороны преподавателя самоконтролем. Контроль самостоятельной работы организуется как

единство нескольких форм: самоконтроль, взаимоконтроль, контроль со стороны

преподавателя.

V. Фонд оценопных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся

подисциплине

5.1.Перечень компетенцпйс указанием этапов их формированияв процессе

освоения образовательной программы
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N•. Перечень Тип Перечень компетенций и этапы их

разделов и тем занятия

Раздел 1. ТРЕБОВАНИЯ СИСТЕМЫ МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА ЛАБОРАТОРНЫХ УСЛУГ

Основные подходык -j- +

1.1. разработке CMK в

лаборатории

1.1.1

Законодательство

Российской

ФедераLtии В сфере

аккредитации.

Осиозгп•ге подходык

разработке CMK в С +

лаборатории

Требования

испытательным

лабораториям в

. .2 соответствиис ГОСТ

ISO/IEC 17025-2019.

Основные положения jJ

в области

пгіутрениего аудита

} } системы

меиеджмеи га

качества

лаборатории

1.1.4

риск-

ориентированноtо

мышлсвил с учстом С

целейи задачи риск-

менеджмегіта

+ +

Раздел 2. ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ МИКРОБИОЛОГИЧЕСКОЙ

ЛАБОРАТОРИИИ ОБЕСПЕЧЕНИЯБИОБЕЗОПАСНОСТИ

Основные требования Ц + +

2.1.

организации работы

микробиологической

лаборатории и С

обеспечения

биобезопасности

Осиовгtые вопросы JJ

органгізации

проведеішл

2.2. вгіутрилабораториого С

микробиологических

исследований
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Индекс компетенции

-1

ГОТОВНО CTb

абстрактному

5.2.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования

(описание ткал оценивания)

мытлению, анализу,

синтезу

Планируемые результаты

обучения

(показатели достижения

задаюіого уровня освоения

компетенций)

Знать: основвъіе направления,

проблемы в современных

научных достижениях,

современные дискуссии в

профессиональной области

Уметь:

-пользоваться справочными и

информационными

истояниками;

-выделять и

систематизировать основные

(знаяимые) свойства и связи

предметов, отделять m от

Форма

оценочных

средств

Тестовые

задания,

контрольиые

ВопросЫ

Устный oпpoc

Кріітеріш оценивания результатов обучения (ордітнатора)

Результат Результат Результат

не достгігнут минимальный средніігі

(менее70 баллов) (70-79 баллов) (80-89 баллов)

Не зачтено

Ординатор имеет

разрозненньте,

бессистемные

знания; не умеет

выделять шавное и

второстsпенпое. В

отаетs допускаются

ошибки в

определении

понятий,

формугшровке

теоретіюескт

положений,

искажаюіцие их

смысл.

Ординаюр не в

состоянии

продемонстрировать

необходимые умения

4ля

профессиональной

деятельности

Ординатор

обнаруживает знате

основных методов

научно—

исследовательской

деятельности,

лзлагает

но

знания

неполно,

непоследовательно,

допускает веточности и

суідествеіпіые оівибкив

определении понятий.В

целом имеет место

нарушение логики

изложения, ответ

отлшіается нюким

уровнем

самостоятельности, не

содержит собственной

профеесионапьно-

ЛНRНОСТНОЙПОЗИЦНW.

Ординатор

демонстрирует умение

выделять и

систематшировать

основные идеи в

нау'віьт текстах;

критически оценивать

юобую постутіаюіцую

Зачтено

Знания соответствуют

критериям на

«отли'піо», но имеют

место отдельные

НетошіОсти

(несуідестаелльlе

оовtбки)

юложеюпt

при

теоретического и

материала. Ответ

отличается меньтей

обстоятельностью,

глубинойи полнотой.

Допуіценные отиfiки

исправляются самим

ординаюром после

дополнительньт

ВопросОв

экзаменатора

Умения соответствуют

критериям на

«отли'шо», но имеют

место отдельные

НШQЧНОСТН

(несуідественные

оЮDибті)

демонстрации

Результат

высокий

(90-100 баллов)

В полном объеме знает

основные методы

научно-

исследовательской

деятельности.

Умеет компетентно

выделять и

систематизировать

основные идеи в

нaymiьm текстах;

критігіески оценивать

любую поступаюіцую

информаідво, вне
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ПK-2

ГOTOBHOGTЬ

управлению

'частных (менее знаяимые или

незнаяимые) свойств;

- анализировать и

систематвзировать любую

поступаюіцую информацию;

- выявлять основные

(суідественные)

закономерности изучаемых

объектов.

Владеть:

сбор и обработка

информации по

профессиональньш

проблемам;

- выбор методов и средств

ретения учебных и

профессиональных задач.

Опытдеятельности:

- применение принципов

системного анализа и синтеза

в ретение учебиъіх н

профессиональных задаи по

и обнояогпя.

Знать: основные

характеристики коллектива,

его особенности, стадии

Ситуационные

задаші

Тестовые

задания,

контролъные

Сформированные

COOTBЯTGTB Т

кртериям на

«отлитіо», но имеют

место отдельные

Меюшіости

(несуідественные

oDDЮrи) при

демонстрации

практwіеских

навьжОВ

Допуіценные отибки

ИGПQdВЈІЯЮТСЯ CdMHM

ординаюром после

ДОПОЈІНИТОЈІЪНЫХ

BOfI]ЭOCOB

экзаменаюра.

Ординаюр вмеет

ралрозненные,

бессистемиые

информаццю, вне

ЗбВИСЯМОСІЛ ОТ

истошвіка; сбегать

автоматіюеского

применения

стандартных приемов

при ретении задая, но

допускает нетотіости и

суідественные оіпибкив

демонстрации умениіt

Не в полном объеме

соединяет

теоретические знанияс

умеяиями. В целом

демонстрация умений

отличается нюким

уровнем

CdMOGTOЯTCJiЪHOGTH

Ординатор может

продемонстрировать

навьти сбора,

обработки, аналюа и

систематюации

информации по теме

исследования; навьти

выбора методов и

средств ретения задыз

исследования, но

допускает неточности и

суідественные оівибки.

В целом демонстрация

навьтов отли'іается

неуверенностью и

низким уровнем

самостоятельности.

Ординатор

обнаруживает знание

основных методов

резутьтатов

применения

теоретігіеских знаний

на практике.

Допуіденные ошибпн

ИСП]ЭdВЈІЯЮТGЯ CdMHM

ординаюром после

дополнительных

BOГf]ЭOGOB

экзаменаюра.

Сформированные

HdBЪIIGI GOOTBCTC Т

критериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

НетошіОсти

(несутественные

оітібки)

демонстрации

при

пракгияеских

навыков. Допуіденные

оввібки исправляются

самим ординатором

после

ДОПОЈІНИТОПЬНЬт

BOIIQOGOB

экзаменаюра

Знания соответствуют

критериям на

«отли'іно», но имеют

ЗdВИСНМОСТИ ОТ

исто'пвіка; сбегать

автоматіюесіюго

применения

стандартных приемов

при ретениизадая.

Глубоко я полно

владеет навьтами

сбора, обработки,

аналюа и

систематнзации

іпіформаірві по теме

исследования;

навыками выбора

методов и средств

ретения зaдaя

исследования.

В поюіом объеме знает

основные методы

наушіо-
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коллективом,

толерантно

воспринимать

соіціальньlе,

этніюеские,

конфессиональные и

культурные различия

]ЭdЗВИТИЯ; П]ЭИНЦИГfЬІ

управления коллективом,

функции управления, методы

управления коллективом,

этические нормы и принцитіы

делового обідения.

Уметь: проводить

психологический анализ

конфликтных ситуаций,

возникших в процессе

профессиональной

деятельности;

прогнозировать и

планировать процесс

управления коллективом в

соответствіш с его

особенностями и

профессиональными

зада'іами; - толерантно

воспринимать социальные,

этніюеские,

конфессиональные

культурные различия.

вопросы

Устпьtй опрос

знания; не умеет

выделить главное и

второстепенное. В

ответе допускаются

оатбш в

определении

понятий,

формуяировке

теоретнческих

положений,

искажаюіцие их

смысл.

Ординатор не в

СОСІОЯЛНИ

продемонстрировать

необходимые умения

бля

профессиональной

деятельности

наутіо-

исследовательской

деятельности,

излагает

но

знаттня

неполно,

непоследовательно,

допускает нетошіостии

сутественные оіюібкив

определении понятий.В

целом имеет место

нарутение логики

вложения, ответ

отлтгтастся низким

уровнем

самостоятельности, не

содержит собственной

профессионально-

ЈІН'ІНОGТНОЙ ПОЗИЦИИ.

Ординаюр

демонстрирует умение

выделить и

систsматlтзлровать

основные идеи в

наушіьт текстах;

критически оценивать

юобую

информаіпво, вне

зависимости от

источника; избегать

автоматического

применения

стандартных приемов

при ретении задая, но

ДОЩСКбВТ HTTOWHOCTИ И

суідествеиные оітібкив

демонстраціві умениіt

Не в полном объеме

соединяет

теоретические знанияс

практігіескими

место отдельные

HGTD9HOCTИ

(несуідественные

ооткбкк)

изложеіппі

теоретияеского и

материала. Ответ

отличается меньтей

обстоятельностью,

гяубиной и полнотой.

Допуіденные ошибки

исправлsются сампм

ордіпіаюром после

дополнительных

BOПQOCOB

эюаменатора

Умения соответствуют

кригериям на

«отли'тно», но имеіог

место отдельные

HTTD'П—t0CTИ

(несуіцественньlе

)

демонстраііии

резутьтагов

применения

теоретияеских знаний

на практике.

Допутденные отибки

исправляются самим

ординаюром после

дополнительных

BOtIQOCOB

экзаменатора.

исследовательской

деsтельностп.

Умеет компетентно

выделять и

систематизировать

основные идеи в

научных текстах;

критіюески оценивать

ЗdВИGИМОСТИ ОТ

источника; избегать

автоматического

применения

стандартньт приемов

при ретении задач.
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ПK-3

ГОТОВНО CTb

применению

специализированного

оборудования,

предусмотренного для

использования в

профессиональной

сфере

Владеть: приемами

делового общения; - основами

этикета и этігіеской заідитыв

деятельности враяа;

- методикой подготовки и

проведения публшіного

выступления;

-методами планирования и

прогнозирования процесса

управления коллективом;

-способностью толерантно

воспринимать социальные,

этшшеские,

конфессиональные

к пьту ные

Знать:

Особенности и области

применения

специализированного

оборудования. Устройство,

правилаи принципы работы

современного лабораторного

и производственного

оборудования.

Особенности работы и

технику безопасности при

работе с лабораториым

оборудованием,

предусмотренного

использования

профессиональной сфере.

Снтуационные

Тестовые

задания,

контрольные

ВопросЫ

Сформированные

навыки

COOTB8TGTB Т

критериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

Нею'піОсти

(несутдествеииые

отибки)

демонстрации

лрахтичесхлх

при

навьжов

Допуіценные оіпибки

исправляются самим

ординаюром после

дополнительиьт

ВопросоВ

экзаменатора.

Ординаюр имеет

разрозненные,

бессистемньте

знаlоlя; не умеет

вьщелять шавное и

второстепенное. В

OTB8TC ДО GKdlOTGЯ

оіпибки в

определении

понятий,

формувгровке

теоретігіеских

положений,

искажаюіцие m

смыСЛ.

умениями. В целом

демонстрация умений

отличается нюким

уровнем

самостоятельности

Ординатор может

продемонстрировать

навыки сбора,

обработки, анализа и

систематизации

информации по теме

исследования; навыки

выбора методов и

средств решения задая

исследования, но

допускает нето'іности и

существенные отиfiки.

В целом демонстрация

навыков отли'іается

уверне енностью и

низким уровнем

Ординаюр

обнаруживает знание

ОСНОВНЫХ MT DДOB

научно-

исследовательской

деятельности, Но

знания

неполно,

непоследовательно,

допускает неточности и

суідественные оівиfiкив

определении понятий.В

целом имеет место

нарутение логики

изложения, ответ

отлігіается низким

уровнем

Сформированные

навыки соответствуют

критериям на

«отлтгшо», но имеют

место отдельньте

HGTO'IHOCTИ

(несущественные

оіпибки)

демонстрации

при

пракгических

навыков. Допуідениые

отибки исправляются

самим ординатором

после

дополнительных

вопросов

эюаменаюра.

Знания соответствуют

кртериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

HOTD'THOСТИ

(несущественньlе

оиіибки)

изложении

теоретического и

материала. Ответ

отличается меньтей

обстоятельностью,

ілубиной и полнотой.

Допутденные отибки

ислравляются самтат

ординаюром после

дополнительных

Глубоко и полно

владеет навыками

сбора, обработки,

анализа и

систематизации

информации по теме

исследования;

навыками выбора

методов и средств

ретения задая

исследоваівія.

В полном объеме знает

основные методы

нау'тко-

исследовательской

деятельности.
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Уметь:

Применять оборудование в

сфере микробиологи'іеских

исследований. Оценивать

технические характеристики

лабораторного оборудования.

Проводить подбор

техніюеских параметров при

разработке

микробиологических

исследований с учетом

влияния биологи'іеских

факторов.

Проводить расчеты.

Владеть:

Методиками работы на

спеіщализированном

оборудованіпі. Навыками

работы и использования

лабораторного оборудования,

для решения

профессионалъных задая

Проведение диагностическт

Устный опрос

Ситуационные

задаші

Ординатор не в

COGTOfHИИ

продемонстрировать

необходимьlе умения

для

профессиональной

деятельности

Сформированные

навыки

COOTBCTCT8 Т

критериям на

«отлитіо», но имеют

место отдельтіе

HGTOЧHOCTH

(несутественные

ошибхи) при

самостоятельности, не

содержит собствеиной

профессионально-

лиsностной позиции.

Ординатор

демонстрирует умение

вьщелять и

систематизировать

основные идеи в

нау'шых текстах;

крити'іески оценивать

любую поступаюідую

информацию, вне

зависимости от

источника; сбегать

автомагического

применения

стандартньт приемов

при репіении зада'і, но

допускает нето'шостии

суіqественные оінибкив

демонстрации умений.

Не в полном объеме

соединяет

теоретияеские знанияс

практияескими

умениями. В целом

демонстрация умений

отличается иизким

уровнем

CdMOGТОЯТ€ЛЪНОGТИ

Ординатор может

продемонстрировать

навыки сбора,

обработки, аналюа и

систематтаірпі

информаірві по теме

исследования; навыки

выбора методов и

средств решения задая

ВопросоВ

экзаменатора

Умения соответствуют

критериям на

«отли'тно», но имеют

место отдельные

Нето'шОсти

(несутдественньте

ояіиСшя) при

демонстрации

результатов

применения

теоретігіесішх знаний

на практике.

Допугqеівіые ошибки

исправляются самим

ординатором после

дополнительньт

вопросов

экзаменаторш

Сформированные

навыки соответствуют

критериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

неючности

(несущественные

отибки)

демонстрации

Умеет компетентно

выделять и

систематизировать

основные идеи в

научньт текстах;

критігіески оценивать

люfiую поступаюівую

информаідво, вне

ЗdВИGНМОСТИ ОТ

источника; избегать

автоматического

применеіпія

стандартных приемов

при решениизадая.

Глубоко и полно

владеет навыками

сбора, обработки,

анализа и

систематизации

информации по теме

исследования;

навьжами выбора

меюдов и средств
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ПK-6

готовностьк

использованию основ

экономияескт и

правовых знанийв

профессиональной

деятельности

исследований разлияньт

групп населения,

предусмотренных

законодательством в сфере

еанитарно-

эпидемиологіюеского

благополучия для

обеспечения безопасной

средьl обшания человека, с

применением современного

лабораторного оборудования

Знать. Нормативные Тестовые

документы, задания,

регламентируюідие КОнтропьные

проВедешіе ВОП]ЗОСЫ

микробиологи'іескт

исследований и от'іетность по

данным исследованиям

Уметь. Выбрать документ, Усттій oпpoc

регламентируюідие

проведение

микробиологігіескт

исследований

Организоватьв медицинских

организациях и их

структурных подразделеівіях

демонстрации

пракгических

навЬжоВ

Допутденные отибки

ИсправляютсЯ самим

ординаюром после

ДOПOJFf-1HTПfЪHbIK

BOII]ЭOGOB

эіоаменатора.

Ординаюр имеет

ралрозненные,

бессистемные

знания; не умеет

выделять шавное и

второстепенное. В

OTBTT ДО CltdЮTGЯ

отибки в

определении

понятий,

формуггировке

теореттескт

положений,

искажаюідие m

смысл.

Ординатор не в

СОстоянии

продемонстрировать

необходимые умения

для

профессиональной

деятельности

исследования, но

ДО CKdGT HGTOЧHOGTH И

суідественньlе отибки.

В целом демонстрация

навьвюв отлігіается

неуверенностью и

низким уровнем

CdMOGIDЯTCJIЪHOGTИ.

Ординатор

обнаруживает знаюіе

ОСНОВНЫЕ MGTDДOB

наушіо-

исследовательской

деятельности, но

шлагает знания

неполно,

яепоследовательно,

допускает нетошіости и

сутдественные отибкив

определении понятиіі.В

целом имеет место

нарувіение логики

изложения, ответ

отпияается нюким

уровнем

самостоятельности, ne

содержит собственной

профессионально-

личвостной позтвві.

демонстрирует умение

выделять и

систематшировать

основные идеи в

нaymmm текстах;

кртичесіш оценивать

юобую поступаюшую

практігіеских

навыков. Допутдениые

отибки исправляются

самим ординатором

после

дополюітельных

ВопросоВ

экзаменатора.

Знания соответствуют

критериям на

«отли'віо», но имеіог

место отдельные

неточности

(несутдественные

oimi6im)

излomemm

при

теоретіюеского и

материала. Ответ

отюгіается меньтей

обстоятельностью,

іяубиноёи полнотой.

Допуіденные оввібки

исправляются самим

ординаюром после

ДОПОЈІННТСЈІЪНЬт

BOIIQOCOB

эюамепатора

Vмения соответствуют

критериям ва

«отлитіо», но имеют

место отдельные

HTIDQHOGTИ

(несутественньте

ооотбхк)

демонстраіgат

при

ретения

исследования.

задая

В полном объеме знает

основные методы

наутіо-

исследователъской

деятельност

Умеет компетентно

выделять и

систематизировать

основные идеи в

нау'тных текстах;

кригически оценивать

юобую поступаюіцую

юіформацию, вне

14



ПK-7

ГОТОВНОСТЬ Tt

применению основных

благоприятные условия для

пребывания пациеіггов и

трудовой деятельности

медицинского персонала

Владеть. Методикой

составления ответов о

деятельности лаборатории.

Опыт распределения по

времении месту обязанности

персонала и контроля за

выполнение этт

обязанностей

Знать. Формы отяетности

работы лаборатории.

Законодательные акты РФ в

Ситуационные

зада'іи

Отчеты по

практике

Сформированньте

НавЬіки

COOTBTTCTB Т

кртериям на

«отли'іно», но имеют

место отдельные

HfПDmIOGTH

(несутдественные

отябки) при

демонстрации

практігіеских

навЪжоВ

Допуіценные оіпибки

исправляются самим

ординаюром после

дополюггельиьт

BOIIQOCOB

эіоаменатора.

Ординатор имеет

ралрозненные,

бессистемные

информаідпо, вне

зависимости от

исто'тника; сбегать

автоматігіеского

применения

стандартньгх приемов

при ретении зaдaя, но

допускает неточностии

суідественные овіибкив

демонстраіппі умеівт

Не в полном объеме

соединяет

тsорсттгтескке знанияс

практи'іескими

умениями. В целом

демонстраідія умений

отличается низким

уровнем

CdMOGTOЯTOПЬHOCTИ

Ординатор может

продемонстрировать

навыки сбора,

обработки, анализа и

систематтаідві

информации по теме

исследования; навыки

выбора меюдов и

средств ретения задая

исследования, но

допускает нетотіости и

сутдественные отиfiки.

В целом демонстраіртя

навыков отліюается

неуверенностью и

низким уровнем

CdMOGTORШJIbHOCTИ.

Ординатор

обнаруживает знаиие

основных методов

результатов

применения

теоретігіеских знаний

на практике.

Дощчденные ошибки

исправляются самим

ординатором после

дополнительных

BOITQOCOB

экзаменаюра.

Сформированные

навыки соответствуют

критериям на

«отлично», но имеют

место отдельньlе

HCJQ'THOCTH

(несутественные

отибки)

демонстрации

прахтичесхлх

навьтов. Дощчденные

ошибки исправляются

самим ординатором

после

допоювггельньт

BOIIQOCOB

экзаменаюра

Знания соответствуют

критериям на

«отлишіо», но имеют

зависимости от

истошпіка; сбегать

автоматическот

применения

стандартньт приемов

при решении задач.

Глубоко и полно

владеет навыками

cfiopa, обработки,

анализа и

систематизации

информации по теме

исследования;

иавыками выбора

методов и средств

репіения зaдaя

исследования.

В полном объеме знает

основные методы

нау'іно-
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принципов управления стандарте

в профессиональной

сфере

Уметь. Учитывать

количество проведенных

исследований разного вида.

Определить правильность

выбора медицинской

технологии; степень

достижения

запланированного

Отчеты по

практике

знаівія; не умеет

выделить главное и

второстепенное. В

ответе допускаются

отибки в

определении

понятий,

формулировке

теоретически

положений,

искажаюіцие их

смысл.

Ординатор не в

СОстоянии

продемонстрировать

необходимые умения

профессиональной

деятельности

научно-

исследовательской

деятельности, но

излагает знания

неполно,

непоследовательно,

допускает неточности и

сутественные отибкив

определении понятий.В

целом имеет место

нарушение логики

вложения, ответ

отююается низким

уровнем

самостоятельности, не

содержит собственной

профессионально—

личностной позіврві.

Ординатор

демонстрирует умение

выделять и

СИСТЯМЅТИЗИQОВdТЬ

основные идеи в

нау'шых текстах;

критически оцениватъ

°Ю*

информацию, вне

зависимости от

автоматігіеского

применения

стандартньт приемов

при ретении задач, но

допускает нетотіостии

сутественные отибкив

демонстрации умений.

Не в полном обьеме

соединяет

теорети'іеские знанияс

пракгическими

место отдельньlе

НТТОЧНОCTH

(несущественньlе

оиіибхл) при

изложении

теоретического и

материала. Ответ

отличается меньтей

обстоятелъностью,

шубинойи полнотой.

Допуідеівіые отибки

исправляются самим

ординатором после

дополнителъньт

BOITQOCOB

эюаменатора

Vмения соответствуют

критериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

НТТОЧНОGТИ

(несущественные

отибки) при

демонстраідві

резулътаюв

применения

теоретических знаний

на практике.

Допутденные ошибки

исправляются самим

ординаюром после

дополнительньт

BOIIQOGOB

эюаменатора.

исследовательской

деятельности.

Умеет комгіетентно

выделять и

систематизировать

основные идеи в

научньт текстах;

критияески оценивать

любую поступающую

информацию, вне

зависимости от

истотзика; сбегать

автоматіюеского

применения

стандартиых приемов

при ретении задач.
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ПK-8

FOTOBHOCTbЕ

организации и

управлению

деятелъностью

оргаіппацийи (или) их

структурньlх

подразделений,

осуществляющих свою

деятельностьв целях

обеспечения

санитарно-

эпидемиологшіеского

благополучия

населения

Владеть. Методикой От'іеты по

составления от'іетов о практике

деятельности лаборатории и

методикой оценки типовых

медико-статистияеских

показателей

соответствующими

компьютерньlми

программами

Знать Формы отчетности Отчеты по

работы лаборатории. Основы практике

организации и тактики

спеииализированных

подразделений медицинской

служfiы в чрезвычайных

ситуациях, боевых действиях

Сформированные

НавЬіки

COOTB8TGT8 Т

критериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

нетоНости

(несутдественные

отибки) при

демонстрации

пракгическт

навьтов

Допущенные ошибки

исправляются самим

ординатором после

ДОПОЈІНГГШЈІЪНЪШ

BOITQOCOB

экзаменатора

Ординатор имеет

разрозненньте,

бессистемные

знания; не умеет

вьщелять главное и

второстепенное. В

ответе допускаются

oыw6sп в

определеиии

понятий,

формугіировке

теоретических

положений,

искажаюо\ие их

смыСЛ.

умениями. В целом

демонстраідія умений

отлігіается нюким

уровнем

самостоятельности

Ординатор может

продемонстрировать

навыки сбора,

обработки, анализа и

систематшаідпі

информаірпі по теме

исследования; навыки

выбора методов и

средств репіения задач

исследования, но

допускает нетояностии

суіцественные ошиfiки.

В целом демонстрация

навьшов отличается

неуверенностью и

низким уровнем

G dMO СЮЯТВЈІЪНОСТИ.

Ординатор

обнаруживает знание

основных методов

научно-

исследовательской

деятельности, но

излагает знания

неполно,

непоследовательно,

допускает неточностии

сугqественные ошибкив

определении понятий.В

целом имеет место

нарушение логики

вложения, ответ

отличается нюким

уровнем

Сформированные

навыки соответствуют

критериям на

«отлично», но имеіот

место отдельные

Нето'шОсти

(несущественные

оитэкк)

демопстрацня

HTTDФ-tOCTИ

(несущественньте

оітібки)

при

пракгіюеских

навьтов. Допутденные

оіпибки исправляются

самим ординатором

после

дополнительньт

ВОІТ|ЭОСОВ

экзаменатора.

Знания соответствуют

критериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

изложении

теоретического и

материала. Ответ

отличается меньтей

обстоятельностью,

глубиной и полнотой.

Допугqенные отибки

исправляются самим

орднлатором лосле

ДОПОЛТІТfТ ЛІ•НЬІХ

Глубоко и полно

владеет навьжами

сбора, обработки,

анализа и

систематизации

информации по теме

исследования;

навьжами выбора

методов и средств

ретения задая

исследования.

В полном о0ьеме знает

основные методы

научно-

исследовательской

деятельности.
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Уметь Учитывать колігіество

проведенных исследований

разного вида. Организовать

эффективную медиіщнскую

сортировку бопъиъіх и

раненых пациетов

Отяеты по

практике

Владеть Методикой Отчеты по

составления озчетов о практте

деятельности лаборатории.

Ординаюр не в

СОстоянии

продемонстрировать

необходимьте умения

М

профессиональной

деятельности

Сформированные

НБВЪІКИ

COOTBTfGTB

критериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

неючности

(несувјественвъіе

oDm6iл) при

самостоятельности, не

содержит собственной

профессионально-

ЮГІНОGTHOЙ ПОЗИІДfИ.

Ординаюр

демонстрирует умение

выделять и

систематюировать

основные идеи в

наутіых текстах;

критігіески оценивать

юобую поступаюідую

іпіформацию, вне

ЗdВИСИМОGТИ ОТ

исто'втка; сбегать

автомагііческого

применения

стандартньт приемов

при ретении задая, но

допускает нетотіости и

суідествениые отибкив

демонстрации умениіі.

Не в полном объеме

соединяет

теоретігіеские знанияс

пракги'іескими

умеяиями. В цепом

демонстрация умений

отлігіается нюким

уровнем

CdMOCTORШJIbHOGTИ

Ординатор может

продемонстрировать

яавыки сбора,

обработки, аналюа и

систематшации

информации по теме

исследования; навыкя

выбора методов и

средств ретения задач

BOITQOCOB

эіоаменатора

Уметія соответствуют

критериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

HTIOФ-fOGTH

(несущественные

оюDибги)

демонстраідіи

реЗультаюВ

применения

теоретияеских знаний

на практике.

Допуіденные овтибки

исправляются самим

ординаюром после

дополнительных

ВОТІ]ЭОСОВ

экзаменатора.

Сформированные

HdBbIKH COOTBTTGTB Т

кртериям на

«отлично», но имеют

место отдельные

Нетотіости

(несутествениьте

оіпибки)

демонстрации

при

Умеет компетентно

вьtцелять и

CИGTCMdTИ3ИQOBdTЬ

основньте идеи в

науттьт текстах;

критіюески оценивать

любую поступаюідую

информацию, вне

ЗdВИСИМОGТН ОТ

ястотпіка; сбегать

автомати'іеского

применения

стандартньт приемов

при ретениизадач.

Глубоко и полно

владеет навыками

сбора, обработки,

аналюа и

СИGТСМdТИЗdЦНИ

информации по теме

исследования;

навыхами выбора

методов и средств
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демонстрации

пракгияескт

HdBЬШOB

Допущениые отибки

исправляются самим

ординаюром после

ДОПОЈІНИТОЈІЪНЬт

ВопросоВ

экзаменатора.

исследования, но

допускает нетошіости и

сутественные отибки.

В целом демонстрация

навьжов отличается

неуверенностью и

низким уровнем

самостоятельности.

пракгігіескт

навыков. Допутденные

опіибки исправляются

самим ординаюром

после

дополнительньт

ВопросоВ

экзаменатора.

ретения

исследования.

задач
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5.3. Типовьте контрольные задания или иные матермалы, необходимые для

оценки знаний, уменпй, навыков и (или) опыта деятельности,

характеризующих этапы формирования компетенцийв процессе освоения

программы ординатуры

Комплекс оценочных средств

Устный опрос -1 уровень — оцепка знаний

Примеры контрольных вопросов

1. Обоснование необходимости систем менеджмента качества.

2. Аудит системы менеджмента качества.

3. Видыдокументов, применяемыхв системах менеджмента качества

4. Роль высшего руководствав системе менеджмента качества

5. Выбор, верификация и валидация методов

6. Отбор образцов для испытал-іий

7. Обращениес объектами испытаний или кагибровки

8. Технические записи

9. ОцениваНие неопределенности измСрений

10. Обеспечение достоверности резуіlьтатов

11. Общие требовагІияк отиетам (обиспытанчях, калибровке или отборе образцов)

12. Метрологическая прослеживаемость

13. Основные требованияк обеспеиению биобезопасностив микробиологігческой

лаборатории.

14. Организацмя внутрилабораторного контроляв микробиологической лаборатории

Критерий оценки.’

Ответ оценивается на «отлично» — ординатор демонстрирует знание материала по разделу,

основанпые на ознакомлениис обязательной литературой; активно участвуетв дискуссии;

дает логичные, аргументированные ответы па поставленные вопросы.

Ответ оценивается на «хорошо» - ординатор демонстрирует незначительные затруднения

при ответе на теоретические вопросы материала по разделу, основанные на ознакомлении

с обязательной литературой.

Ответ оценивается на «удовлетворительно» - студент демонстрирует неполный ответ,

требующий наводящих вопросов педагога. Дает односложные ответы.

Ответ оценивается «неудовлетворительно›w отсутствие знаний по изучаемому разделу;

низкая активностьв дискуссии.

Тестовый контроль -2 уровень — оцепка умений

2 уровень — оценка умений

Дяя оценивания результатов обученияв виде умений используются следующие

типы контроля:

— тесты;

Примеры тестовых заданий

1 Вьтберите правильный ответ.

1.Ч го такое верификация методик измерений?

а)предоставление объективных свидетельств того, •іто данный объект полностью

удовлетворяет установлепнЫМ ТрGбоваииям

20



6)составная часть метрологического контроля, включающая выполнение работ,в ходе

которых определяется соответствие методик выполнения измерений требованиям

законодательства РФ об обеспеиСнии единства измерений,а также их соответствие

своему назначению

в)этоподтверждение посредством экспертизы (исследования)и представление

объективного доказательства того, что выполняются определена-Іые требования для

конкретного применения по назначению

2. Внутренний контроль качества нужен для:

а) участия лабораториив тендерах

6)обеспечения непрерывной критической оценки реализации методика измеренийв

повседневной работе лаборатории

в)оценивания характеристик фуикционирования лаборатории

г) подтверн‹дения того, что методика измерений соответствует предполагаемому

использованиіо

Критерий оценки.’

90-100 баллов — оценка «отлично» выставляется, если студент правильно ответил на 90% -

100% вопросов теста.

80—89 баллов — оценка «хороюо» выставляется, если студент правильно ответил от 80% до

90% вопросов теста.

70-79 баллов — оценка «удовлетворительно» выставляется, если студент правильно

ответил от 70% до 80% вопросов теста.

Менее 70 баллов — оценка «неудовлетворительно» выставляется, если студент правильно

ответил менее 69% вопросов теста

Решение ситуационных задач

3 уровень — оценка навыков

Для оценивания результатов обученияв виде навыков используются следующие

типы контроля:

— решение ситуационных задач;

— задания на установление правильной последовательности, взаимосвязанности действий,

вьыснения влияния различньт факторов на результаты выполнения задания;

— установление последовательности (описать алгоритм выполнения действия);

— нахождение ошибок в последовательности (определять правильный вариант

последовательности действий).

Пример задания на решение ситуационных задач:

Задача 1. Аудитор, проверяя подшивку протоколов, записал как несоответствие,

что нет расшифровки подписи на документах, и документы заполнены неразборчивым

почерком. Правильно ли поступил аудитор?

Задача 2. При измерении температурыв термостате было отмечено превышение

допустимых отклонений регистрируемой температуры свыше установленных критических

значений. Каковы действия сотрудника, проводящего регистрацию? Можно лив этом

случае учитывать результаты проведенньт исследований?

Критерий оценки.

Ответ оценивается на «отлично»— комплексная оценка предложенной ситуации; знание

теоретического материалас учетом междисциплинарных связей; полный ответ на вопрос

к иллюстративномуматериалу, правильная оценка ситуации.
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Ответ оценввается на «хорошо»— комплексная оценка предложенной ситуации,

незначительные затруднения при ответе на теоретические вопросы; неполный ответ на

вопрос к иллюстративному материалу, неполное раскрытие междисциплинарных связей;

правильный выбор тактика действий; логическое обоснование теоретяческих вопросовс

дополнительными комментариями педагога.

Ответ оценивается на «удовлетворительно» — затруднения с комплексной оценкой

предложенной ситуации; неполный ответ, в том чясле на вопроск иллюстративному

материалу, требующий наводящих вопросов педагога.

Ответ оценивается «неудовлетворительно›ю неверная оценка ситуации; неправильньN

ответ на вопроск иллюстративному материалу.

VI. Перечень учебно-методического обеспечения обучающихся подисциплине

6.1. Основная учебная литература

№

Наименование согласно

библиографиеским требованиям

Аккредитация лаборатории. — текст:

электронньN // Менеджмент качества

2 ГОСТ ISO/IEC 17025-2019.

Межгосударственный стандарт Общие

требованияк компетентности

испытательных и калибровочных

лабораторий

Федеральный закон от 28 декабря 2013

г. N 412-ФЗ "Об аккредитациив

национальной системе аккредитации".

4 Федеральный закон от 26.06.2008 N 102-

ФЗ "Об обеспечении единства

измерений"

ГОСТР ИСО 9001-2015. НациональньN

стандарт Российской Федерации

системы менеджмента качества.

Требования.

6 ГОСТР ИСО 19011-2012. Руководящие

указания по аудиту систем

В библиотеке

сайт. —

lзttps://www.kpmsлikAkl‹reditation/AkkrecJ

Station liibor‹itorY.htm. - 1°ежNм доступа

свободгlьгй.

текст: электронный // Техэксперт

электронный фонд правовой и

нормативно-технической документации.

— Москва: Росстандарт, 2019. — 48 с. —

URL:

http://docs.cntd.ru/docuineнt/12()()166732. -

Pижим /:toc[ha: свобо :Іный.

текст: электронный // Консультант плюс

URL

http://www.consu1tant.ru/documeвt/co1isd

ос LAW 156522/. - 1'ежим доступа

свободгІыїІ.

текст: электронный // Консультант плюс.

URL

http://w .consultant.ru/docшnent/consd

ос LAW 77904/. - l'еч‹им доступа

свс›бодный.

текст: электронньтй // Техэксперт .

электронньfi фонд правовой и

нормативно-технической документации.

http://does.cntd.ru/dticuшcnt/1200124394. -

Режпм доступа: свободный.

текст: электронньN // Техэксперт .

электронный фонд правовой и
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менеджмента.

7. ГОСТР ИСО 15189—2009.

Национальньтв стандарт Российской

Федерацми. Лаборатории медицинские.

Частные требованияк качеству и

компетентности.

8. ГОСТР 52905 — 2007. Национальный

стандарт Российской Федерации.

Лаборатории медицинские. Требования

безопасности.

9. Межгосударственный стандарт ГОСТ

ISO7218-2015. Микробиология

пищевых продуктов и кормов для

животных. Общие требованияи

рекомендации по микробиологическим

исследованиям.

10. CП 1.3.2322-08. Безопасность работыс

микроорганизмами III-IV rpyпri

патогснности (опасности)и

возбудителями паразитарных болезней.

11. CП 1.2.036-95 Порядок учета, хранения,

передачии транспортирования

микроорганизмов I-IV rpyпп

патогенности.

12 МУ 2.1.4.1057-01. Организация

внутреннего контроля качества

санитарно-микробиологических

исследований воды.

13 СанПиН 2.1.7.2790-10. Санитарно-

эпидемиологические требованияк

обращениюс медицинскими отходами.

нормативно-технической документации.

http/ ос п .ru/docunзent/1200095045

- Режим доступа: свободный.

текст: электронный // Техэксперт

электронньN фонд правовой и

нормативно-технической документации.

http://docs.cntd.ru/document/12()()077709 .-

РсжNм доступа: свободный

текст: электронный // Техэксперт :

электронныи фонд правовой и

нормативно-технической документации.

http://does.cntd.ru/docunient/1200065651 -

Реіl‹им доступа: свободный.

текст: электронный // Техэксперт .

электрониъіи фонд правовой и

нормативно-технической документации.

— URL:

http://docs.cntd.ru/docuinent/12(1()124386. -

Рсжим доступа: свооодпый.

текст: электронный // Техэксперт :

электронный фонд правовой и

нормативно-технической документации.

http://docs.cntd.ru/docuineiзt/!702()t91(186. -

Режим достvпа: свободный.

текст: электронный // Техэксперт .

электронньйі фонд правовой и

нормативно-технической документации.

httP://does.ciitd.rri/document/9ПI7S9960. -

1'ежим доступа: свободпый.

текст: электронный // Техэксперт .

электронный фонд правовой и

нормативно-технической документации.

URL:

hitp://does.cнtd.riJdocuinent/1200028576. -

1•ежим доступа: свt›бодный.

текст: электронный // Техэксперт :

электронньгя фонд правовой и

нормативно-технической документации.

URL:

http://does.ciitd.rrJdocument/902251609. -
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6.2. Перечень дополнительной литературы

Наименование согласно

N. библиографическим требованиям

1 Основы маркетинга [Текст]: учебник

: пер.с англ./ Ф. Котлер [идр.]. - 4-е

европейское изд. - М. : И.Д.Вильямс,

2010. - 1199, [1]с

2 Основы маркетинга медицинских услуг

[Текст]: учеб. пособие для студентов мед.

вузов/ Н. Г. Петрова [идр.]. - М.

МЕДпресс-информ, 2008. - 108, [4] с.

Менеджмент [Текст]: учебник/ В.Р.

Веснин. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. :

Проспект, 2012. - 613 с.

4 Методология построения

интегрированной системы менеджмента

медицинских организаций [Текст]/ Н. Ф.

Князюк, И. С. Кицул. - Москва:

Менеджер здравоохранения, 2013. - 312 с.

5 Менеджментв здравоохранении [Текст]:

монография/ О. Н. Уразова [идр.]. -

Казань: Медицина, 2011. - 125, [1] с.

6.3. Периодпиеская печать

В библиотеке

12 экз.

23 экз.

22 экз.

2 экз

1 экз.

№

пн. Наименование

1 Журнал «Клиническая микробиологияи антибактериальная химиотерапия»

2 Журнал микробиологии, эпидемиологиии иммунобиологии

3 Журнал «Молекулярная генетика, микробиология и вирусология»
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6.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

(далее — сеть «llнтернет»), необходимых для освоения дисциплины

1. Электронный каталог научной библиотеки Казанского ГМУ

2. Электронно-библиотечная система KFMY (ЭБС КГМУ). Уиредитель: ФГБОУ ВО

Казанский ГMV Минздрава России. Выписка из реестра зарегистрированных СМИ Эл

N ФС77-78830 от 30.07.2020 г. https://lib-kazanymu.ru/

3. Студениеская электронная библиотека «Консультант студента». Правообладатель:

ООО «Политехресурс». Договор№ 149/2020 от 27 ноября 2020 г. Срокдоступа: 01.01.2021-

31.12.2021. http://www.student1ibrary.ru

4. Консультант врача — электронная медмцинская библиотека. Правообладатель: ООО

«Высшая школа организации и управления здравоохранением — Комплексный

медицинский консалтинг». Договор N 34/ЭлА/2020 от 30 ноября 2020 г. Срок доступа:

01.01.2021-31.12.2021. http://www.rosmedlib.ru

5. Электронная база данных «ClinicalKey». Правообладатель: ООО «Эко-Вектор».

Сублицензионный договорN 9/ЭлА/2020 от 29 февраля 2020 г. Срок доступа: 29.02.2020-

14.10.2020. Лицензионный договор № Д-5167 от 14 октября 2020 г. Срок доступа:

15.10.2020-14.10.2021. www.c1inica1key.com

ClinicalKey Student формат Foundation Capability. Срок доступа: 15.10.2020-

14.10.2021. https://www.c1inicalkey.com/student/

6. Научная электронная библиотека elibrary.ru. Правообладатель: НЭБ (ООО).

Действующий договор № SU-539/2021 от 15.03.2021 г. Срок доступа: 15.03.2021-

31.12.2021. http://elibrarr.ru

7. Сеть «КонсультантПлюс». Правообладатель: ООО «ИнфоЦентр Консультант».

Договоро сотрудничестве№ 497P\2020 от 03.02.2020 г.В локальной сети библиотеки. Срок

доступа: 03.02.2020 г. — бессрочно.

8. Архив научных журналов зарубежных издательств. Эксклюзивный дистрибьютор

зарубежных издательств — НП «НЭИКОН» (соглашениео сотрудничестве N ДС-475-2012

от 5.11.2012 г. Срок доступа 05.11.2012 — бессрочно). http://arch.neicon.ru/xmlui/
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VII. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Изучение программы курса. На лекции преподаватель рассматривает вопросы

программы курса, составленной в соответствии с требованиями Федерального

государственного образовательного стандарта высшего образования. Для лучшего

освоения материала по дисциплине, необходимо постоянно разбирать материалы лекций

по конспектам и учебным пособиям. В случае необходимости обращаться к

преподавателю законсультацией.

Требования к выполнению доклада. При подготовке к каящому семинарскому

(практическому) занятию ординаторы могут подготовить доклад по выбору из

рекомендованных к семинарскому занятию тем. Продолтятельность доклада на

практическом занятии — до 10 мин.В докладе должна быть четко раскрыта суть научной

проблемы, представляемой докладчиком. Язьш и способ изложения доклада должны быть

доступными для понимания ординаторами учебной группы. Доклад излагается устно,

недопустимо дословное зачитывание текста. Можно подготовить презентацию по

выбранной теме.

Требования к проведению устного oпpoca. Oпpoc проводится по заранее

известному ординаторам перечню вопросов, индивидуально с каждым ординатором.

Последний должен, получив вопросы, раскрыть понятия, которыев этих вопросах даются.

Дополнительного времени на подготовку ординатор не получает. На работус одним

ординатором выделяется не более5 минут.

Требования к заданием на оценку умений и навыков. Задания выполняются

аудиторно, на практических занятиях. Задания носят индивидуальньйі характер,

преподаватель вправе решать, давать ихв устной или письменной форме.

При изучении дисциплины рекомендуется:

— основное внимание уделять усвоению определений базовых понятий и категорий,

а также содержания основных проблем;

— не ограничиваться использованием только лекций или учебникаи использовать

дополнительную литературу из рекомендованного списка (особенно научпо-популярные

издания,в которых многие вопросы рассматриваютсяв более удобной для понимания

форме);

не просто заучиватьи запоминать информацию, но понимать ее — понимание

существенно экономит время и усилия, и позволяет продуктивно использовать

полученные знания;

— использовать профессиональную терминологию в устных ответах, докладах,

рефератахи письменных работах — это развивает необходимый навык обращенияс

понятиямии категориями, способствует их усвоению и позволяет продемонстрировать

глубиму знаний по курсу;

— аргументировано излагать свою точку зрения каждый имеет право на

собственное мнение, но точкой зрения это мнение становится, только если оно корректно

и убедительно обосновано;

— при подготовке к практическим занятиям, в устных ответах, докладах и

письменньж работах выделять необходимую и достаточную информацию — изложить

подробно и объемно не означает изложить по существу;

— соотносить полученные знанияс имеющимися знаниями из других областей

науки, в первую очередь — из областей, связанньтх с будущей профессиональной

деятельностью.

— для лучшего освоения материала по дисциплине, необходимо постоянно

разбирать материалы лекций по конспектам и учебным

необходимости обращатьсяк преподавателю за консультацией.

аудиторных занятий отводится один чассамостоятельной работы.

пособиям. В случае

В целом, на один час
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Самостоятельмая работа — это индивидуальная познавательная деятельность

ординатора как на аудиторных занятиях, так и во внеаудиторное время. Его

самостоятельная работа долн‹на быть многогранной и иметь иетко выраженную

направленность на формирование конкретных компетенций. Цель самостоятельной

работы — овладение фундаментальными знаниями, профессиональными умениями и

навыками, опытом творческой, исследовательской деятельности и обеспечение

формирования профессиональной компетенции, воспитание потребности в

самообразовании, ответственности и организованности, твориеского подходак решению

проблем. Самостоятельная работа способствует эффективному усвоению, как основного,

таки дополнительного учебного материала,и вызвана не только огранииением некоторьт

тем определенным количеством аудиторных часов,а в большем степени потребностью

приучения ординаторов к самостоятельному поиску и творческому осмыслению

полученных знаний. Формы проведения самостоятельной работы ординаторов

размообразны, это — работас конспектами, учебными пособиями, сборниками задачс

разбором конкретных ситуаций, и т.д.

Требования к выступлениям - одно из условмй, обеспечивающих ycпex

практических занятий, является совокупность определенных конкретных требованийк

выступлениям, докладам, рефератам обучающихся. Эти требования должны быть

достаточно четкими ив тоже время не настолько регламентированными, чтобы сковывать

творческую мысль, насаждать схематизм. Перечень требованийк любому выступлению

ординатора примерно таков:

1) Связь выступленияс предшествующейтемой или вопросом.

2)Раскрытие сущности проблемы.

3) Методологвческое значение для профессиональной и практической

деятельности.

Заведующая кафедрой “ Г.Ш.Исаева
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VIII. Материально-техническая база, необходимая для осуществления

образовательного процесса по дисциплине согласно ФFOC

Система

менеджмента

качества

лабораторных услуг

Заведующая кафедрой

Наименованяе

спецяальных

помещеяий и

посещений для

самостоятельной

работы

Учебная аудитория

№223 (для

проведения

практических

занятий, семинаров,

лекций)

Учебная аудитория

N 224 (для

самостоятельной

работы,

компьютерный зал

зал)

Оснащенность

специальных

помещенийи

помещений для

самостоятельпой

работы

Столы лабораторные

с металлическим

каркасом — 12 шт.,

стулья жесткие с

металлическим

каркасом — 24 шт.,

стол

преподавательский -1

шт., доска классная -1

шт.,

мультимедиапроектор

Acer—1 шт., раковина

— 1 шт., жалюзи

вертикальные —2 шт.,

рециркулятор УФ-

бактерицидный

«СПДС -110-P» -1 шт.

Стол письменный —1

ШТ., СТОЛ

компьютерный с

перегородками — 8

шт., компьютер Acer

с монитором —8 шт.,

рециркулятор УФ

бактерицидный

Адрес

420012, Республика

Татарстан, г.Казань,

ул. Толстого,

дом 6/30,2 этаж,

кафедра

микробиологии

именя академика

В.М. Аристовского

420012, Республика

Татарстан, г.Казань,

ул. Толстого,

дом 6/30,2 этаж,

кафедра

микробиологии

имени академика

«СПДС -110-P» -1 шт.

Г.Ш.Исаева

В.М. AjэиcTOB кого
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