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1. Общие положения 

1.1. Положение об электронной информационно-образовательной среде (далее – 

Положение) определяет порядок формирования и функционирования электронной 

информационно-образовательной среды ФГБОУ ВО Казанский ГМУ Минздрава России 

(далее – Казанский ГМУ, Университет). 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с: 

– Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

– Федеральными государственными образовательными стандартами высшего 

образования, федеральными государственными требованиями; 

– Постановлением Правительства РФ от 11 октября 2023 г. № 1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 

деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»;  

– Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

– Федеральным законом от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»; 

– Уставом Казанского ГМУ; 

– другими локальными нормативными актами Университета. 

1.3. Электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) представляет 

собой совокупность информационных технологий, телекоммуникационных технологий, 

соответствующих технологических средств, электронных информационных и 

образовательных ресурсов, необходимых и достаточных для организации 

опосредованного (на расстоянии) взаимодействия обучающихся с педагогическим, 

учебно-вспомогательным, административно-хозяйственным персоналом, а также между 

собой. 

1.4. Электронная информационно-образовательная среда включает в себя 

электронные информационные ресурсы, электронные образовательные ресурсы, 

совокупность информационных технологий, телекоммуникационных технологий, 

соответствующих технологических средств и обеспечивающей освоение обучающимися 

образовательных программ в полном объеме независимо от места нахождения 

обучающихся. 

1.5. Назначение ЭИОС – обеспечение информационной открытости Университета в 

соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации в 

сфере образования, организация образовательной деятельности Университета и 

обеспечение доступа обучающихся и научно-педагогических работников к 

информационно-образовательным ресурсам ЭИОС. 

 

2. Цели и задачи ЭИОС 

2.1 Целями использования ЭИОС в Университете являются: 

­ создание на основе современных информационных технологий единого 

образовательного пространства; 

­ информационное обеспечение образовательного процесса в соответствии с 

требованиями к реализации образовательных программ университета; 
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­ создание на основе современных информационных технологий площадки для 

коммуникации между работниками и обучающимися. 

2.2. Основные задачи ЭИОС Университета: 

­ организация доступа к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

­ фиксация хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения основной образовательной программы; 

­ проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусматривает применение электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий; 

­ создание необходимых условий обучающимся для самостоятельного 

заполнения в рамках ЭИОС своего электронного портфолио, включая сохранение работ 

обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны участников образовательного 

процесса; 

­ создание условий для организации взаимодействия между участниками 

образовательного процесса, в том числе синхронного и (или) асинхронного посредством 

сети «Интернет». 

 

3. Структура ЭИОС 

3.1 Составными элементами ЭИОС Университета являются: 

­ внешние электронные библиотечные системы (далее – ЭБС); 

­ Электронная библиотечная система Казанского ГМУ; 

­ внутренняя библиотечная система и электронный каталог АБИС «ИРБИС»; 

­ Образовательный портал Казанского ГМУ; 

­ автоматизированная информационная система управления учебным заведением 

на базе 1С:Университет ПРОФ; 

­ система электронного документооборота «Практика»; 

­ система тестирования EXAM 5; 

­ корпоративная локально-вычислительная сеть Казанского ГМУ и корпоративная 

почта; 

­ официальный сайт Университета; 

­ официальные сообщества университета в социальных сетях; 

­ справочно-правовая система «Гарант»;  

­ иные компоненты, необходимые для организации учебного процесса и 

взаимодействия компонентов ЭИОС.  

3.2. Электронно-библиотечная система и электронная информационно-

образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и вне ее.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам и 

электронным библиотекам, содержащим издания по основным изучаемым дисциплинам и 

сформированным по согласованию с правообладателями учебной, учебно-методической и 

научной литературы: 
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 Электронный каталог библиотеки Казанского ГМУ. Условия доступа: 

автоматизированные рабочие места «Читатель» в читальных залах библиотеки и 

свободный доступ из любой точки сети Интернет (www.kazangmu.ru). 

 Электронно-библиотечная система (ЭБС Казанского ГМУ) предоставляет 

удалённый доступ к полнотекстовым электронным документам в формате PDF: 

выпускные квалификационные работы, учебно-методические пособия, монографии, 

сборники конференций, авторефераты, научные доклады об основных результатах 

подготовленных научно-квалификационных работ – диссертаций (научные доклады); 

 Электронно-библиотечная система «Консультант студента». Условия доступа: 

из любой точки, имеющей доступ к сети Интернет. (http://iprbookshop.ru), в соответствии с 

условиями договора на подключение.  

 Электронно-библиотечная система издательства «Лань». Условия доступа: 

регистрация по IP-адресам в локальной сети Казанского ГМУ, которая позволяет 

пользоваться ЭБС из любой точки, имеющей доступ к сети Интернет. ООО «Издательство 

Лань». (http://e.lanbook.com), в соответствии с условиями договора на подключение; 

 Иные ресурсы научной библиотеки Казанского ГМУ, полный список и условия 

доступа представлены на официальном сайте http://library.kazangmu.ru в разделе 

«Информационные ресурсы». 

3.3. Образовательный портал Казанского ГМУ. Основан на базе программного 

обеспечения «Moodle». Портал обеспечивает доступ к содержанию учебных дисциплин, в 

том числе для размещения электронных рабочих учебных программ, методических 

материалов, видеолекций, презентаций лекций, организацию интерактивного 

взаимодействия и системы обмена информацией между участниками образовательного 

процесса, проведение текущего контроля усвоения учебной дисциплины. Проведение 

промежуточной аттестации усвоения учебной дисциплины в рамках ЭИОС возможно при 

обеспечении непосредственного «живого» контроля со стороны ППС за процессом 

аттестации.  

Состав электронного курса по дисциплине определяется учебным планом 

направления подготовки (специальности), в который входит дисциплина, а также моделью 

реализации электронного обучения. При наличии в рабочей программе дисциплины 

электронных образовательных ресурсов электронный курс содержит либо сами 

электронные образовательные ресурсы, либо гиперссылки на эти электронные 

образовательные ресурсы в электронно-библиотечных системах, доступ к которым 

предоставлен обучающимся.  

Образовательный портал Казанского ГМУ имеет широкий набор стандартных 

инструментов (лекция, семинар, задание, база данных, форум, чат, вики, опрос, тест) и 

используется для проведения всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий. Синхронное и асинхронное взаимодействие 

между участниками образовательного процесса посредством сети «Интернет» реализуется 

с помощью системы личных сообщений, форума и чата. Образовательный портал 

Казанского ГМУ обеспечивает доступ к электронным курсам, фиксирует ход учебного 

процесса с сохранением всех достижений обучающихся, предоставляет возможность для 

взаимодействия всех участников учебного процесса, независимо от их местонахождения. 

http://www.kazangmu./
http://iprbookshop.ru/
http://e.lanbook.com/
http://library.kazangmu.ru/
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3.4 Электронное портфолио обучающегося реализовано в виде информационной 

подсистемы «Портфолио обучающегося» в качестве дополнительного модуля (плагина) на 

Образовательном портале Казанского ГМУ. Информационная система «Портфолио 

обучающегося» обеспечивает накопление, систематизацию и учет комплекта электронных 

документов, характеризующих индивидуальные достижения обучающегося по 

следующим направлениям деятельности: учебная деятельность по ООП, прочие 

образовательные достижения, научно-исследовательская деятельность, общественная 

деятельность, культурно-творческая и спортивная деятельность. Заполнение портфолио 

осуществляется самим обучающимся.  

3.5. Система тестирования EXAM5 предназначена для проведения экзаменов, 

зачетов, промежуточного контроля знаний по разным дисциплинам (части дисциплины), 

проверки остаточных знаний в рамках независимого контроля качества обучения, а также 

для самостоятельного тестирования студентами при подготовке к аттестационным 

мероприятиям. Кроме того, предусмотрено использования системы для самообучения. 

3.6. Система автоматизации учебного процесса 1С: Университет ПРОФ направлена 

на решение следующих задач: 

– автоматизация процесса проектирования учебных планов, учебных дисциплин;  

– формирование единой информационной базы данных абитуриентов, 

обучающихся, учебных планов и др.; 

– мониторинг образовательного процесса. 

3.7. Система документооборота по основной деятельности «Практика» в которой 

представлена нормативная документация по вузу: планы работы, программа развития, 

приказы, отчёты, планы, служебные записки и другая документация. 

3.8. Корпоративная сеть Казанского ГМУ и корпоративная электронная почта 

создают условия для функционирования электронной информационно-образовательной 

среды. Корпоративная сеть Казанского ГМУ – это технический комплекс активного и 

пассивного сетевого оборудования, и серверов, используемых для объединения отдельных 

локальных вычислительных сетей всех подразделений, с организацией всем 

пользователям свободного безлимитного доступа в Интернет на основе приоритетов, в 

том числе по технологиям беспроводного доступа Wi-Fi. Корпоративная сеть является 

основой электронной информационно-образовательной средой Казанского ГМУ, 

функционирование которой направлено на реализацию задач передачи данных и доступа к 

корпоративным информационным системам ВУЗа, отказоустойчивым файловым 

хранилищам, серверу электронной почты. Доступ в нее предоставляется работникам и 

обучающимся на базе защищенных протоколов аутентификации с разграничением прав 

доступа на составляющие её элементы. 

3.9. Официальный сайт Казанского ГМУ www.kazangmu.ru. На сайте Университета 

размещены документы, регламентирующие различные стороны учебного процесса. 

Официальный сайт позволяет выполнить требования федерального законодательства об 

обеспечении открытости образовательной организации. 

3.10. Официальные сообщества Университета в социальных сетях предназначены 

для создания открытости и информированности действующих и потенциальных 

участников ЭИОС Университета. 
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3.11. Справочно-правовая система Гарант содержит информацию о нормативных 

правовых актах РФ, законодательстве 85 субъектов, основных международных правовых 

актах, проектах законов и другой справочно-правовой информации. 

 

4. Формирование и функционирование ЭИОС 

4.1. В целях обеспечения защиты информации, соблюдения конфиденциальности 

информации ограниченного доступа и реализации права на доступ к информации для 

надежного, безотказного и производительного функционирования ЭИОС 

устанавливаются следующие требования:  

4.1.1. ЭИОС Казанского ГМУ и отдельные ее элементы должны соответствовать 

действующему законодательству РФ в области образования, защиты авторских прав, 

защиты информации; 

4.1.2. Порядок доступа к элементам ЭИОС Казанского ГМУ регулируется 

соответствующими регламентами или другими локальными актами Университета; 

4.1.3. Функционирование ЭИОС Казанского ГМУ обеспечивается 

соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и 

квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих; 

4.1.4. Все серверное оборудование должно иметь: 

- средства отказоустойчивого хранения и восстановления данных; 

- сертифицированные аппаратные и программные средства обеспечения 

информационной безопасности;  

4.1.5. ЭИОС Казанского ГМУ формируется на основе отдельных модулей, 

входящих в ее состав.  

4.1.6 Пользователями ЭИОС являются абитуриенты, обучающиеся и работники 

Казанского ГМУ. По уровню доступа к размещенной информации пользователи ЭИОС 

делятся на основные группы: авторизованные и неавторизованные пользователи. 

Неавторизованные пользователи имеют доступ к элементам ЭИОС в части представления 

информации о ресурсах с возможностью перехода на страницу авторизации. 

Авторизованные пользователи имеют доступ к разделам элементов ЭИОС, определенных 

соответствующей им ролью.  

В системе предусмотрено разделение пользователей на несколько ролей:  

- анонимный пользователь – получает доступ к порталу без пароля для просмотра 

информации: об образовательных стандартах и образовательных программах, учебных 

планах и графиках, по которым ведется обучение; аннотациям к рабочим программам 

дисциплин, практик, НИР, ИГА и факультативов с приложением копий этих документов;   

- обучающийся – получает доступ к порталу, пройдя авторизацию по учетным 

данным на Образовательном портале. Дополнительно к возможностям анонимного 

пользователя для этой роли доступен просмотр утвержденных рабочих копий программам 

дисциплин, практик, НИР, ИГА и факультативов, а также возможность прохождения 

дистанционного обучения и формирования собственного электронного портфолио;  

- редактор – имеет возможность управлением документами в рамках своего 

подразделения;  

 - администратор – имеет все полномочия редактора, включая полный доступ ко 

всем разделам, редактирование информации обо всех подразделениях, управление 

разделами, управление пользователями, просмотр статистики загрузок и посещений. 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F
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4.1.7. Пользователи должны иметь соответствующую подготовку по работе с 

элементами ЭИОС Казанского ГМУ: 

- обучающиеся: наличие базовых навыков работы с компьютером, ознакомление с 

инструкцией по технике безопасности, порядком доступа к отдельным элементам ЭИОС 

Казанского ГМУ; 

- работники: наличие базовых навыков работы с компьютером, прохождение 

курсов повышения квалификации и обучающих семинаров соответствующей 

направленности с целью приобретения и развития компетенций, необходимых для работы 

в ЭИОС Казанского ГМУ. 

4.2. Информационное наполнение ЭИОС определяется потребностями 

пользователей и осуществляется объединенными усилиями профессорско-

преподавательского состава, сотрудников отдела информационных технологий, учебного 

управления, библиотеки, деканатов факультетов, кафедр и других структурных 

подразделений Казанского ГМУ. 

 

5. Ответственность за использование и сохранность информационных 

ресурсов в ЭИОС 

5.1. Использование материалов, извлеченных из ЭИОС, способом, 

предполагающим получение к ним доступа неограниченного круга лиц, должно 

сопровождаться указанием на ЭИОС, из которой эти материалы извлечены. 

5.2. Обучающийся и работник, получившие учетные данные для авторизованного 

доступа в ЭИОС Университета, обязуются: 

 хранить их в тайне, не разглашать, не передавать их иным лицам; 

 немедленно уведомить администратора информационных систем о 

невозможности авторизованного входа с первичным или измененным пользователем 

паролем с целью временного блокирования доступа в систему от своего имени. 

5.3. Обучающийся и работник несут ответственность за: 

 несанкционированное использование регистрационной информации других 

обучающихся и/или работников, в частности - использование другого логина и пароля для 

входа в ЭИОС Университета и осуществление различных операций от имени другого 

обучающегося и/или работника; 

 умышленное использование программных средств (вирусов, и/или 

самовоспроизводящегося кода), позволяющих осуществлять несанкционированное 

проникновение в ЭИОС Университета с целью модификации информации, кражи 

паролей, угадывания паролей и других несанкционированных действий. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу после утверждения его ректором на 

основании решения Ученого совета Казанского ГМУ. 

6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются ректором 

Казанского ГМУ на основании решения Ученого совета. 

 

  








